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1. HISTORICO DA INSTITUICAO

O Centro Universitario Ritter dos Reis — UniRitter agrega, em sua memoaria identitaria,
0 compromisso com a educacdo de qualidade e a inovacdo como tragos que
marcaram sua origem. Seu fundador, o Prof. Dr. Romeu Ritter dos Reis, alicergado
em sua formacdo pessoal, no exercicio da advocacia e do magistério, comecou a
trajetoria da Instituicéo, hoje UniRitter, em 18 de outubro de 1971, com a fundacéo da

Faculdade de Direito no municipio de Canoas/RS.

Os propositos educacionais e a visao precursora das necessidades futuras ja eram
visiveis na proposta de autorizacdo da primeira faculdade instalada no Campus de
Canoas. Seu credenciamento como Faculdade de Direito do Instituto Ritter dos Reis
se deu por meio do Decreto n° 69.371, de 18/10/1971, publicado no DOU em
19/10/1971, Secédo 1, p. 8.393. As outras Faculdades desenvolveram-se nesse
mesmo padrdo. Em 1976, foi criada a Faculdade de Arquitetura e Urbanismo. Em nove
de novembro desse mesmo ano, através da adaptacdo de seu Regimento Unificado,
aprovado pelo SESU/MEC, as Faculdades de Direito e de Arquitetura e Urbanismo
passaram a tipologia de Faculdades Integradas. A Faculdade de Direito, em Canoas,
ganhou prédio proprio em 1981. Cinco anos depois foi inaugurado o campus no bairro
Alto Teresépolis, zona sul de Porto Alegre. No campus Zona Sul, em 1992, foi fundada

a Faculdade de Educacéo, Ciéncias e Letras.

Em 1999 foi criada a Faculdade de Administracdo e dois anos depois nasceu a
Faculdade de Informética. No segundo semestre de 2002, foi a vez da criacdo da

Faculdade de Design.

A acdo educativa das Faculdades Integradas do Instituto Ritter dos Reis, tipologia
adotada a época, sempre esteve alicercada numa missao claramente definida e
voltada para uma concepc¢ao de Educacédo Superior avancada para seu tempo. Essa
acdo desenvolveu-se na compreensdo de que em sua origem organizacional
encontram-se as concepcgdes de conhecimento, de perfil de cidadao-profissional a se

formar para o contexto historico, social, econémico, politico e cultural de sua época.

O credenciamento do Centro Universitario Ritter dos Reis, obtido com nota maxima 5
do Ministério da Educacdo, foi aprovado através do Parecer CES/CNE n° 379/2002,
de 21 de novembro de 2002.
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Em 2006, a UniRitter iniciou a oferta da Faculdade de Design, com os Cursos de
Design de Moda, Design Grafico e Design de Produto. No segundo semestre deste
ano foi publicada a Portaria N° 1.232, de 04/07/2006, publicada no DOU n° 127, de

05/07/2006, Secao 1, p. 30, que tornou publico seu recredenciamento.

No primeiro semestre de 2007 houve a implantacéo de nova habilitacdo na Faculdade
de Design: Design de Moda, que também recebeu a aceitacdo da comunidade em que

se insere o campus de Porto Alegre.

Em novembro de 2010, foi anunciada a celebracédo de uma alianca estratégica com a
Laureate International Universities, maior rede de instituicbes de ensino superior
privada no mundo. Ja no ano comemorativo a seus 40 anos de atuacéo, a UniRitter
passou a ofertar a sua comunidade importante diferenciais como, por exemplo, a
possibilidade de seus estudantes e professores realizarem atividades de intercambio.
A internacionalizacdo passa, entdo, a ser parte do cotidiano da UniRitter, essencial
para o mercado de trabalho globalizado. Nesse mesmo ano, iniciou-se a oferta das
Faculdades de Engenharia e de Relagbes Internacionais. Destaca-se a abertura do
Curso de Engenharia Civil como sendo o primeiro pertencente a Faculdade de

Engenharia.

Em 2011, o Conselho Superior (CONSUPE) aprovou a criacdo das Faculdades de
Ciéncias da Saude e de Comunicacédo Social, com inicio em 2012. Nesse momento,
a UniRitter ofertou os Cursos de Biomedicina e de Fisioterapia, tendo ampliado a

abertura dos demais cursos da area no ano de 2013.

O ano de 2014 foi marcado pela realizacdo do Processo de Credenciamento
Institucional para a oferta de educacao a distancia, para a oferta de cursos de PGs-
graduacéo a aprovacao se deu por meio da Portaria N° 729, de 25/08/2014, publicada
no DOU n° 163, de 26/08/2014, Sec¢éao 1, p. 9. E no que tange a cursos de Graduacéo,
a Instituicdo recebeu conceito maximo 5 (cinco) dos avaliadores do MEC e seu
Credenciamento se deu pela publicacdo da Portaria N° 437, de 29/04/2015, publicada
no DOU n° 81, de 30/04/2015, Secéao 1, p. 60.

Em 2015, a UniRitter iniciou a oferta de cursos no Campus FAPA, situado na Avenida
Manoel Elias, zona leste do municipio de Porto Alegre, além da extenséo da oferta e

da criacao de inumeros cursos de graduagéo neste local. Nesse mesmo ano, ampliou-
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se a oferta de cursos de graduacédo no campus Canoas. Ainda em 2015, a UniRitter
obteve a importante conquista do Conceito 5 (cinco) no processo de
Recredenciamento Institucional oficializado através da Portaria N° 349, de
05/05/2016, publicada no DOU n° 86, de 06/05/2016, Seg¢é&o 1, p. 24

No ano de 2019 foi encaminhado ao MEC o processo 201901768 que tratada da
unificacdo de mantidas, no qual o Centro Universitario Ritter dos Reis (448) incorpora
a Faculdade Porto-Alegrense — FAPA (5317), assumindo responsabilidade integral
pelos cursos em funcionamento e regularmente autorizados na instituicao
incorporada. A Unificacdo foi aprovada e oficializada por meio da Portaria N° 236, de
20/07/2020, publicada no DOU n° 141, de 24/07/2020, Secéao 1, p. 26.

Por meio de oficio encaminhado ao MEC no inicio de 2020 a UniRitter solicitou a
mudanca do endereco Sede da Instituicio do campus Zona Sul, cito a Rua
Orfanotrofio, N° 555, Alto Teresoépolis, para o Campus FAPA, cito a Av. Manoel Elias,
2001, no bairro Passo das Pedras em Porto Alegre. A alteracao foi aprovada por meio
do Processo SEI 23000.003452/2020-09 enviado a unidade em 13/02/2020.

Em maio de 2021, a UniRitter, passou a integrar o grupo Anima Educac&o, quarta
maior organizacdo educacional privada do cenério nacional, que tem como meta
organizacional “transformar o pais através da educacdo”, o que contribui,
positivamente, para o fortalecimento da sua misséo institucional, bem como para a

formacao sélida dos seus egressos.

O Centro Universitario Ritter dos Reis — UniRitter mantinha até 2021 cinco campi,
sendo quatro em Porto Alegre/RS e um em Canoas/RS. A partir de 2022 a instituicdo
passou por um processo de transformacgéo inovadora dos campi Zona Sul, Canoas e
Fapa e com isso, por uma deciséo estratégica, as atividades dos campi Cavalhada e
Iguatemi foram encerradas e, os estudantes foram remanejados para os campi Fapa
e Zona Sul. Assim, a instituicdo conta hoje com atividades no Campus Zona Sul, no
bairro Alto Teresopolis, e no Campus Fapa, situado na zona leste da capital gatcha e

o terceiro campus esta localizado no municipio de Canoas/RS.

O UniRitter investiu sempre na formacao das bibliotecas, no avanco tecnoldgico dos
laboratoérios de informatica e nos demais laboratérios especificos de cursos. Dessa

forma, constata-se que 0 seu crescimento quantitativo em relacdo ao numero de
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cursos ofertados foi acompanhado, qualitativamente, pela construcao de espacos e

ambientes destinados ao ensino, a pesquisa, a extensao e a pos-graduacao.

Ao longo de sua histéria, a Instituicdo pautou a abertura de seus cursos por estudos
acerca do mercado de trabalho e das necessidades educacionais de Porto Alegre,

Canoas e Regido Metropolitana de Porto Alegre, formada por 32 municipios, de

forma a assegurar a adequada insercao regional do UniRitter, cumprindo, assim,

COm seu compromisso para com as comunidades onde atua.

Centro Universitario Ritter dos Reis
Av. Manoel Elias, 2001, Passo das Pedras, Porto Alegre/RS IES



RIuniRitter

2. IDENTIFICACAO DO CURSO

Curso: Enfermagem

Grau: Bacharelado

Modalidade: Educacéo a Distancia

Duracgéo do curso: 10 semestres

Prazo méximo para integralizagdo do curriculo: 16 semestres

Carga horaria: 4.000 hora-relégio

Centro Universitario Ritter dos Reis
Av. Manoel Elias, 2001, Passo das Pedras, Porto Alegre/RS IES



RIuniRitter

3. PERFIL DO CURSO

3.1. JUSTIFICATIVA DE OFERTA DO CURSO

E nesse contexto descrito anteriormente que o curso de Enfermagem do Centro
Universitario Ritter dos Reis — UniRitter esta inserido. A populacdo brasileira convive
ainda com dificuldade de acesso aos servi¢os de saude, complexa carga de doencas
e agravos e, sobretudo, com precarias condi¢cdes de vida, incompativeis com niveis
considerados satisfatorio de saude para todos. A formagédo continua de trabalhadores
para a area da salde € necessaria para o enfrentamento e superacao da realidade

em salde.

O municipio de Porto Alegre apresenta graves problemas sanitarios, comprovados por
indicadores sociais de saude que revelam fragilidades no controle de doencas e
agravos nao-transmissiveis e persisténcia de doencas infecciosas. Para atender as
demandas de assisténcia em salude, a cidade possui uma extensa rede de atencao,
nos niveis primario, secundario e terciario, de atendimento ao SUS, sob
responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude. O municipio possui ainda, uma
rede de atencdo a saude privada em nivel secundario e terciario, caracterizadas por
unidades de apoio e diagnostico, clinicas, hospitais e maternidades, a maioria também

conveniada ao SUS.

A Enfermagem é uma ciéncia humana, com fundamentacdes e praticas de cuidar dos
seres humanos, desde o estado de salde ao estado de doenca, mediada por
transacbes pessoais, profissionais, cientificas, estéticas, éticas e politicas. O ser
humano, com seu corpo, sua consciéncia e suas relacées constitui o objeto final das

acOes da equipe de enfermagem, sendo o cuidado humano a esséncia da profisséo.

A Enfermagem se articula as demais praticas, especialmente aquelas que se
conformam como trabalho coletivo que respondem pela producdo de servicos de
salude. Trata-se de uma profissdo presente em todos os municipios, fortemente
inserida no SUS e com atuacg&o nos setores publico, privado, filantropico e de ensino.
Apresenta processos particulares de trabalho com caracteristicas centralizadas em
torno das agbes de cuidar, gerenciar e educar. Em razdo da estrutura do processo
assistencial, congrega diferentes trabalhadores, distintos instrumentos e diversas

finalidades.
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No Brasil, a profissdo passa por um periodo positivo de reorientacéo de suas funcdes.
Sua importancia é reconhecida, resultando na abertura de novos campos de trabalho

e na consolidagc&o das areas mais tradicionais.

Segundo o Conselho Federal de Enfermagem, Resolugdo COFEN N° 581/2018, as
linhas de atuacdo que agrupam as especialidades do Enfermeiro estdo distribuidas
em trés grandes areas. A AREA | - Saude Coletiva; Satde da Crianca e do
adolescente; Saude do Adulto (Saude do homem e Saude da Mulher; Saude do Idoso;
Urgéncias e Emergéncias) abarca 48 especialidades. Mais 6 especialidades estéo
presentes na AREA Il — Gestdo: 1) Direito Sanitario. 2) Economia da Salde. 3)
Enfermagem em Auditoria. 4) Enfermagem em Gerenciamento. 5) Enfermagem em
Informéatica em Saude: 6) Politicas Publicas e outras seis na AREA Il — Ensino e
pesquisa: 1) Bioética. 2) Educacdo em Enfermagem. 3) Educacdo Permanente e

Continuada em Satde. 4) Enfermagem. 5) Enfermagem em Pesquisa Clinica. 6) Etica.

De acordo com o IBGE, a area da saude compde-se de um contingente de 3,5 milhdes
de trabalhadores, dos quais 1,7 milhdo atuam na Enfermagem. A Enfermagem

constitui a maior forca de trabalho na area da saude em nivel

mundial e, no Brasil, representa em torno de 50% da forca de trabalho em saude,

sendo 80% de técnicos e auxiliares de enfermagem e 20% de enfermeiros.

No processo de assisténcia a saude, o enfermeiro tem participacdo especial e
fundamental, tanto no modelo de assisténcia individual, quanto no de saude coletiva.
Apresenta formacao técnica, cientifica, ética, além de atuar nos diferentes niveis de
atencdo, com vistas a promocado, prevencdo, protecdo e recuperacdo da saude.
Mundialmente, esse profissional vem se afirmando como indispensavel para o
desenvolvimento com qualidade dos sistemas de atencdo a saude, sejam eles

publicos, sejam privados.

A pandemia de COVID-19 vem mostrando a necessidade de estimular a forca de
trabalho global em saude. Relatério publicado pela OMS em parceria com o Conselho
Internacional de Enfermeiras e Nursing Now revela que existem aproximadamente 28
milhdes de enfermeiros ao redor do mundo e um déficit global de 5,9 milhdes. Em
torno de 80% destes enfermeiros trabalham em paises que abrigam metade da

populacdo mundial. Um em cada 8 profissionais de enfermagem trabalha em um pais
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diferente daquele em que nasceu ou foi capacitado. O envelhecimento também
ameaca a forca de trabalho de enfermagem pois 1 em cada 6 enfermeiros do mundo
pode se aposentar nos proximos 10 anos. Para evitar a escassez global de
profissionais, o relatorio estima que os paises que sofrem de escassez precisam

aumentar em média 8% o0 numero total de graduados em enfermagem por ano.

De acordo com a OMS, a Enfermagem é crucial para o esforco global de atingir os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, incluindo cobertura universal de Saude,
Saude Mental e Doencas ndo transmissiveis, resposta a emergéncias, seguranc¢a do
paciente e a oferta de cuidado integral e humanizado. Intitulado “A situagdo da
enfermagem no mundo”, o relatério da OMS afirma que é preciso esforgos articulados

e sustentaveis para maximizar a contribuicdo da for¢a de trabalho da Enfermagem.

No Brasil, a necessidade crescente de formacdo de enfermeiros, bem como de
mudanca no paradigma na formacdo também esta relacionada ao crescimento das

necessidades em saude, as garantias de direitos sociais e das mudancas no

perfil populacional, como o envelhecimento das populacdes e as situagbes de
vulnerabilidades. A incorporacdo de novas tecnologias na area de salde e a expansao
do sistema de saude no Brasil aumentaram a oferta de postos de trabalho de

enfermagem, ampliando o mercado profissional.

O exposto justifica a necessidade de formacao de enfermeiros generalistas, por meio
de curriculo pleno que contemple unidades curriculares de cunho interdisciplinar nas
quais executam projetos alinhados aos preceitos e aos avancos articulados com
praticas de saude e principios do SUS. Assim, diante da sociedade pautada nas
continuas e rapidas transformacdes cientificas, tecnolégicas e comunicacionais,
novas necessidades sao geradas, requerendo adaptacdes nos cenarios de trabalho.
A IES, ao trazer o curso de Enfermagem, tanto supre uma necessidade do mercado,
oferecendo a hospitais, instituicbes de saude e empresas locais profissionais
altamente qualificados, quanto contribui para a emancipacdo socioeconémica dos

alunos.

A oferta de um curso superior em Enfermagem trara consigo importantes impactos
econdmicos e sociais a regiao, permitindo que postos de trabalho relacionados a

saude sejam preenchidos por profissionais locais bem qualificados, que
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compreendam efetivamente as especificidades regionais nos hospitais, nas
unidades basicas de saude, em servicos de atendimento pré-hospitalar, urgéncia e

emergéncia, atencao domiciliar ou outros servigos especializados.
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4. FORMAS DE ACESSO

O acesso aos cursos superiores podera ocorrer das seguintes formas: estudantes
calouros aprovados no vestibular, na selecdo do Prouni ou usando a nota do Enem.
Os cursos superiores sédo destinados aos estudantes portadores de diploma de, no
minimo, ensino médio. A IES publicara o Edital do Vestibular, regulamentando o
namero de vagas ofertadas para cada um dos cursos, a data e o local das provas, 0
valor da taxa de inscri¢cdo, o periodo e o local de divulgacao dos aprovados, além dos
requisitos necessarios para efetivacdo da matricula. O edital contemplard também
outras informacdes relevantes sobre os cursos e sobre a propria Instituicdo. Havera,
ainda, a possibilidade de Vestibular Agendado, processo seletivo em que o candidato
podera concorrer as vagas escolhendo a melhor data entre as varias oferecidas pela
instituicao.

O processo seletivo sera constituido de uma prova de redacédo e de uma prova objetiva
de conhecimentos gerais, composta por questdes de multipla escolha, nas areas de
Ciéncias da Natureza e Suas Tecnologias; Ciéncias Humanas e Suas Tecnologias;
Matematica e Suas Tecnologias; e Linguagens, Codigos e Suas Tecnologias.

A prova de redacéo ira propor um tema atual a partir do qual serdo verificadas as
habilidades de producao de texto, raciocinio l6gico, coeréncia textual, objetividade,
adequacdo ao tema e aos objetivos da proposta, coeréncia, coesao, pertinéncia
argumentativa, paragrafacéo, estruturacdo de frases, morfossintaxe, adequacéo do
vocabulario, acentuacéo, ortografia e pontuacao.

4.1. OBTENCAO DE NOVO TiTULO

Na hipotese de vagas nao preenchidas pelos processos seletivos, a Instituicao
podera, mediante processo seletivo especifico, aceitar a matricula de portadores de
diploma de curso de graduacdo, para a obtencdo de novo titulo em curso de

graduacdo preferencialmente de area compativel, nos termos da legislagdo em vigor.
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4.2. MATRICULA POR TRANSFERENCIA

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (Lei n. 9394/96), no artigo 49, prevé
as transferéncias de estudantes regulares, de uma para outra instituicdo de ensino,
para cursos afins, na hipotese de existéncia de vagas e mediante processo seletivo.
De acordo com as normas internas, a Instituicdo, no limite das vagas existentes e
mediante processo seletivo, pode aceitar transferéncia de estudantes, para
prosseguimento dos estudos no mesmo curso ou em curso afim, ou seja, da mesma
area do conhecimento, proveniente de cursos autorizados ou reconhecidos, mantidos
por instituicbes de ensino superior, nacionais ou estrangeiras, com as necessarias

adaptacdes curriculares, em cada caso.

Todas essas diretrizes valem para o curso e seréo objeto de comunicagdo com o

ingressante, pelo site institucional ou por comunicagéo direta.
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5. OBJETIVOS DO CURSO

5.1.

OBJETIVO GERAL

O curso de Enfermagem tem como objetivo geral formar enfermeiros generalistas,

criticos e reflexivos, com visdo humanistica, comprometidos com a saude da

populacao, qualificados para atuar nas areas de assisténcia, administracao, educacao

em saude e investigacdo cientifica nos diferentes niveis de atencdo a saude com

vistas & promocéo, prevencado, protecao e recuperacao.

5.2.

OBJETIVO ESPECIFICO

Além do objetivo geral acima descrito, o curso conta ainda com os seguintes objetivos

especificos que compreendem competéncias e especializa¢des definidas pelo Nucleo

Docente Estruturante do curso para cada uma das unidades curriculares que

compdem a matriz do curso, em alinhamento as normativas do curso. Esse conjunto

de objetivos envolve:

Formar enfermeiros capazes de reconhecer e compreender o homem como um
ser ativo, bio-psico-histérico e social em sua dimensdao individual e coletiva,
com direitos e deveres que devem ser respeitados e com necessidades de
saude no ciclo vital e no processo saude-doenca;

Formar enfermeiros capazes de entender o processo saude-doenca como
determinado por multiplos fatores incluindo a biologia humana, a vivéncia no
processo existencial, as condi¢cdes sociais, econdmicas e culturais, o estilo de
vida e as condicfes de acesso e de servicos de saude;

Formar enfermeiros para atuar com competéncia e seguranca na promocao,
prevencéao, protecdo, recuperacao e reabilitacdo da saude responsabilizando-
se pela qualidade da assisténcia de enfermagem nos niveis primario,
secundério e terciario de atengdo a saude, comprometidos com a integralidade,
equidade e universalidade da assisténcia com vistas ao atendimento do

Sistema Unico de Saude:
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e Formar enfermeiros com capacidade de andlise critica e contextualizada da
realidade social e de perfis epidemioldégicos gerais e regionais para
identificacéo de problemas, intervindo de forma a ampliar a consciéncia

e dos sujeitos sobre a necessidade de se comprometerem com a sua condi¢céo
de saude individual, social e coletiva;

e Estimular o futuro enfermeiro a desenvolver sua formagdo pautada no
conhecimento baseado em evidéncias cientificas, promovendo a cultura da
educacao permanente durante a sua formacéo académica e, também, durante
sua vida profissional,

e Estimular os estudantes a participarem durante a formacdo de projetos de
extensdo que apoiem o desenvolvimento regional,

e Formar enfermeiros com capacidade de reconhecer e analisar seu papel como
profissional, atuando como enfermeiro-cidadao na relagdo com o outro, como
agente de mudanca para uma sociedade melhor;

e Habilitar enfermeiros com conhecimentos para atender as especificidades do
exercicio profissional referentes ao seu processo de trabalho, representado
pela assisténcia, administracao e ensino;

e Preparar enfermeiros para o gerenciamento da assisténcia de enfermagem e
dos servicos de saude;

e Formar enfermeiros capazes de formular e implementar acdes educativas ao
individuo, familia, comunidade e trabalhadores de enfermagem;

e Capacitar enfermeiros para desenvolver trabalho em equipe na perspectiva da
abordagem integral dos problemas de salde em sua area de abrangéncia
(pais/ estado/regido);

e Formar enfermeiros capazes de participar de pesquisas e/ou outra forma de
producdo de conhecimento que favorecam o desenvolvimento da pratica
profissional e da melhoria das condi¢des de saude da populagéo;

e Preparar enfermeiros com capacidade de posicionar-se eticamente, no
exercicio da profissdo em defesa dos direitos individuais e coletivos e
fortalecimento do SUS;

e Formar enfermeiros que contribuam para melhoria da qualidade da assisténcia
de enfermagem no Municipio e no Estado, a partir da oferta de profissionais de

enfermagem qualificados para o exercicio profissional.
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6. PERFIL DO EGRESSO

Por perfil e competéncia profissional do egresso, entende-se:

Uma competéncia caracteriza-se por selecionar, organizar e mobilizar, na
acdo, diferentes recursos (como conhecimentos, saberes, processos
cognitivos, afetos, habilidades, posturas) para o enfrentamento de uma
situacdo-problema especifica. Uma competéncia se desenvolvera na
possibilidade de ampliacdo, integracdo e complementacdo desses recursos,
considerando sua transversalidade em diferentes situacdes (BRASIL Inep,
2019, p. 33).

A formacdo do egresso do Curso de Graduagdo em Enfermagem do Centro
Universitario Ritter dos Reis — UniRitter, pauta-se pelos principios de flexibilidade,
interdisciplinaridade, contextualizacdo e atualizacdo permanente as novas demandas
apresentadas pelo mundo do trabalho, na perspectiva ética, responséavel, solidaria que

privilegia a vida e dignidade humana.

Em acordo com o artigo 3°, inciso |, da Resolu¢cdo CNE/CES 3, de 7/11/2001, o perfil
pretendido ao egresso do curso de Enfermagem da IES é: Enfermeiro com formacéao
generalista, humanista, critica e reflexiva. Profissional qualificado para o exercicio da
enfermagem, com base no rigor cientifico e intelectual e pautado em principios éticos.
Capaz de conhecer e intervir sobre os problemas/ situacées de saude-doenca mais
prevalentes no perfil epidemiolégico nacional, com énfase na sua regiao de atuacao,
identificando as dimensdes bio-psico-sociais dos seus determinantes. Capacitado a
atuar, com senso de responsabilidade social e compromisso com a cidadania, como

promotor da saude integral do ser humano.

Os egressos do curso de Enfermagem da Instituicdo, em consonancia com o disposto
nas DCN: RESOLUCAO CNE/CES N° 3, de 7 de Novembro de 2001 apresentardo
diversas competéncias e habilidades, que sdo essenciais para que o profissional da

saude possa desenvolver uma atuacao de exceléncia.

As competéncias gerais pretendidas para o enfermeiro egresso do Centro
Universitario Ritter dos Reis — UniRitter envolvem aquelas constantes nas DCN:
RESOLUCAO CNE/CES N° 3, de 7 de novembro de 2001:

1) Atencao a saude: Segundo o disposto nas DCNs, “os profissionais de Enfermagem,
dentro de seu ambito profissional, devem estar aptos a desenvolver acdes de

prevencao, protecdo, promocéo e reabilitacdo da saude, tanto em nivel individual
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guanto coletivo. Cada profissional deve assegurar que sua pratica seja realizada de
forma integrada e continua com as demais instancias do sistema de saude, sendo
capaz de pensar criticamente, de analisar problemas da sociedade e de procurar
solugbes para os mesmos. Os profissionais devem realizar seus servigcos de saude
dentro dos mais altos padrées de qualidade e dos principios da ética/bioética, tendo
em conta que a responsabilidade da atencdo a saude ndo se encerra com o0 ato
técnico, mas sim, com a resolucdo do problema de saude, tanto em nivel individual

como coletivo”.

Neste sentido, pretende-se que 0s egressos do curso de Enfermagem estejam aptos

a:

e Desenvolver acdes de prevencao, promocao, protecao e reabilitacdo da saude,
individual ou coletivamente.

e Entender os determinantes sociais, culturais e econdmicos do nosso meio,
atuando de forma continua e critica, buscando solu¢des para os problemas
sociedade e contribuindo para a manutencéo da saude, bem-estar e qualidade
de vida da comunidade.

e Atuar de forma integrada em todos os niveis de atencdo a saude, juntamente
com os demais programas de prevencao, promocao, protecdo, reabilitacdo e
manutencdo da saude que compde o SUS, sempre tendo como foco principal
o ser humano.

e Realizar seu trabalho dentro dos mais altos padrbes de qualidade e dos
principios da ética/bioética e cidadania, utilizando estes principios para,
juntamente com a conviccdo cientifica, poder atuar de maneira
multiprofissional, interprofissional e transdisciplinarmente na promocédo da
saude.

e Reconhecer a saude como direito e condi¢gdes dignas de vida e atuar de forma
a garantir a integralidade da assisténcia, entendida como conjunto articulado e
continuo das acgdes e servicos preventivos e curativos, individuais e coletivos,
exigidos para cada caso em todos os niveis de complexidade do sistema.

I) Tomada de decisbes, liderangca, administragdo e gerenciamento: Também é
possivel identificar nas DCNs (2001) que “o trabalho dos enfermeiros deve estar

fundamentado na capacidade de tomar decisdes visando o0 uso apropriado, eficaz e
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analise custo-beneficio da forca de trabalho, de métodos, de equipamentos, de
procedimentos e de praticas. Para este fim, 0s mesmos devem possuir competéncias
e habilidades para avaliar, sistematizar e decidir as condutas mais adequadas,
baseadas em evidéncias cientificas”. Além disto, “no trabalho em equipe
multiprofissional, os enfermeiros deverao estar aptos a assumir posi¢oes de lideranca,
sempre tendo em vista o bem-estar da comunidade. A lideranca envolve
compromisso, responsabilidade, empatia, habilidade para tomada de decisoes,
comunicagao e gerenciamento de forma efetiva e eficaz”. Do ponto de vista especifico
da administracdo e do gerenciamento, as DCNs também enfatizam que “os
profissionais devem estar aptos a tomar iniciativa, fazer o gerenciamento e
administracd@o tanto dos recursos humanos, fisicos e materiais e de informacao, da
mesma forma que devem estar aptos a serem empreendedores, gestores,

empregadores ou liderangas na equipe de saude”.

Portanto, pretende-se que 0s egressos do Curso de Enfermagem construam

habilidades e competéncias que os tornem aptos a:

e Tomar decisbes que reflitam em um melhor aproveitamento e utilizacdo da
forca de trabalho, equipamentos, procedimentos e praticas.

e Sistematizar e decidir condutas para que, baseadas em evidéncias cientificas,
possam aumentar a eficacia e o custo-efetividade dos processos.

e Serem gestores, empreendedores e lideres, tendo a capacidade de tomar a
iniciativa.

e Gerenciar e administrar a for¢a de trabalho, os recursos fisicos e materiais, bem
como a informacgéo, tendo a capacidade de tomar decisdes.

e Assumir posicdo de lideranga, sempre tendo em vista o bem-estar da
comunidade. Esta lideranca envolve compromisso, responsabilidade, empatia,
habilidade de tomada de decisGes, comunicagao e gerenciamento de forma

efetiva e eficaz.

[I) Comunicagdo: As DCNs (2001) também destacam que “os profissionais
enfermeiros devem ser acessiveis e devem manter a confidencialidade das
informacdes a eles confiadas, na interagdo com outros profissionais de saude e o

publico em geral. A comunicacdo envolve comunicacdo verbal, ndo verbal e
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habilidades de escrita e leitura, o dominio de, pelo menos, uma lingua estrangeira e

de tecnologias de comunicagao e informagao”.

Sendo assim, pretende-se que o0s egressos do Curso de Enfermagem estejam aptos

a.

e Dominar as tecnologias de comunicacao (verbal, ndo-verbal e escrita) e
informac&o.

e Comunicar-se adequadamente com colegas de trabalho, clientes e familiares.
Além disto, comunicar-se com a comunidade cientifica e, baseado nos
principios da metodologia cientifica, realizar com clareza a leitura e
interpretacdo de artigos técnicos e cientificos, participando da producédo e
divulgacdo do conhecimento.

e Ser acessivel e manter a confiabilidade das informacdes a eles confiadas

durante a interacdo com outros profissionais de saude e o publico em geral.

IV) Educacéo permanente: As DCNs (2001) versam sobre a educagao permanente,
onde os enfermeiros devem ser capazes de aprender continuamente, tanto na sua
formacdo, quanto na sua prética. Desta forma, os Enfermeiros formados pela Séo
Judas devem ter responsabilidade e compromisso com a educacdo e o0s
treinamentos/estagios das futuras geracbes de profissionais, proporcionando
condicdes para que haja beneficio mutuo entre os futuros educadores e os
profissionais dos servigos, inclusive, estimulando e desenvolvendo a mobilidade
académico/profissional, a formacéo e a cooperacdo por meio de redes nacionais e

internacionais.
Para isso, pretende-se que 0s egressos do Curso de Enfermagem estejam aptos a:

e Aprender a apreender e, de forma continua, aperfeicoar-se e agregar
habilidades e novas competéncias tanto a sua formagéao quanto a sua pratica.
e Ter compromisso com a formacdo de novos profissionais, sendo responsavel
e assumindo o compromisso pela exceléncia no treinamento/estagio das
futuras geracdes. Além disto, proporcionar condi¢cdes para que haja beneficio

mutuo entre os futuros profissionais e os profissionais dos servigos, inclusive,
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estimulando e desenvolvendo a mobilidade académico/profissional, a formacao

e a cooperacao através de redes nacionais e internacionais.

Em consonancia com o disposto nas DCNs (2001), o curso de Enfermagem do Centro
Universitario Ritter dos Reis — UniRitter tem por objetivo desenvolver habilidades e

competéncias especificas da profissao.
Sendo assim, pretende-se que 0s egressos do curso sejam capazes de:

| — Atuar profissionalmente, compreendendo a natureza humana em suas dimensoes,
em suas expressoes e fases evolutivas;

Il — Incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretacéo profissional;
Il — Estabelecer novas relagdes com o contexto social, reconhecendo a estrutura e as
formas de organizacéo social, suas respeitando transformacdes e expressoes;

IV — Desenvolver formacao técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio
profissional;

V — Compreender a politica de salde no contexto das politicas sociais, reconhecendo
os perfis epidemioldgicos das populacdes;

VI — Reconhecer a saude como direito e condicdes dignas de vida e atuar de forma a
garantir a integralidade da assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo
das acbes e servicos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para
cada caso em todos os niveis de complexidade do sistema;

VIl — Atuar nos programas de assisténcia integral a satude da crian¢a, do adolescente,
da mulher, do adulto e do idoso;

VIIl — Ser capaz de diagnosticar e solucionar problemas de saude, de comunicar-se,
de tomar decisbes, de intervir no processo de trabalho, de trabalhar em equipe e de
enfrentar situacées em constante modificacéo;

IX — Reconhecer as relacdes de trabalho e sua influéncia na saude;

X — Atuar como sujeito no processo de formacgao de recursos humanos;

XI — Responder as especificidades regionais de saude através de intervencdes
planejadas estrategicamente, em niveis de promocao, prevencdo e reabilitacdo a
saude, dando atencdo integral a saude dos individuos, das familias e das
comunidades;

XII — Reconhecer-se como coordenador do trabalho da equipe de enfermagem;

Centro Universitario Ritter dos Reis
Av. Manoel Elias, 2001, Passo das Pedras, Porto Alegre/RS IES



RIuniRitter

XIlI — Assumir o compromisso ético, humanistico e social com o trabalho
multiprofissional em saudde.

XIV — Promover estilos de vida saudaveis, conciliando as necessidades tanto dos seus
clientes/pacientes quanto as de sua comunidade, atuando como agente de
transformacao social,

XV — Usar adequadamente novas tecnologias, tanto de informacdo e comunicacao,
guanto de ponta para o cuidar de enfermagem,;

XVI — Atuar nos diferentes cenarios da pratica profissional, considerando o0s
pressupostos dos modelos clinico e epidemiolbgico;

XVII — Identificar as necessidades individuais e coletivas de saude da populagéo, seus
condicionantes e determinantes;

XIII - Intervir no processo de salude-doenca, responsabilizando-se pela qualidade da
assisténcia/cuidado de enfermagem em seus diferentes niveis de atencdo a saude,
com acdes de promocéo, prevencado, protecao e reabilitacdo a saude, na perspectiva
da integralidade da assisténcia;

XIX — Coordenar o processo de cuidar em enfermagem, considerando contextos e
demandas de saude;

XX — Prestar cuidados de enfermagem compativeis com as diferentes necessidades
apresentadas pelo individuo, pela familia e pelos diferentes grupos da comunidade;
XXI — Compatibilizar as caracteristicas profissionais dos agentes da equipe de
enfermagem as diferentes demandas dos usuarios;

XXII — Integrar as a¢fes de enfermagem as ac6es multiprofissionais;

XXIIl — Gerenciar o processo de trabalho em enfermagem com principios de Etica e
de Bioética, com resolutividade tanto em nivel individual como coletivo em todos os
ambitos de atuacao profissional;

XXIV — Planejar, implementar e participar dos programas de formacao e qualificacao
continua dos trabalhadores de enfermagem e de saude;

XXV — Planejar e implementar programas de educacdo e promocdo a saude,
considerando a especificidade dos diferentes grupos sociais e dos distintos processos
de vida, saude, trabalho e adoecimento;

XXVI — Desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras formas de producéo
de conhecimento que objetivem a qualificacdo da pratica profissional;

XXVII — Respeitar os principios éticos, legais e humanisticos da profissao;
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XXIII — Interferir na dindmica de trabalho institucional, reconhecendo-se como agente
desse processo;

XXIX — Utilizar os instrumentos que garantam a qualidade do cuidado de enfermagem
e da assisténcia a saude;

XXX — Participar da composicéo das estruturas consultivas e deliberativas do sistema
de saude;

XXXI — Assessorar 6rgaos, empresas e instituicdes em projetos de saude;

XXXII - Cuidar da propria saude fisica e mental e buscar seu bem-estar como cidadéo
e como enfermeiro;

XXXIII - Reconhecer o papel social do enfermeiro para atuar em atividades de politica

e planejamento em saude.

Essas competéncias colaboram na construcdo do perfil profissional do egresso
definido para o curso. O curso forma profissionais para atuacdo em ambito nacional,
mas privilegia nas discussbes e exemplos tratados em classe situacfes e
necessidades locais e regionais. Como forma de garantir a inclusdo de demandas
emergentes do mundo do trabalho, o curso apoia-se na revisao constante de seus

Planos de Ensino, bem como em suas caracteristicas de flexibilidade.
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7. METODOLOGIAS DO ENSINO/APRENDIZAGEM

O Centro Universitario Ritter dos Reis — UniRitter busca desenvolver os talentos e
competéncias de seus estudantes para que se tornem profissionais éticos, criticos,
empreendedores e comprometidos com o desenvolvimento social e ambiental. A
aprendizagem é entendida como um processo ativo. Nesse sentido, o papel do
educador se transforma e os curriculos precisam incorporar a aprendizagem ativa e

engajar os estudantes no processo de aprendizagem.

Para isso, o curriculo do curso contempla novas ambientacfes e formas pedagdgicas
no processo de ensino-aprendizagem. Em termos didatico-metodolégicos de
abordagem do conhecimento, isso significa a adocdo de metodologias que permitem
aos estudantes o exercicio permanente do pensamento critico, da resolucdo de
problemas, da criatividade e da inovacao, articulados a um itinerario de formacgéo

flexivel e personalizado.

No contexto da matriz curricular, estdo também previstos projetos ou trabalhos que
potencializam a integracao entre os saberes construidos e a realidade, fortalecendo a
concepcao de conhecimento como rede de significacdes e possibilitando, assim, uma
visdo global e sistémica do conhecimento, em que se considera contexto historico-
social numa perspectiva relacional e de interdependéncia com o universo académico
e 0 mundo do trabalho. As experiéncias de aprendizagem dos estudantes possibilitam
o alinhamento entre seus desejos, interesses e objetivos profissionais as demandas
sociais, da comunidade local ratificando a funcéo social da IES e a significatividade

da aprendizagem.

Os procedimentos metodolégicos adotados colocam énfase nas metodologias ativas de
aprendizagem?!, comumente empregadas com o intuito de favorecer a autonomia e despertar
o interesse do estudante, estimulando sua participacdo nas atividades em grupo ou
individuais. As metodologias ativas consideram o estudante como sujeito social, ndo sendo
possivel o trabalho sem a analise das questdes histdricas, sociais e culturais de sua formacao.
Nesse contexto, em uma abordagem interacionista, o estudante ndo é visto como um ser

passivo, que apenas recebe informacdes e conhecimentos, mas sim como um ser ativo, que

1 O papel positivo que exercem nas formas de desenvolver o processo de aprender tem sido o maior impulsionador
de sua proliferagdo nos ambientes educacionais e o motivo central que levou a IES a sua incorporagéo.
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faz uso de objetos e gera suas significacbes para conhecer, analisar, aprender e, por fim,

desenvolver-se. Aqui, o estudante € o autor de sua aprendizagem.

Didaticamente, com a adocdo das metodologias ativas conquistamos uma maior
eficiéncia na atividade educativa, deslocando-se o papel do educador, como mero
transmissor de um conhecimento estanque, para o de um mediador, que favorece, de

forma ativa e motivadora, o aprendizado do estudante critico-reflexivo.

As metodologias ativas contribuem para o0 desenvolvimento, de fato, das
competéncias necessarias ao egresso que se espera formar, considerando atividades
pedagdgicas que estimulem o pensamento critico-reflexivo, 0 autoconhecimento e a
autoaprendizagem. Para isso, estao no escopo o uso de diversas metodologias ativas,
como a sala de aula invertida (flipped classroom), a instrucdo por pares (peer
instruction), o PBL (project based learning e problem based learning), o storytelling,
dentre outras de acordo com as especificidades do curso e das Unidades Curriculares,
havendo inclusive capacita¢cdes e programas de treinamento para os educadores.
Existe um programa de formacédo de docentes direcionado para a hibridez, uso de
tecnologias no ensino e aplicacdo das metodologias ativas de ensino e aprendizagem

no ambiente digital.

Para que as metodologias ativas acontecam ndo nos limitamos a todo aparato
oferecido pela infraestrutura. No contexto da proposta pedagogica do curso,
subsidiada pelo Ensino para a Compreenséo (EpC), o conceito de compreenséao esta
vinculado ao desempenho. Ter desempenho é mais do que "saber" € "pensar a partir

do que se sabe".

Dessa forma a organizacao do trabalho pedagdégico é orientada para uma constante
atividade cognitiva dos estudantes, para a interacao, debate e construcao colaborativa

dos conhecimentos. Elementos essenciais que embasam as metodologias ativas.

Neste contexto, as ferramentas tecnoldgicas e o aparato da infraestrutura cumprem
papel de apoio e de cenario para o desenvolvimento e constru¢cdo dos desempenhos

a partir de metodologias ativas.
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Observe-se que as metodologias ativas promovem a conexado com o sentido do que
se constréi como conhecimento, ou seja, nao se trata de atividades realizada com um

fim em si mesmao.

Em sintese, as metodologias ativas conectam as experiéncias de aprendizagem a
realidade dos estudantes e dos problemas do mundo real. Elas colocam o estudante
no centro do processo ensino-aprendizagem, instigando sua autonomia na busca do
conhecimento, estimulando sua capacidade critica e reflexiva em torno do que esta
aprendendo e promovendo situa¢gdes em que ele possa vivenciar e colocar em pratica

suas aprendizagens.

Elas promovem a aprendizagem ativa, possibilitando que os estudantes mobilizem os
seus conhecimentos nas mais diversas situa¢des, com flexibilidade e capacidade de
resolucdo de problemas. O professor € um parceiro ativo neste processo, criando
experiéncias de aprendizagem em que 0s estudantes possam vivenciar a

colaboracédo, o compartilhamento de ideias e a pesquisa ativa.

Os estudantes sédo instigados a refletir e a se posicionar de forma critica sobre
problemas reais relacionados a futura profissdo, a tomar decisdes individuais e em

grupo, propor solucdes e avaliar resultados.

A acessibilidade metodoldgica do curriculo concretiza-se nessa diversificacdo de
métodos, adotados em razédo da necessidade de atendimento especial. Em relacéo a
acessibilidade plena, diversas ac¢bGes s&o realizadas pelo Nucleo de Apoio
Psicopedagdgico e Inclusao (NAPI).

Em suma, a abordagem didatico-metodologica, no conjunto das atividades
académicas do curso, favorece o aprimoramento da capacidade critica dos
estudantes, do pensar e do agir com autonomia, além de estimular o
desenvolvimento de competéncias e habilidades profissionais em um processo
permanente e dinamico, estabelecendo a necessaria conexao reflexiva sobre si e
sobre a realidade circundante, em especifico com temas contemporaneos, como

ética, sustentabilidade e diversidade cultural, étnico-racial e de género.

O ensino digital € uma abordagem metodoldgica, na qual estudantes e educadores

desenvolvem suas interacbes no ambiente digital, buscando o alinhamento das
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formas de interacdo com os objetivos educacionais. Essa modalidade permite maior
flexibilidade, maior acessibilidade e interatividade na disponibilizacdo de material
didatico. Com a constante evolugéo das tecnologias, as atividades digitais envolvem
tanto momentos para autoaprendizagem quanto momentos sincronos, ao vivo, onde
educador e estudante podem interagir em tempo real. Estes momentos sincronos séo
gravados para que o estudante se aproprie das discussfes quantas vezes quiser e
quando Ihe for mais apropriado, além de utilizarem recursos tecnolégicos que dao

dinamismo aos encontros e atividades.

A partir de uma proposta pedagdgica contemporanea, com uso de tecnologia em um
cenario digital de aprendizagem, o curso propde uma formacdo personalizada dos
estudantes para o desenvolvimento de competéncias, conhecimentos, habilidades e
atitudes de forma integrada, relacionando todo o processo de ensino-aprendizagem a

uma conexao forte com o mundo do trabalho.

A conviccdo da necessaria reconexao entre os mundos educacional e do trabalho
levou a insercdo de ferramentas tecnoldégicas no processo de aprendizagem. Para
isso, a Instituicdo e o curso utilizam a tecnologia, desde sua concepg¢do, como
ferramenta de aprimoramento da experiéncia de aprendizagem e aproximacado do
educador ao estudante. Temos nas tecnologias digitais de comunicacéo e informacéao
um recurso para o aprimoramento da experiéncia de aprendizagem e de apoio a

materializacdo dos principios do curriculo.

Os recursos digitais sao atrativos e servem como instrumentos de envolvimento e
desenvolvimento dos estudantes. Eles s&o cuidadosamente escolhidos tanto no
momento de realizacdo do encontro sincrono com o docente como na elaboracéo do
material didatico digital pelo Professor Curador. O ponto de partida para a tomada de
deciséo, em relacéo aos recursos digitais a ser utilizados, parte do Plano de Ensino
da UCD, visando o atendimento de suas metas de compreensao. Nas Unidades
Curriculares Digitais que demandam a mobilizacdo de competéncias mais préticas, a
instituicdo disponibiliza laboratérios virtuais de aprendizagem como um elemento

imersivo no processo de ensino-aprendizagem.

A instituicdo tem a inovagcdo como um de seus pilares e a entende como um processo

continuo e de construcdo coletiva que se concretiza em um curriculo vivo e em
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movimento que, com 0 apoio das tecnologias, busca integrar as experiéncias da

formacdo profissional aguelas oriundas da relagdo com o mundo fora da escola.

De acordo com Moran (2015), ha trés dimensfes importantes do curriculo para a
inovacgao na educacao hibrida: énfase no projeto de vida dos estudantes; énfase em
valores e competéncias amplas; integracdo de tempos, espacos, metodologias,
tecnologias em equilibrio com aprendizagens individuais e grupais (MORAN, 2015,
p.29).

Nos curriculos integrados as Unidades Curriculares Digitais, provocam um movimento
de cooperacédo profissional e de integracao de pessoas e saberes, que refletem nas
diferentes comunidades de aprendizagem, frequentadas pelos estudantes durante o
seu percurso formativo, aproximando a experiéncia académica da realidade social e

profissional.

A personalizacao traduz a hibridez no curriculo e revela 0 modo como entendemos a
educacdo e o seu papel diante das mudancas sociais impactadas pelos avancos
tecnologicos. A personalizacdo € uma forma de acolher as individualidades dos
estudantes, suas preferéncias, ritmos e formas de aprender, assim como apoia-los em

suas dificuldades.

Aprender e ensinar em curriculos integrados tendo a personalizacdo como premissa
da educacdo € um desafio permanente, que exige dos educadores e gestores,
disposicdo para compartilhar saberes, davidas e perspectivas, assim como para

planejar em conjunto.
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8. ESTRUTURA CURRICULAR

Para a elaboracédo dos conteudos curriculares foram analisados diversos fundamentos
tedricos, em que se considerou a preparagdo curricular e a andlise da realidade
operada com referenciais especificos. Os curriculos integrados tém a Unidade
Curricular (UC) como componente fundamental, organizadas em 4 eixos: Formacao
Geral, Formac&o na Area, Formac&o Profissional e Formac&o Especifica, que se
integram e se complementam, criando ambientes de aprendizagem que reiinem 0s
estudantes sob variadas formas, conforme detalhado no percurso formativo do
estudante. A partir da estruturacdo das Unidades Curriculares, sdo formadas
“comunidades de aprendizagens”, cujos agrupamentos de estudantes se

diversificam.

A flexibilidade do Curriculo Integrado por Competéncias permite ao estudante transitar
por diferentes comunidades de aprendizagem alinhadas aos seus respectivos eixos
de formacdo. O percurso formativo € flexivel, fluido, e ao final de cada unidade
curricular o aluno atinge as competéncias de acordo com as metas de compreensao

estudadas e vivenciadas ao longo do semestre.

Figura 1 — Comunidades de aprendizagem e diversidade de ambientes

COMUNIDADES DE DIVERSIDADE
APRENDIZAGEM DE AMBIENTES

@

‘ Especifico

Assim, durante o seu percurso formativo, o estudante desenvolve, de forma flexivel e

personalizada, conforme perfil do egresso, as competéncias, conhecimentos,
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habilidades e atitudes de trabalho em equipe, resolucdo de problemas, busca de

informacéo, visdo integrada e humanizada.

O itinerério é flexivel, visto que as atividades extensionistas e as complementares de
graduagéao possibilitam diferentes escolhas, assim como as outras atividades
promovidas pela instituicdo. A organizacdo do curriculo, contempla os contetdos
previstos nas Diretrizes Curriculares Nacionais, e inclui, a articulacdo entre
competéncias técnicas e socioemocionais, sendo este um dos grandes diferenciais do

curso.
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8.1. MATRIZ CURRICULAR

Curso: |Bacharelado em Enfermagem
Carga Horaria Total:  4000Horas
Tempo de Integralizag@o (em semestres) Minimo 10 Méximo 16  Semestres
Tipo Denominagéo CH Teodrica CH Pratica CH PRES CHEAD = CH Total
Unidade Curricular |Biossistemas do corpo humano 140 20 160 160 h
Unidade Curricular |Satde Unica 160 160 160 h
Vida & Carreira Vida & Carreira 60 60 60 h
Tipo Denominacao CH Tedrica CH Pratica CH PRES CHEAD = CH Total
Unidade Curricular |Mecanismos de agresséo e defesa 140 20 160 160 h
Unidade Curricular |Processos biolégicos 140 20 160 160 h
Tipo Denominagéo CH Teodrica CH Pratica CH PRES CHEAD = CH Total
Unidade Curricular |Semiologia em enfermagem 80 80 160 160 h
Unidade Curricular |Integragéo clinico patolégica 160 160 160 h
Tipo Denominagéo CH Teodrica CH Pratica CH PRES CHEAD = CH Total
Unidade Curricular |Processo de cuidar em enfermagem 160 160 160 h
Unidade Curricular |Semiotécnica em enfermagem 80 80 160 160 h
Tipo Denominacao CH Teo6rica CH Pratica CH PRES CHEAD = CH Total
Unidade Curricular |Atencéo integral a satde da mulher e do neonato 140 20 160 160
Unidade Curricular |Atencéo integral a salde da crianga e do adolescente 140 20 160 160
Tipo Denominagé&o CH Teodrica CH Pratica CH PRES CHEAD = CH Total
Unidade Curricular |Enfermagem na salde coletiva 160 160 160
Unidade Curricular |Atencéo integral a satde do adulto e do idoso 140 20 160 160
Tipo CH Teo6rica CH Pratica CH PRES CHEAD CH Total
Unidade Curricular |Atencéo integral as urgéncias e emergéncias 140 20 160 160
Unidade Curricular |Gestdo de servicos de salde e de enfermagem 160 160 160
Tipo Denominacao CH Teérica CH Pratica CH PRES CHEAD = CH Total
Unidade Curricular |Atencéo integral a satide mental 160 160 160 h
Estagio Core curriculum 160 160 160 h
Denominacéo CH Tedrica CH Pratica CH PRES CHEAD | CH Total
Estagio Estégio curricular supervisionado - ciclo | 20 380 400 400 h
Tipo Denominagéo CH Teodrica CH Pratica CH PRES CHEAD CH Total
Estagio Estégio curricular supervisionado - ciclo Il 20 380 400 400 h
TCC Trabalho de concluséo de curso 90 90 h
R O DO O PO RR AR PR AD ota
UNIDADES CURRICULARES| 480 2080 2.560 h
VIDA & CARREIRA] 0 60 60 h
EXTENSAO UNIVERSITARIA 400 0 400 h
ATIVIDADES COMPLEMENTARES 90 0 90 h
ESTAGIO| 800 0 800 h
TCC 90 0 90 h
CHTOTAL 1860 2140 4.000 h

De acordo com o Decreto n° 9.057 de 25 de maio de 2017 nos cursos de graduagao
EAD da instituicdo, além das possibilidades de interacdo sincronas e assincronas

entre os atores pedagogicos, ha atividades presenciais que podem acontecer no
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territdrio do estudante, na IES, nos polos de educacédo a distancia ou em ambiente

profissional.

Dentre os componentes curriculares com desdobramento presencial, destaca-se o
estagio curricular supervisionado, cuja execucdo obedece a Diretriz Curricular
Nacional (DCN) do curso, promove a relacdo teoria e pratica e contempla a articulacéo
entre o curriculo e aspectos praticos da profissdo. O estudante é assistido, de forma
sincrona e assincrona, durante todo o semestre, por um professor e um tutor que
trabalham em parceria na conducéo deste componente curricular. Cabe ao professor
orientar sobre os aspectos pedagdgicos e da profissdo e ao tutor apoiar o estudante
nos elementos com enfoque mais administrativos do estagio. Também é atribuicao do
professor, acompanhar o estudante durante o periodo de execucdo do estagio
obrigatério no campo de pratica. Professores e tutores se comunicam, organizam e se
conectam via AVA. Adicionalmente, utilizam um chat especifico no Microsoft Teams,
onde se comunicam entre eles, assim como com a respectiva area do conhecimento,
gestores académicos dos cursos EAD e time responsavel pelos estagios. Ha ainda
materiais assincronos de apoio ao estudante tais como FAQ, Manual e Regulamento

de Estagio.

Além dos estagios e das atividades de extensdo, quando a defesa de trabalho de
conclusao esta prevista para acontecer de forma presencial as apresentacées sao
realizadas na sede da instituicdo da IES e/ou nos polos de educacéo a distancia ou

em ambiente profissional, conforme a respectiva Diretriz Curricular Nacional.

8.2. BUSCA ATIVA

A pratica pedagogica denominada “busca ativa” consiste em uma metodologia ativa
de ensino-aprendizagem na qual se busca o desenvolvimento de competéncias,
conhecimentos, habilidades e atitudes por meio de a¢gbes dos estudantes, orientadas
e supervisionadas pelos educadores das respectivas Unidades Curriculares
Digitais, com a finalidade de ampliar e problematizar a abordagem dos temas
ministrados nos diversos ambientes de aprendizagem, trazendo a discussdo novos

elementos, promovendo uma reflexdo critica, ética e responsavel sobre o tema e
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sobre o seu impacto na realidade de cada estudante e as possiveis respostas aos

problemas da atualidade.

O estudante ndo é visto como um sujeito passivo, que apenas recebe informacdes e
conhecimentos, mas sim como um sujeito ativo, incentivado a buscar outros pontos
de vista e gerar suas significagdes, contribuindo para a ampliacdo e aprofundamento

dos conhecimentos construidos.

Na pratica, a busca ativa se concretiza por meio da pesquisa orientada em diversos
tipos de formatos e linguagens, considerando a personalizagdo do ensino, as
individualidades dos estudantes e seus interesses, além da promocdo da

compreensao e da apropriacao de linguagens, signos e codigos da area.

Com a busca ativa pretende-se despertar o interesse do estudante em relacdo aos
temas propostos pelos educadores nas Unidades Curriculares, tornando-os mais
independentes na busca do conhecimento, o que contribui inclusive com seu
desenvolvimento profissional. Ao se tornar um habito, a busca ativa perpetua o
aprimoramento das competéncias, através da capacidade de selecéo e identificacdo
da relevancia de um certo conteudo a ser trabalhado.

Cabe aos professores de cada Unidade Curricular Digital propor as atividades
académicas relacionadas a busca ativa, informando as diferentes possibilidades aos

estudantes com vistas a autonomia intelectual dos mesmos.

Os projetos dos cursos fomentam a pesquisa como metodologia de ensino-
aprendizagem, por meio da Busca Ativa que engaja os estudantes na construcao de
suas aprendizagens, pelo trabalho de curadoria educacional, orientada por projetos
cujos principios norteadores sao a pesquisa e a investigacao ativa, além de fomentar
a utilizacédo dos recursos da plataforma Ulife (0 ambiente virtual de aprendizagem da

IES) em todas as suas funcionalidades.

Os conteudos da Busca Ativa sao inseridos no Ulife, o Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) institucional que visa a mediagdo tecnoldgica do processo de

ensino-aprendizagem nos cursos.
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8.3. ESTAGIO SUPERVISIONADO

O estagio € um ato educativo, com desdobramento presencial, que oportuniza a
preparacéo profissional por meio da vivéncia na area do curso em consonancia com
os conhecimentos adquiridos. E nele que o estudante podera explorar seu potencial,
desenvolver competéncias, habilidades e atitudes importantes para sua formacéo

profissional e aplicar seus conhecimentos na pratica.

O estagio supervisionado foi instituido pela Lei N° 6.494/1977, atualmente é
regulamentado pela Lei N° 11.788, de 25 de setembro de 2008, respeitadas as normas
editadas pelo Conselho Nacional de Educacdo e Conselhos de Profissédo e, ainda,

atendendo as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso.

Conforme legislagdo supra, o estagio poderd ocorrer em duas modalidades:
obrigatério ou nao-obrigatério, conforme determinacdo dos documentos normativos

gue regem o curso, cuja distingdo € apresentada a seguir:

e Estagio supervisionado obrigatdrio € aquele presente como componente
curricular obrigatério na matriz curricular do curso e cuja carga horaria é

requisito para aprovacgao e obtencéo do diploma; e

e Estagio supervisionado ndao-obrigatério é aquele desenvolvido como
atividade opcional e, por isso, ndo esta presente na matriz curricular, ndo sendo
um requisito para aprovacao e obtencao do diploma. Deve, obrigatoriamente,
compatibilizar-se com o horario escolar, ndo prejudicando as atividades

académicas do estudante conforme determina a Lei de Estagio.

As atividades do estagio supervisionado — obrigatério e ndo-obrigatério — devem estar

necessariamente ligadas as competéncias do perfil do egresso do curso.

A matriz curricular do curso contempla o estagio supervisionado como
atividade obrigatoria a ser cumprida, em funcdo das exigéncias decorrentes da
prépria natureza da habilitacédo ou qualificacao profissional O deferimento da matricula
na UC de Estagio Supervisionado sera formalizado por meio da assinatura do Termo
de Compromisso de Estagio e do Termo de Convénio pelos representantes legais da

Instituicdo de Ensino.

Centro Universitario Ritter dos Reis
Av. Manoel Elias, 2001, Passo das Pedras, Porto Alegre/RS IES



RIuniRitter

O Estéagio é um componente académico determinante da formacao profissional, uma
vez que representa a principal oportunidade para o discente ampliar, na pratica, o que
foi estudado, permitindo a integracdo das unidades curriculares que compdem o
curriculo académico, dando-lhes unidade estrutural e testando-lhes o nivel de
consisténcia e grau de entrosamento. Propicia o desenvolvimento da postura
profissional e preparar os futuros egressos para novos desafios, facilitando a
compreensao da profisséo e aprimorando habilidades atitudinais relativas aos valores

morais e éticos.

Compete ao professor supervisor de estagio acompanhar o cumprimento minimo das
horas de atividades relacionadas ao curriculo, bem como avaliar todo o seu
desenvolvimento, realizando a supervisdo da producgéo de registros reflexivos e de
outras avaliagbes periddicas das etapas, que culminam na apresentacdo de um

relatorio final de estagio.

O acompanhamento as unidades concedentes sera organizado pelo responsavel
pelos estigios da IES. A unidade concedente sera responsavel em indicar um
supervisor de estagio, sendo ele um funcionario de seu quadro de pessoal, com
formacao ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso
do estagiario. O estudante devera realizar a apresentacao periddica de relatério de
atividades, em prazo nado superior a seis meses. O relatério devera ser entregue na
instituicdo de ensino ao responsavel pelo estagio, assinado pelo supervisor da
unidade concedente e pelo estudante.

A avaliacdo do estagio sera realizada pelo orientador, levando em consideracao:

avaliacao do Supervisor de Estagio; orientacdes realizadas; nota do Relatorio Final.

8.4. TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO

O Trabalho de Concluséo de Curso, na forma definida nas Diretrizes Nacionais
Curriculares e no Projeto Pedagoégico do Curso, € um momento de sintese e
expresséo da totalidade da formac&o profissional. E o trabalho no qual o estudante
sistematiza o conhecimento resultante de um processo investigativo, originario de uma

indagacdo tedrica, gerada a partir da pratica do estagio ou dos trabalhos de
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investigacdo elaborados no decorrer do curso. Este processo de sistematizacéo deve
apresentar os elementos do trabalho profissional em seus aspectos tedricos,
metodoldgicos e operativos, dentro dos padrbes académicos exigidos. O trabalho de
concluséo de curso é regulamentado por resolucéo aprovada pelo Conselho Superior

desta Instituicdo de ensino.

O TCC é uma atividade obrigatéria do curso de Enfermagem com uma carga horaria
de 90 horas e visa fortalecer as areas de referéncia do curso, consistindo em uma
atividade pertencente a um projeto relacionado as areas de concentracao do curso,

previamente definido pelo NDE e aprovado pelo Colegiado de Curso.

O estudante tera um prazo de, no maximo, 15 dias para a entrega da versao corrigida
do TCC, juntamente com copia eletrdnica, jA com as altera¢des sugeridas pela banca
examinadora, deverdo ser entregues aos respectivos orientadores para conferéncia e

aval de validacdo da nota.

8.5. ATIVIDADES COMPLEMENTARES DA GRADUACAO (ACGS)

As atividades complementares sdo praticas académicas obrigatorias de multiplos
formatos, com o objetivo de complementar a formacéo do estudante, ampliar o seu
conhecimento tedrico-pratico com atividades extraclasse, fomentar a pratica de
trabalho entre grupos e a interdisciplinaridade, estimular as atividades de carater
solidario e incentivar a tomada de iniciativa e o espirito empreendedor dos estudantes.
Essas atividades poderdo ser realizadas dentro ou fora da Instituicdo, desde que
reconhecidas e aprovadas pela IES como uteis a formacdo do estudante. Essas
praticas se distinguem das unidades curriculares que compdem o curriculo pleno de

cada curso.

O estudante do curso de enfermagem devera contabilizar 90 horas de atividades
complementares. O modelo pedagodgico Institucional prevé a categorizacdo das
atividades complementares, levando-se em consideracdo agrupamentos de agbes
similares que promovam a experiéncia a ser reconhecida, a titulo norteador, quais
sejam: experiéncias de ensino e aprendizagem; experiéncias de pesquisa e producéo

cientifica; experiéncias culturais e desportivas; experiéncias administrativas e de
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representacdo estudantil; experiéncias de inovacdo tecnoldgica; experiéncias

internacionais e experiéncias no mundo do trabalho.

As atividades complementares seréo ofertadas de acordo com as diretrizes para esse
curso, e algumas atividades serdo oferecidas pela instituicdo para a formacao
complementar do estudante, com o objetivo de ampliar seu conhecimento tedrico-
pratico, relacionadas ao desenvolvimento de determinadas competéncias aliadas ao

curriculo do curso.

8.6. EMENTARIO
BIBLIOGRAFIA - CORE CURRICULUM

Tipos e possibilidades do conhecimento. Producao de respostas a partir das davidas
- do mito ao logos. Conhecimento e Etica. NocBes de logica matematica. Uso do
raciocinio matematico na organizacdo social. Quantificadores e conectivos.
Implicacbes, negacbes e equivaléncias. Tabelas tautologicas. Modelos éticos e
l6gicos em uma perspectiva histérica. Contribuicdo da l6gica para o debate ético e
para a analise de problemas. Solucdo de problemas contemporaneos em situacoes

comilexas e em momentos de crise.

Conceitos de cultura e arte. Inter-relacdes entre sociedade, cultura e arte.
Identidades culturais. Cultura e relacdes interpessoais. Cultura e arte sob a
perspectiva da ideologia. Cultura, arte, politica e direitos humanos. Cidadania
cultural. Paradigma da diversidade cultural. Incluséo pela cultura e para a cultura.
Cultura e arte no tempo historico. Cultura e territério. Dimensdes sustentaveis da
cultura. Culturas brasileiras. Cultura e arte sob a perspectiva das relacées étnico-
raciais. Expressdes e manifestagbes culturais e artisticas. Indistria cultural. Etica e
estética. Relacdes entre gosto e saber. Feio versus bonito. Beleza. Radicalidade e
transgresséao. As linguagens da arte na realizacao cotidiana. O ser artistico e o ser
artista. Criacdo, producao, circulacédo e fruicdo das artes. Arte e sustentabilidade.
Inclusdo pela arte. Cultura, arte e pensamento complexo. Cultura e arte na

construiéo do ethos Erofissional. Vivéncias culturais. Vivéncias artisticas.

Construcdo de uma visdo macro de questbes sociais, politicas, econbmicas,
culturais, e sua relacdo com o desenvolvimento humano e o equilibrio ambiental.
Tecnologia, inovacao, educacdo ambiental, ética socioambiental, novas formas de
consolidacédo dos direitos humanos, diversidade étnico racial, questdes de género,
processos de exclusao e incluséo social, pactos para o desenvolvimento sustentavel.
Criacdo de uma nova perspectiva destas relacbes e para a adocdo de novas
posturas individuais e coletivas voltadas a construcdo de uma sociedade mais justa
e sustentavel.
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Vivemos diversas revolugbes simultaneas: Cognitiva, Cientifica, Industrial e
Tecnoldgica. Nesse cenario, a lingua inglesa se mostra como uma importante
ferramenta de apoio e meio de acesso a esses multiplos saberes que envolvem o
pensamento digital. O Core Curriculum de Inglés Instrumental e Pensamento Digital
abordaréa estratégias e técnicas de leitura e interpretacdo de textos em inglés para
analisar e discutir sistemas digitais de informacéo e comunicacéo. Serdo abordados
temas como: Inteligéncia Artificial, Pensamento digital e Analise de Dados.
Sociedade digital. A revolucdo tecnolégica. Indastria 4.0. Internet das Coisas, com

vistas ao desenvolvimento das habilidades de leitura na Il'ni;ua inilesa.

Lingua Portuguesa e Lingua Brasileira de Sinais: fundamentos, metodologias e
tecnologias para comunicacdo. Diversidade dos géneros textuais e literarios.
Concepcdes e estratégias de leitura e escrita. Historia dos direitos humanos;
cidadania e democracia. Inclusdo social e escolar; multiculturalismo,
multiculturalidade, diversidades: étnico-racial, sexualidade e género. Politicas
publicas de incluséo e suas bases legais especificas: PNE e BNCC. A argumentacao
nos textos orais e escritos. Libras como facilitador da incluséo. Libras: médulo
basico, particularidades e praticas.

[SAUDE INTEGRAL E AMPLIACAODA CONSCIENCIA |
Concepcbes de saude e de saude integral: praticas integrativas e complementares,
alimentacado saudéavel, saude do sono, saude mental e atividade fisica. Relacdo entre
doencgas cronicas ndo transmissiveis e estilo de vida. Politicas de promocéo a saude.
Determinantes sociais em saude. Anatomia e fisiologia basica do sistema nervoso
central e conexdes com o comportamento humano e as emogdes. Abordagem
multissistémica, fisiolégica e o0 gerenciamento do estresse: Modelagem do
comportamento humano. Mindfulness. Emocéo, assinaturas emocionais,
sentimentos e razdo. Bem-estar e qualidade de vida: estratégias individuais e
coletivas. Consciéncia e atencdo plena: autoconsciéncia e competéncias
autorregulatorias. Neurociéncia e neuropsicologia das emocdes. Competéncias
socioemaocionais, relacionamentos interpessoais e comunicacdo hao violenta.
Transcendéncia humana: atitude mental positiva e fluida. Hierarquia e competéncias
socioemocionais e suas relagcdes com tomada de decisdes. Consciéncia de sujeitos,
profissionais e cidaddos. Responsabilidade social e ambiental. Direitos humanos,
diversidade, igualdade e justica social. Paz positiva e cultura de paz.

[NOVA ECONOMIAEESPAGOURBANO |
Estudo das relacdes entre dinamicas de poder e ocupacao do territério no mundo
globalizado. Cidades globais como polos de poder econdmico e politico. A distin¢ao
entre fronteiras politicas e fluxos econdmicos como desafios para a politica
internacional. Fundamento da economia urbana e regional. Externalidades e
economias de aglomeracédo. MigracOes de corpos e cérebros. City branding. O que
é marca-lugar? Condigbes para a diversidade urbana. Economia 4.0, realidade
digital e o mundo do trabalho. Politicas publicas para criagdo de novos negécios,
profissbes, e espaco para o surgimento de PMEs, em decorréncia da informatizagédo
dos produtos e servicos. Fundamentos da economia urbana e regional. Direito a
cidade, gentrificacao e liberdade urbana.
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Atencdo integral a saude da crianca e do adolescente

Politicas publicas especificas e o estatuto da crianca e do adolescente. Atencao
pautada no processo de trabalho da enfermagem na perspectiva das dimensodes do
cuidar, educar, gerenciar e pesquisar, orientada para a humanizacéo, qualidade da
assisténcia, seguranca do paciente e 0s principios ético-legais. Acidentes e violéncia
na infancia e adolescéncia. Crescimento e desenvolvimento. Cuidados centrados na
crianca e na familia. Consulta de enfermagem. Puericultura. Processo de Enfermagem
e a Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem. Atencao integrada as doencas
prevalentes na infancia (AIDIPI). Doengas exantematicas e preveniveis por
imunizacdo. Calendario vacinal. Intercorréncias clinicas mais frequentes na saude da
crianca e do adolescente. Assisténcia de enfermagem a crianca e ao adolescente
hospitalizado. Farmacologia aplicada e administracdo de medicamentos especificos.
Semiologia e semiotécnica especificas do ciclo da vida. Cuidados paliativos em
pediatria, a morte e o morrer. Qualidade, tecnologias e inovacao do cuidado.
Bibliografia Basica

ALMEIDA, Fabiane de Amorim; SABATES, Ana Llonch. Enfermagem pediatrica: a crianca, o
adolescente e sua familia no hospital. Barueri, SP: Manole, 2008. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788520444405.

BRASIL. Ministério da Saude. Saude da crianca: crescimento e desenvolvimento. Brasilia,
DF: Ministério da Saude, 2012. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_crianca_crescimento_desenvolvimento.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes nacionais para a atencao integral a satude de
adolescentes e jovens na promocao, protecdo e recuperacdo da saude. Brasilia, DF:
Ministério da Saude, 2010. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/diretrizes_nacionais_atencao_saude_adolescentes
_jovens_promocao saude.pdf.

Bibliografia Complementar

CAVEIAOQ, Cristiano; GARCIA, Ivana de Franca; RODRIGUES, Izabelle Cristina Garcia.
Humanizacdo em servigos de saude. Curitiba: Intersaberes, 2021. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/186636

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de quadros de procedimentos: Aidpi Crianga: 2
meses a 5 anos. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2017. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_quadros_procedimentos_aidpi_crianca_2
meses_5anos.pdf.

AZAMBUJA, Maria Regina Fay; FERREIRA, Maria Helena Mariante. Violéncia sexual contra
criancas e adolescentes. Porto Alegre, Artmed: 2010. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536324869.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA. Tratado de pediatria: 2. ed. Barueri, SP: Manole,
2017. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788520455876/pageid/5

ALVES, R. L. Estatuto da crianca e do adolescente - Lei n. 8.069/90. Editora Saraiva,
2019. 9788553611706. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788553611706/.

Atencéo integral a saude do adulto e do idoso
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Atencéo integral a saude do adulto e do idoso em todos os niveis de complexidade,
respeitando os principios do SUS, nas ac¢des de promocao e protecdo, prevencao de
agravos, diagnéstico, tratamento, reabilitacdo e manutencdo da saude. Atencao
pautada no processo de trabalho da enfermagem na perspectiva das dimensdes do
cuidar, educar, gerenciar e pesquisar, orientada para a humanizacao, qualidade da
assisténcia, seguranca do paciente e 0s principios ético-legais. Politicas publicas
especificas. Enfermagem clinica, cirdrgica, central de material esterilizado, centro
cirargico e recuperacao pos-anestésica. Principais agravos clinicos e cirurgicos
neuroldgicos, cardiovasculares, respiratorios, gastrointestinais, nefrologicos,
oncoldgicos e ortopédicos. Potencializacao do bem-estar, autonomia e independéncia
da pessoa idosa. Alterac6es morfofuncionais e os principais agravos relativos ao
processo de envelhecimento humano. Farmacologia aplicada e administragcéo de
medicamentos especificos. Semiologia e semiotécnica especificas do ciclo da vida.
Qualidade, tecnologias e inovacgéo do cuidado. Atendimento de enfermagem
considerando os diferentes contextos culturais e sociais nos quais os individuos estao
inseridos.

Bibliografia Basica

Hinkle. Brunner & Suddarth. Manual de Enfermagem Médico-Cirlargica. 14. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2019. E-book. Acesso em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788527735162/cfi/6/8!/4/2/4@0:0

BERLEZI, E. M.; PILLATTI, A. P.; FRANZ, L. B. B. Fragilidade em idosos: causas
determinantes. ljui: Unijui, 2019. E-book. Acesso em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788541903011/cfi/0!/4/2@100:0.00

BRAGA, Cristina. Saude do adulto e do idoso. S&o Paulo: Erica, 2014. E-book. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536513195

Bibliografia Complementar

LOBATO, Glauber de Araujo Barroco. Educacao e as relagcfes étnico-raciais. Formiga
(MG): MultiAtual, 2021. E-book. Disponivel em:
https://zenodo.org/record/4646454#.Yvwnk3bMLIU

MARTINS, Milton de Arruda et al. (eds.). Clinica Médica. Barueri, SP: Manole, 2016. E-book.
Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788520447710/cfi/0!/4/2@100:0.00

FERREIRA, Lydia M. (Coord.). Guia de cirurgia: urgéncias e emergéncias. Barueri: Manole,
2011. (Guias de medicina ambulatorial e hospitalar). E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520452295/.

OLIVEIRA, S. M. K. Centro Cirargico e CME. Porto Alegre: SAGAH, 2019. E-book.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788595029477/.

GIANNOTTI, Regina. Manual de instrumentacao cirdrgica: procedimentos minimamente
invasivos. Sdo Paulo: Santos, 2011. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-412-0041-7/.

Atencdo integral a saude da mulher e do neonato

Relacdes de género, diversidade sexual e violéncia contra a mulher.
Morbimortalidade, vulnerabilidade e determinantes socioambientais, culturais e étnico
raciais. Atencdo pautada no processo de trabalho da enfermagem na perspectiva das
dimensdes do cuidar, educar, gerenciar e pesquisar, orientada para a humanizacéao,
qualidade da assisténcia, seguranca do paciente e os principios ético-legais. Saude
sexual e reprodutiva. Assisténcia de Enfermagem ginecoldgica, no ciclo gravidico-
puerperal, neonatal e alojamento conjunto englobando as principais patologias
associadas as fases. Farmacologia aplicada e administracdo de medicamentos
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especificos. Semiologia e semiotécnica especificas do ciclo da vida. Qualidade,
tecnologias e inovagéo do cuidado.

Bibliografia Bésica

MONTENEGRO, Carlos Antonio Barbosa; REZENDE FILHO, Jorge de. Rezende: obstetricia
fundamental. 14. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788527732802/recent.

BRASIL, Ministério da Saude. Atencéo ao pré-natal de baixo risco. Brasilia, DF: Ministério
da Saude, 2013. Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno 32.pdf.

MACDONALD, M. G.; SESHIA, M. M. AVERY: Neonatologia, fisiopatologia e tratamento do
recém-nascido. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788527733311.

Bibliografia Complementar

LOBATO, Glauber de Araujo Barroco. Educacéo e as relagdes étnico-raciais. Formiga
(MG): MultiAtual, 2021. E-book. Disponivel em:
https://zenodo.org/record/4646454#.Yvwnk3bMLIU

BRASIL, Ministério da Saude. Gestacdo de alto risco: manual técnico. 5. ed. Brasilia, DF:
Ministério da Saude, 2010. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/gestacao_alto risco.pdf.

FERNANDES, Rosa Aurea Quintella; NARCHI, Nadia Zanon. (orgs.). Enfermagem e salde
da mulher. 2. ed. rev. e ampl. Barueri, SP : Manole, 2012. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788520451694/.

Manual de neonatologia / editores John P. Cloherty, Eric C. Eichenwald, Ann R. Stark. - 7. ed.
- [Reimpr.]. - Rio de Janeiro : Guanabara Koogan, 2019. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/978-85-277-2735-8.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencao
Bésica. Controle dos canceres do colo do Utero e da mama / Ministério da Salude, Secretaria
de Atencao a Saude, Departamento de Atencgdo Bésica. — 2. ed. — Brasilia : Editora do
Ministério da Saude, 2013. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/controle canceres colo utero 2013.pdf

Atencdo integral a saude mental

Etica e satde mental. Satde mental em suas relacées clinicas e sécio-culturais.
Reforma psiquiatrica e politica de satde mental no Brasil. Atengdo integral a salde
mental no contexto da Rede de Atencédo Psicossocial. Relacionamento interpessoal
como meio de obter dados e como instrumento terapéutico. Fungdes Mentais e suas
alteracdes nos transtornos mais frequentes. Terapias somaticas, psicossociais e
psicofarmacoldgicas. Reabilitacdo psicossocial e a familia. Cuidados de enfermagem
nos transtornos de ansiedade, alimentares, de personalidade e dependéncia quimica,
transtornos do pensamento, do humor e suicidio, transtornos mentais na infancia e na
terceira idade e emergéncias psiquiatricas. Saude mental e familia. Processos
intersubjetivos em saude mental: vivéncias e significados da historia de vida, da
relacédo de ajuda, dos significados do morrer e do Luto. O Processo de enfermagem
no sofrimento psiquico. O cuidado integral aos usuarios dos servi¢os de saude:
Diferentes olhares sobre o processo saude-doenca. Medicina Tradicional, Medicina
Antroposofica, Medicina Tradicional Chinesa, Medicina Ayurvédica. Politica Nacional
de Praticas Integrativas e Complementares no SUS (PNPIC), Técnicas da Medicina
Tradicional Chinesa. Antroposofia, Energia Vital e Circulacéo. Praticas corporais e
meditativas. Considerando os diferentes contextos culturais e sociais nos quais 0s
individuos estéo inseridos.

Bibliografia Basica
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BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de Atencédo
Bésica. Saude mental Departamento de A¢des Programaticas Estratégicas. — Brasilia:
Ministério da Salde, 2013. 176 p. (Cadernos de Atencao Basica, n. 34). Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos atencao basica 34 saude mental.pdf

LIMA, Paulo de Tarso Ricieri de Bases da medicina integrativa. 2. ed. Barueri, SP: Editora
Manole, 2018. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788520455654/cfi/5!/4/4@0.00:19.2

STEFANELLI, Maguida Costa; FUKUDA, llza Marlene Kuae; ARANTES, Evalda Cancado
(orgs.). Enfermagem psiquiatrica: em suas dimensdes assistenciais. Barueri: Manole, 2017
Disponivel em:
https://aplicacoes.unisul.br/pergamum/biblioteca s/php/login usu.php?flag=index.php>

Bibliografia Complementar

LOBATO, Glauber de Araujo Barroco. Educacédo e as relagdes étnico-raciais. Formiga
(MG): MultiAtual, 2021. Disponivel em:
https://zenodo.org/record/4646454+#.Yvwnk3bMLIU

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento De Atencao
Béasica. Politica Nacional De Praticas Integrativas E Complementares No Sus: atitude de
ampliacdo de acesso. 2. ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2015. 96 p Disponivel em :
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_praticas_integrativas_complemen
tares_2ed.pdf

KAPLAN, Harold | et al. Compéndio de psiquiatria: ciéncia do comportamento e psiquiatria
clinica. 11 ed. Porto Alegre: Artmed, 2017. 1466 p. ISBN 978-85-8271-378-5. Disponivel em
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788582713792/cfi/11/4/4@0.00:54.8

JARMEY, Chris. Shiatsu. Barueri: Manole, 2010. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520459744/.

QUEVEDO, J. (Org.). Emergéncias psiquiatricas. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2020. 326 p.
Disponivel em : https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788582715970/recent.

Atencéo integral as urgéncias e emergéncias

Atencéo integral as urgéncias e emergéncias nos ambientes pré hospitalar e
hospitalar de acordo com as politicas publicas especificas. Porta de entrada de
pacientes em situacdes criticas com foco no acolhimento, classificacdo de risco e
triagem de mdltiplas vitimas. Estrutura fisica e funcional do pronto socorro e da
unidade de terapia intensiva. Protocolos assisténcias na manutencao e controle dos
individuos em situacdes criticas BLS (Basic Life Suporte), PHTLS (Prehospital Trauma
Life Support), ATLS (Advanced Trauma Life Support) e ACLS (Advance Cardiologic
Life Support). Principais desequilibrios que levam a pessoa a situagfes de
urgéncia/emergéncia: dor toracica, ndo toracica, arritmias cardiacas, acidente vascular
encefalico, desequilibrio hidroeletrolitico e acido basico, parada cardiorrespiratéria e
ressuscitacdo cardiopulmonar, choques (hipovolémico, cardiol6gico, séptico e
anafilatico), intoxicacdo exogena aguda, insuficiéncia respiratoria aguda, Sindrome do
desconforto respiratério agudo e ventilagdo mecéanica, hemorragia digestiva,
gueimaduras, emergéncias glicémicas (Hiperglicemias e Hipoglicemias), trauma e
cinematica do trauma. Exames diagnésticos, laboratoriais e de imagem. Processo de
Enfermagem e Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Farmacologia aplicada
e administracdo de medicamentos especificos. Semiologia e semiotécnica. Qualidade,
tecnologias e inovacédo do cuidado. Atencao pautada na humanizacao, qualidade da
assisténcia, seguranca do paciente e 0s principios ético-legais. considerando os
diferentes contextos culturais e sociais nos quais os individuos estao inseridos.

Bibliografia Basica
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W.LY. E. Enfermagem em Terapia Intensiva. SAGAH, 2011. 9788536324807. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536324807.

MINSON, Fabiola P.; MORETE, Marcia C.; MARANGONI, Marco A. Dor. Barueri: Manole,
2015. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788578682057/. Acesso em: 06 abr. 2022.
SPRINGHOUSE. Enfermagem de Emergéncia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2007.Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2531-6

LOBATO, Glauber de Araujo Barroco. Educacéo e as relagdes étnico-raciais. Formiga
(MG): MultiAtual, 2021. Disponivel em:
https://zenodo.org/record/4646454+#.Yvwnk3bMLIU

MARTINS, Herlon Saraiva et al. Emergéncias clinicas: abordagem pratica. 10.ed. rev. e atual.
S&o Paulo: Manole, 2015. Disponivel em:
http://usjt.bv3.digitalpages.com.br/users/publications/9788520446980

MORTON, Patricia Gonce; FONTAINE, Dorrie K. Cuidados criticos de enfermagem: uma
abordagem holistica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2014 Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/978-85-277-2621-4/cfi/6/2!/4/2/2@0:0
SPRINGHOUSE. Enfermagem cardiovascular. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2441-8.

WHITAKER, Iveth Yamaguchi; GATTO, Maria Alice Fortes. (Orgs.) Pronto socorro: atencao
hospitalar as emergéncias. Barueri: Manole, 2015. Disponivel em:
http://usjt.bv3.digitalpages.com.br/users/publications/9788520428818/pages/-34

Embriologia e desenvolvimento humano. Aspectos morfolégicos do desenvolvimento.
Aspectos funcionais do desenvolvimento. Analise morfofuncional dos sistemas
corporais. Processos de controle homeostatico. Circulacdo. Respiracdo. Digestéo.
Secrecédo. Reproducgdo. Regulacéo e controle dos fendmenos fisico-quimicos.
Regulacao e controle das fun¢des vitais. Caracteristicas histologicas dos tecidos
epiteliais. Caracteristicas histolégicas dos tecidos conjuntivos. Caracteristicas
histoldgicas dos tecidos muscular e nervoso. Relagdo das estruturas, 6rgaos e
sistemas com disturbios observados no corpo humano.

ABRAHAMSOHN, Paulo. Histologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016. E-book.
Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788527730105/epubcfi/6/10[;vnd.vst.id
ref=copyright]!/4/22/2@0:0.

SADLER, T.W. Langman, embriologia médica. 13.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2019. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788527729178/epubcfi/6/10[;vnd.vst.id
ref=copyright]!/4/38@0:13.1.

TORTORA, Gerard J. Corpo humano: fundamentos de anatomia e fisiologia. 10. ed. Porto
Alegre: Artmed, 2017. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788582713648

LOBATO, Glauber de Araujo Barroco. Educacédo e as relagdes étnico-raciais. Formiga
(MG): MultiAtual, 2021. Disponivel em:
https://zenodo.org/record/4646454+#.Yvwnk3bMLIU

AIRES, Margarida de Mello. Fisiologia. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018. E-
book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/978-85-277-2141-
7/pageid/2
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CARVALHO, Hernandes F. A célula. 3. ed. Barueri: Manoele, 2013. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788520435786/pageid/0

HANKIN, Mark H. Anatomia clinica: uma abordagem ao estudo de caso. Porto Alegre: AMGH,
2015. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788580554250/pageid/0

WOLF, Heidegger. Atlas de anatomia humana. 6. ed. Rio de janeiro: Guanabara Koogan,
2006. E-book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/978-85-
277-2162-2/pageid/0

Enfermagem na saude coletiva

Politica Nacional de Saude e os programas de saude nos diversos niveis de atencéao,
respeitando os principios do SUS, nas ac¢des de promocao e protecdo, prevencao de
agravos, diagnéstico, tratamento, reabilitacdo e manutencao da saude. Incluséo,
diversidade e saude. Indicadores ambientais e saude. Vigilancia ambiental. Politica
Nacional de Atencdo Basica e Estratégia de Saude da Familia. Programa nacional de
imunizacao. Redes de Atencao a Saude. Vigilancia em saude. Indicadores de saude
relacionados aos sistemas de informacfes e ao diagnostico situacional.
Vulnerabilidade e determinantes sociais em saude. Doencas crdnicas nao
transmissiveis, infecciosas e transmissiveis e agravos de maior prevaléncia no cenario
epidemioldgico nacional e local. Notificacdo compulséria de doencgas e agravos.
Educacdo em Saude. Planejamento, execucao e avaliacdo da assisténcia de
enfermagem em saude coletiva Protocolos assistenciais em saude coletiva.

Bibliografia Basica

JULIAO, Gésica G.; CARDOSO, Karen; ARCARI, Janete M. Gest&o de Servicos de Saude.
Porto Alegre: SAGAH, 2020. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786556900919/. Acesso em: 06 abr. 2022.

LEVINSON, Warren; CHIN-HONG, Peter; JOYCE, Elizabeth; et al. Microbiologia médica e
imunologia: um manual clinico para doencgas infecciosas. Porto Alegre: Artmed, 2021. E-book.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786558040156/. Acesso em:
07 mar. 2022.

SOLHA, Raphaela Karla de Toledo. Sistema Unico de salde: componentes, diretrizes e
politicas publicas. Sdo Paulo: Erica, 2014. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536513232

Bibliografia Complementar

LOBATO, Glauber de Araujo Barroco (Org.). Educacéo e as relagdes étnico-raciais.
Formiga (MG): MultiAtual, 2021. Disponivel em:
https://zenodo.org/record/4646454#.Yvwnk3bMLIU

SOUZA, Marina Celly Martins Ribeiro; HORTA, Natalia de Cassia. Enfermagem em saude
coletiva: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. E-book.
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527732369

BASSINELLO, Greice (Org.). Saude coletiva. Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2014.
E-book. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/26515

MACHADO, Paulo Henrique Battaglin; LEANDRO, José Augusto; MICHALISZYN, Mario
Sérgio (Orgs.). Saude coletiva: um campo em construcao. Curitiba: Intersaberes, 2013. E-
book. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/6151

BRASIL. Portaria n. 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de
Atencao Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencao Basica,
no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS). Brasilia, DF: Ministério da Satude, 2017.
Disponivel em: https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436 22 09 2017.html

Gestéo de servigos de saude e de enfermagem
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Principios da administracéo publica e privada para o planejamento, implementacéo e
avaliacdo de acbes existentes nos cenarios da gestdo na Saude. Captacao,
transferéncia e racionalidade de recursos financeiros publicos. Incluséo e
acessibilidade nos servigcos de saude. Principais teorias e instrumentos administrativos
gue fundamentam a estrutura organizacional do servico de enfermagem.
Planejamento, organizagdo, controle e avaliagdo do servigo e da assisténcia de
enfermagem. Competéncias gerenciais. Auditoria. Gestdo de Pessoas e
dimensionamento de enfermagem. Gestdo de ambiente. Gestao da
qualidade/Acreditacdo. Gestao de materiais. Gestao financeira. Gestao da informacéao.
Empreendedorismo, inovagdo, marketing e tecnologias em saude. Educagéo em
saude.

Bibliografia Bésica

SANTOS, Alvaro da Silva; TRALDI, Maria Cristina (orgs.). Administracio de enfermagem
em saude coletiva. Barueri: Manole, 2015. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788520455241

SANTOS, Alvaro da Silva; Miranda, S6nia Maria Rezende Camargo de (org.). A enfermagem
na gestdo em atencao primaria a saude. Barueri: Manole, 2007. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788520442739/

JACKELINE CRISTIANE SANTOS. Administracdo em enfermagem: como lidar com
dificuldades no exercicio gerencial. Sdo Caetano do Sul: Editora Difuséo, 2018. E-book.
Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/164091/pdf/O.

Bibliografia Complementar

CAVEIAO, Cristiano; GARCIA, Ivana de Franca; RODRIGUES, Izabelle Cristina Garcia.
Humanizacdo em servicos de salde. Curitiba: Intersaberes, 2021. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/186636

SECCHI, Leonardo. Andlise de politicas publicas: diagnéstico de problemas, recomendacédo
de solugbes. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2016. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788522125470/pageid/0

KURCGANT, Paulina. Gerenciamento em enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2016. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788527730198/

FERREIRA, lize Lisboa S. C.; ROSA, Chennyfer Dobbins Paes da; MENDES, Luciene Souz
(orgs.). Gestédo para enfermeiros. Sdo Caetano do Sul: Editora Difusao, 2016. E-book.
Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/164500/pdf/0

PRADO, Claudia; PERES, Heloisa Helena Ciqueto; LEITE, Maria Madalena

Januario. Tecnologia da informacéo e da comunicagdo em Enfermagem. Sdo Paulo:
Editora Atheneu, 2010. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/178052/pdf/0

Integracéo clinico patoldgica

Conceito de saude e doenca, etiologia e patogenia. Doengas mais prevalentes na
populacdo e manifestacdes clinicas. Estudo das lesdes celulares reversiveis e
irreversiveis, agentes lesivos, pigmentacdes patologicas, calcificacdes, disturbios
hemodinamicos e reagéo inflamatoria. Respostas celulares frente as disfuncdes
organicas, processo inflamatorio, reparativo, neoplasico e alteragcbes hemodinamicas,
distarbios do crescimento e da diferenciacdo celular. Interpretacdo de exames
laboratoriais e diagnaostico laboratorial, relagéo clinica de sinais, sintomas e
diagnéstico. Bases da farmacologia. Farmacologia aplicada e principios terapéuticos.
Estudo das principais vias de administracdo de medicamentos. Processos
farmacocinéticos: liberagdo, absorcéo, distribuicdo, metabolismo e excre¢do de
drogas. Farmacodinamica: tipos de receptores e a relagdo farmaco-receptor.
Farmacologia do sistema nervoso autbnomo. Ansioliticos e hipnéticos.

Centro Universitario Ritter dos Reis
Av. Manoel Elias, 2001, Passo das Pedras, Porto Alegre/RS IES




RIuniRitter

Antidepressivos. Antipsicoéticos. Antiepilépticos. Anti-inflamatoérios. Analgésicos
opioides. Antibidticos. Agentes cardiovasculares e agentes hemostéticos. Cuidado ao
paciente aplicado ao uso de medicamentos, sua posologia e interacdes
medicamentosas. Uso correto e racional de medicamentos.

KATZUNG, Bertram; MASTERS, Susan; TREVOR, Anthony. Farmacologia béasica e clinica.
13. ed. Porto Alegre: AMGH, 2017. E-book. Disponivel
em:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788580555974/pageid/0
BRUNTON, Laurence L.; CHABNER, Bruce; KNOLLMANN, Bjérn C. As bases
farmacoldgicas da terapéutica de Goodman & Gilman. 12. ed. Porto Alegre: AMGH, 2012.
E-book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788580556155
BRASILEIRO FILHO, Geraldo. Bogliolo: patologia geral. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2019. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527733243

LOBATO, Glauber de Araujo Barroco. Educacéo e as relagdes étnico-raciais. Formiga
(MG): MultiAtual, 2021. Disponivel em:
https://zenodo.org/record/4646454+#.Yvwnk3bMLIU

FUCHS, Flavio Danni; WANNMACHER, Lenita. Farmacologia clinica e terapéutica. 5. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527731324

JULIANI, Cecilia Schimming Riscado. Medicamentos: no¢des bésicas, tipos e formas
farmacéuticas. Sao Paulo: Erica, 2014. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536521107

LULLMANN, Heinz; MOHR, Klaus; HEIN, Lutz. Farmacologia. 7. ed. Porto Alegre: ArtMed,
2017. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582713815

PEREZ, Erika. Fundamentos de patologia. S8o Paulo: Saraiva, 2014. E-book. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536520957

Caracterizacdo da morfologia e aspectos patogénicos associados aos agentes
agressores (virus, fungos, bactérias, parasitas). Mecanismos de viruléncia de agentes
biolégicos. Participacéo de agentes bioldgicos no processo infeccioso. Relagdes entre
infeccéo e inflamacédo. Caracterizacdo da resposta imune humana. Relagdes entre os
mecanismos de agressao e defesa. Biosseguranca e profilaxia. Imunoterapia.
Resisténcia bacteriana e imunoprofilaxia.

COICO, Richard. Imunologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019. E-

book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-
2341-1

COURA, José Rodrigues. Dinamica das doencas infecciosas e parasitarias. 2. ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018. E-book. Disponivel

em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2275-9
HINRICHSEN, Sylvia Lemos. Biosseguranca e controle de infeccdes: risco sanitario
hospitalar. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018. E-book. Disponivel

em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527734288

PEREIRA, Alessandro Sanches; DALBELO, Thalita Dos Santos. Impactos ambientais
e sustentabilidade. S&o Paulo: Senac S&o Paulo, 2018. E-book. Disponivel em:
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https://www.bibliotecadigitalsenac.com.br/?page=1&section=0#/legacy/978853961320
5

HOFLING, José Francisco. Microscopia de luz em microbiologia: morfologia bacteriana
e flngica. Porto Alegre:  Artmed, 2008. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536315966

MADIGAN, T., M. Microbiologia de Brock. 14. ed. Porto Alegre: Artmed, 2016. E-book.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788582712986

REY, Luis. Parasitologia: parasitos e doencas parasitarias do homem nos trépicos
ocidentais. 4.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2027-4

SANTOS, Norma Suely de O. Virologia humana. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2021. E- book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788527738354

Processo de cuidar em enfermagem

Processo historico da enfermagem. Teorias de Enfermagem que orientam a
implementacdo do processo de enfermagem. Areas de atuacdo profissional segundo o
Conselho Federal de Enfermagem. Principios éticos e morais que regem a atuacao da
enfermagem. Cddigo de ética da profissdo. Bioética e dilemas éticos. Entidades e
orgaos de classe. Legislacfes que regulamentam o exercicio da Enfermagem no
Brasil. Implicag6es legais do exercicio profissional. Sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem. Processo de Enfermagem e taxonomias como linguagem padronizada
para diagnosticar, planejar e avaliar a assisténcia ao individuo, familia e coletividade.

Bibliografia Bésica

SAO PAULO (Estado). Conselho Regional de Enfermagem de S&o Paulo. Codigo de Etica e
Principais LegislacGes para o Exercicio da Enfermagem. S&o Paulo. COREN-SP 2018.
Disponivel em: https://portal.coren-sp.gov.br/wp-content/uploads/2018/11/Codigo-de-etica.pdf

MCEWEN, Melanie; WILLS, Evelyn M. Bases ted6ricas de enfermagem. 4.ed. Porto Alegre:
ArtMed, 2016. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582712887/.

OGUISSO, Taka (Org.). Trajetoria historica da Enfermagem. Sao Paulo, Manole: 2014.
(Série Enfermagem). E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520448632/.

Bibliografia Complementar

CAVEIAO, Cristiano; GARCIA, Ivana de Franca; RODRIGUES, Izabelle Cristina Garcia.
Humanizacdo em servicos de salde. Curitiba: Intersaberes, 2021. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/186636.

SILVA, Eneida Rejane Rabelo da; LUCENA, Amélia de Fatima. Diagnésticos de
enfermagem com base em sinais e sintomas. Porto Alegre: ArtMed, 2011. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536326511/.

BONFIM, Paulo Cesar Romao. Piaget, Vigotsky e Paulo Freire: Uma analise sobre os reflexos
dos trés pensamentos na educacao contemporanea. Palmas. Revista Humanidades e
Inovagdao, v.6, n. 2, 2019 Disponivel em:
https://revista.unitins.br/index.php/humanidadeseinovacao/article/view/1124

MACHADO, Maria Helena (Coord.). Perfil da enfermagem no Brasil: relatério final: Brasil.
Rio de Janeiro: ENSP/Fiocruz, 2017. Disponivel em:
http://www.cofen.gov.br/perfilenfermagem/pdfs/relatoriofinal.pdf

OGUISSO, Taka; ZOBOLI, Elma Lourdes Campos P. (org.). Etica e bioética: desafios para a
enfermagem e a saude. 2.ed. Barueri, SP: Manole, 2017. (Série Enfermagem). E-book.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520455333/.

Processos bioldgicos
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Origem, estrutura, funcéo e evolucdo das células. Membranas, citoplasma, organelas
e estruturas subcelulares. Organizagéo estrutural e funcional de procariontes e
eucariontes, tipos celulares com énfase na especificidade e caracterizagcao funcional.
Propriedades fisico-quimicas da &gua, acidos, bases, pH e tampdes fisiologicos.
Estrutura e organizacdo do genoma, estrutura do nucleo e dos acidos nucleicos (DNA
e RNA). Transmissédo das informacgdes genéticas. Replicacdo, transcricao e tradugéo e
a importancia biolégica das mutacdes. Hereditariedade, genética mendeliana e
padrdes de heranca. Anomalias cromossomicas. Ciclo celular e apoptose.
Caracterizacdo bioquimica, estrutural e funcional dos aminoacidos, proteinas,
carboidratos e lipidios. Rotas bioquimicas catabdlicas e anabdlicas que envolvem
carboidratos, lipidios e proteinas no estado de jejum e alimentado. Bioenergética e
termodinamica das vias bioquimicas. Integracdo das rotas metabdlicas.

Bibliografia Basica

JUNQUEIRA, Luiz Carlos Uchoa; CARNEIRO, José. Histologia Béasica: Texto & Atlas. 13.
ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527732178/.

SACKHEIM, George |.; LEHMAN, Dennis D. Quimica e bioquimica para ciéncias
biomédicas. 8.ed. Barueri, SP: Manole, 2001. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520442500/.

SCHAEFER, G. Bradley; THOMPSON, James. Genética Médica: uma abordagem integrada.
Porto Alegre: AMGH, 2015. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580554762/.

Bibliografia Complementar

LOBATO, Glauber de Araujo Barroco. Educacao e as rela¢gdes étnico-raciais. Formiga
(MG): MultiAtual, 2021. Disponivel em: https://zenodo.org/record/4646454#.Yvwnk3bMLIU

ROBERTIS, Edward M D.; HIB, José. Biologia celular e molecular. 16. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2014. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2386-2/.

DE PAOLI, Severo (org.). Citologia e Embriologia. Sdo Paulo: Pearson, 2014. E-book.
Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/22143.

VARGAS, Lucia Rosane Bertholdo. (org.). Genética Humana. Sao Paulo: Pearson, 2014. E-
book. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/22147

MARZZOCO, Anita; TORRES, Bayardo Baptista. Bioquimica basica. 4. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2015. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2782-2/

Saude Unica

Interface entre satde humana, animal e ambiental. Salde, saude Unica e qualidade
de vida. Etica/bioética aplicada & satde Unica. Instrumentos epidemiolégicos e
estatisticos de diagndstico de saude coletiva. Logica estrutural dos estudos
epidemiologicos. Vigilancia e transicdo epidemioldgica. Territorializagéo e area de
abrangéncia. Indicadores de saude da populacéo. Politicas publicas de saude.
Sistema Unico de Saude (SUS) no Brasil. Evolucéo histérica da satde coletiva no
Brasil. Principios e diretrizes do SUS. Lei 8080. Reforma Sanitaria. Processos de
saude e doenga no ambito do SUS. Poluicdo e mudancas climéticas. Impactos de
mudancas ambientais na satde humana e animal. Saude e desastres ambientais.
Gestéo de residuos e impactos na saude: da classificacdo a educacgéo continuada.
Logistica reversa. Pegada ecolégica. Desenvolvimento econdmico e social.

Bibliografia Basica
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FREIRE, Caroline. Politica nacional de salde: contextualizacdo, programas e estratégias
plblicas. Sdo Paulo: Erica, 2015. E-book. Disponivel  em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536521220

PELICIONI, Maria Cecilia Focesi. Educacado e promocéo da saude: teoria e prética. 2.ed.
Rio de Janeiro: Santos, 2018. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527734745

PHILIPPI JUNIOR, Arlindo; PELICIONI, Maria Cecilia Focesi. Educacdo ambiental e
sustentabilidade. 2.ed. Barueri: Manole, 2014. E- book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788520445020

GALLEGUILLOS, Tatiana Gabriela Brassea. Epidemiologia: indicadores de salde e analise
de dados. S&o Paulo: Erica, 2014. E-book. Disponivel

em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536520889

MONTIJO, Karina Maxeniuc Silva. Processos de saude: fundamentos éticos e praticas
profissionais. S&o Paulo: Erica, 2014. E-book. Disponivel

em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536510965

OLIVEIRA, Fatima Bayma; KASZNAR, Istvan Karoly (orgs.). Saude, previdéncia e
assisténcia social: politicas publicas integradas, desafios e propostas estratégicas. Sao
Paulo: Pearson, 2007. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/361

PHILIPPI JUNIOR, Arlindo; GALVAO JUNIOR, Alceu de Castro (org.). Gestdo do
saneamento basico: abastecimento de agua e esgotamento sanitario. Barueri, SP: Manole,
2012. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788520444122

PHILIPPI JUNIOR, Arlindo (ed.). Saneamento, salude e ambiente: fundamentos para um
desenvolvimento sustentavel. 2. ed. rev. e ampl. Barueri: Manole, 2018. E-book. Disponivel

em;: httis://inteﬁrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786555761337

Terminologias cientificas em saude. Premissas da comunicagdo humana na consulta
de enfermagem. Vinculo terapéutico. Registros de Enfermagem incluindo o prontuério
eletrdnico e fisico. Anamnese e técnicas propedéuticas para realizacao da avaliacdo
fisica e clinica dos sistemas neurologico, cabeca e pesco¢o, musculoesquelético,
cardiorrespiratério, gastrointestinal, urinario, reprodutor, end6crino e tegumentar.
Qualidade da assisténcia e seguranca do paciente.

BARROS, Alba Lucia Bottura de. Anamnese e Exame Fisico. 3. ed. Porto Alegre: ArtMed,
2016. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788582712924

BICKLEY, Lynn S.; SZILAGYI, Peter G. Bates: propedéutica médica. 13. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2022. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788527738484

PORTO, Celmo Celeno, PORTO, Arnaldo Lemos. Semiologia médica. 8. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2019. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788527734998

LOBATO, Glauber de Araujo Barroco. Educacéo e as relagdes étnico-raciais. Formiga
(MG): MultiAtual, 2021. Disponivel em:
https://zenodo.org/record/4646454+#.Yvwnk3bMLIU

CHAVES, Loide Corina, POSSO, Maria Belén S. (org.). Avaliacéo fisica em Enfermagem.
Barueri : Manole, 2012. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520444269
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JENSEN, Sharon. Semiologia para Enfermagem: Conceitos e Pratica Clinica. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2013. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/978-85-277-2403-6

COUTO, Renato C.; PEDROSA, Tania Moreira G.; AMARAL, Débora Borges D.
Seguranca do paciente. Rio de Janeiro: MedBook Editora, 2017. E-book. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786557830574/.

SILVA, Eneida Rejane Rabelo da; LUCENA, Amalia de Fatima. Diagnhdsticos de
enfermagem com base em sinais e sintomas. Porto Alegre: ArtMed, 2011. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536326511

Semiotécnica em enfermagem

Semiotécnica aplicada aos diversos ciclos da vida, em todos os niveis de
complexidade nas a¢fes de promocéao e protecao, prevencao de agravos, diagnostico,
tratamento, reabilitacdo e manutencéo da saude. Conceitos, finalidades, indicacoes,
possiveis reacdes, complicacdes e resultados esperados dos procedimentos basicos
el/ou privativos do Enfermeiro. Arrumacao e organizacdo do ambiente que compde a
unidade de internagéo do paciente. Mobilizag&o, higiene e conforto. Terapéutica
medicamentosa: preparo, administracdo de medicamentos, manipulacéo de insumos e
medicamentos de alta vigilancia. Cuidados de enfermagem relacionados aos sinais
vitais e a coleta de exames laboratoriais, glicemia capilar, drenos e cateteres,
oxigenoterapia, aspiragao traqueal, estomias, lesdes, clister, administragao de
hemoderivados, hemocomponentes, preparo do corpo pés morte. Biosseguranca e
meio ambiente. Incluséo e diversidade no atendimento em salde. Seguranca do
paciente. Qualidade, tecnologias e inovacao do cuidado.

Bibliografia Basica

KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia Ikeda. Fundamentos de enfermagem. 3. ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2122-6

VAUGHANS, Bennita W. Fundamentos de Enfermagem Desmistificados. Porto Alegre:
Artmed, 2012. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580550702/.

GIOVANI, Arlete M M.; RODRIGUES, Camila F S.; LEITE, César da S.; MEIRELES,
Claudia C S.; CARVALH. Procedimentos de enfermagem IOT-HC-FMUSP. Barueri:
Manole, 2014. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520448205/.

Bibliografia Complementar

CAVEIAOQ, Cristiano; GARCIA, Ivana de Franca; RODRIGUES, Izabelle Cristina Garcia.
Humanizacdo em servigos de saude. Curitiba: Intersaberes, 2021. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/186636

CARMAGNANI, Maria Sampaio et al. Procedimentos de Enfermagem: Guia Prético, 2. ed.
Guanabara Koogan, 2017. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788527731874

GUARESCHI, Ana Paula Frangca, CARVALHO, Luciane Vasconcelos de, SALATI, Maria Inés.
Medicamentos em Enfermagem, Farmacologia e Administracdo. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2017. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788527731164

ALMEIDA, Mirian; LUCENA, Fatima; FRANZEN, Elenara; et al. Processo de
enfermagem na pratica clinica. Porto Alegre: Artmed, 2011. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536325842/.

ORRIANI, Mayde Seadi et al. Medicamentos de A a Z: enfermagem. 2. ed. Porto Alegre:
ArtMed, 2016. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582712627
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Fases da elaboracéo de trabalho cientifico e/ou tecnoldgico. Tipos de pesquisa e
delineamento do método. Pesquisa em base de dados. Sele¢céo de referéncias e
formas de citacdo. Regras para formatacao de trabalho cientifico: Associacéo
Brasileira de Normal Técnicas. Componentes do trabalho cientifico: desenho do
estudo, tema, problematizacdo. Formatacao e escrita cientifica: objetivos, introducéo,
metodologia, resultados e discussao, conclusdo, resumo/abstract. Comunicacéo
cientifica: publicacdo e apresentacdo. Aspectos éticos da pesquisa cientifica e os
tramites dos trabalhos envolvendo seres humanos: Comité de ética e Plataforma
Brasil.

SORDI, José Osvaldo de. Desenvolvimento de projeto de pesquisa. Sao Paulo: Saraiva,
2017. E-book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788547214975

POPE, Catherine; MAYS, Nicholas. Pesquisa qualitativa na atencao a saude. 3. ed. Porto
Alegre: Artmed: 2009. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536318578

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Metodologia do trabalho cientifico.
9. ed. Séo Paulo: Atlas, 2021. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788597026559

SILVA, Douglas Fernandes da. et al. O manual pratico para elaboracéo de trabalhos de
concluséo de curso. Séo Paulo: Blucher, 2020. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786555500028

ESTRELA, Carlos (Org.). Metodologia cientifica: ciéncia, ensino, pesquisa. 3. ed. Porto
Alegre: Artes Médicas, 2018. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536702742

AZEVEDO, Celicina Borges. Metodologia cientifica ao alcance de todos. 4. ed. Sdo Paulo:
Manole, 2018. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786555762174

MASCARENHAS, Sidnei A. Metodologia cientifica. 2. ed. Sdo Paulo: Person, 2018. E-book.
Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/183213

KALINKE, Luciana Puchalsky. Metodologia da pesquisa em saude. 4. ed. Sao Paulo:
Difusora, 2019. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/177744

Identidade e autoconhecimento. Competéncias socioemocionais. Equilibrio e
dimensdes da vida. Valores e talentos. Projeto de Vida e Carreira. Autogestédo da
carreira. Resolugdo de problemas. Etica. Cidadania. Diversidade Cultural. Tendéncias
do mundo do trabalho. Auto avaliagdo. Metacognicdo. Projeto de Engajamento Social.

AMARAL, Felipe Bueno. Cultura e pés-modernidade. Curitiba: Intersaberes, 2020. E-book.
Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/186503

KUAZAQUI, Edmir. Gestdo de carreira. Sdo Paulo: Cengage Learning Brasil, 2016. E-book.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522122431

CARVALHO JUNIOR, Moacir Ribeiro de. Gestéo de projetos: da academia a sociedade.
Curitiba: Interaberes, 2012. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/6189
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KUIAVA, Evaldo Antonio; BONFANTI. Janete. Etica, politica e subjetividade. Caxias do Sul,
RS: Educs, 2009. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/3076

SILVA, Altair José da (Org.). Desenvolvimento pessoal e empregabilidade. Sdo Paulo:
Pearson, 2016. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/128195

FRANCA, Ana Shirley. Comunicacéo oral nas empresas: como falar bem e em publico. Sdo
Paulo: Atlas, 2015. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788522499113

OLIVERIA, Mara de; AUGUSTIN, Sérgio. (Orgs.). Direitos humanos: emancipacao e ruptura.
Caxias do Sul: Educs, 2013. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/5711

GOLD, Miriam. Gestao de carreira;: como ser 0 protagonista de sua propria histéria. Sao
Paulo: Saraiva, 2019. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788571440340

Estagio curricular supervisionado - ciclo |

Fundamentacédo das atividades assistenciais, administrativas, educativas e de
investigacdo em

Enfermagem nos diversos cenarios de atuagéo da prética profissional, visando o
desenvolvimento

das competéncias e habilidades inerentes a profissao, nas diversas modalidades de
atuacao,

envolvendo a atencdo primaria, secundaria e terciaria de assisténcia.

Bibliografia Basica

TOLEDO, S.R.K. D. Sistema Unico de Satide - Componentes, Diretrizes e Politicas
Publicas. [Digite o Local da Editora]: Editora Saraiva, 2014. 9788536513232.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536513232/.

SOLHA, Raphaela Karla de Toledo. Sistema Unico de Saude: componentes, diretrizes
e politicas publicas. Sdo Paulo: Erica, 2014. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536513232

KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia Ikeda. Fundamentos de enfermagem. 3. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011. 1 recurso online. ISBN 978-85-277-2122-6.
Disponivel em: http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2122-6

Bibliografia Complementar

NETTINA, Sandra M. Prética de enfermagem. 10. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788527729598. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729598

Ikeda, K.E.E.F. J. Fundamentos de Enfermagem, 32 edicdo. [Digite o Local da
Editora]: Grupo GEN, 2011. 978-85-277-2122-6. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85- 277-2122-6/.

GUARESCHI, Ana Paula Franca, CARVALHO, Luciane Vasconcelos de, SALATI,
Maria Inés. Medicamentos em Enfermagem, Farmacologia e Administracdo. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527731164/cfi/6/2!/4/2/2@0:0

PELICIONI, Maria Focesi, MIALHE, Fabio Luiz. Educacéo e Promocéo da Saude -
Teoria e Pratica. Santos, /2012. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-412-0106-3

SOUZA, Marina Celly Martins Ribeiro; HORTA, Natalia de Cassia (Org.). Enfermagem
em saude coletiva: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.
Disponivel em: http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2200-1
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Estagio curricular supervisionado - ciclo Il

Fundamentacédo das atividades assistenciais, administrativas, educativas e de
investigacdo em

Enfermagem nos diversos cenarios de atuacdo da pratica profissional hospitalar,
visando o

desenvolvimento das competéncias e habilidades inerentes a profissao, nas diversas
modalidades

de atuacao, envolvendo a atencéo secundaria e terciaria em saude. Sistematizacédo da
Assisténcia

de Enfermagem. Planejamento, execucao e avaliacdo da assisténcia de enfermagem
ao individuo

nos servicos hospitalares publicos e privados de saude.

Bibliografia Basica

BRUNNER, Lillian Sholtis; SUDDARTH, Doris Smith; CHEEVER, Kerry H. Tratado de
enfermagem médico-cirdrgica. 13. ed. 2.v. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2820-1

NETTINA, Sandra M. Prética de enfermagem. 10. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788527729598. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729598

KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia Ikeda. Fundamentos de enfermagem. 3. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011. 1 recurso online. ISBN 978-85-277-2122-6.
Disponivel em: http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2122-6

Bibliografia Complementar

Ikeda, K.E.E.F. J. Fundamentos de Enfermagem, 32 edi¢do. [Digite o Local da
Editora]: Grupo GEN, 2011. 978-85-277-2122-6. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85- 277-2122-6/.

GUARESCHI, Ana Paula Frangca, CARVALHO, Luciane Vasconcelos de, SALATI,
Maria Inés. Medicamentos em Enfermagem, Farmacologia e Administracdo. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527731164/cfi/6/2!/4/2/2@0:0

PELICIONI, Maria Focesi, MIALHE, Fabio Luiz. Educacédo e Promocédo da Saude -
Teoria e Pratica. Santos, /2012. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-412-0106-3

KURCGANT, Paulina (Coord.). Gerenciamento em enfermagem. 3. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2016. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527730198

JOINT COMISSION RESOURCES. Temas e estratégias para lideranca em
enfermagem: enfrentando os desafios hospitalares atuais. Porto Alegre: ArtMed, 2008.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536315690
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9. CRITERIOS DE AVALIACAO DISCENTE

As préticas avaliativas sédo orientadas pela compreensdo da avaliacdo como uma
experiéncia de aprendizagem, o que significa utilizd-la para oferecer feedback
construtivo tanto para estudantes, quanto para educadores, motivando os estudantes
a aprender e a diagnosticar seus pontos fortes e indicar caminho para as melhorias.
Sendo importante entender que a avaliacdo € pensada e organizada para ser uma
justa medida do desenvolvimento do estudante no seu percurso formativo,
considerando o complexo e amplo processo de ensino e aprendizagem. A elaboracéo,
correcdo e feedback das avaliacbes séo prerrogativas do docente, podendo contar

com o apoio do tutor e com uso de inteligéncia artificial.

A proposta de avaliacdo esta organizada considerando o conceito de avaliacdo
continua, ou seja, avaliacbes e feedbacks mais frequentes, para que seja possivel
acompanhar o desenvolvimento dos estudantes e intervir com mais assertividade.
Além disso, as avaliacGes propostas tém diferentes objetivos, todos alinhados com as
competéncias que os estudantes devem desenvolver neste nivel de ensino. Desta

forma, as avaliacdes estao planejadas da seguinte forma:
Avaliacdo 1 (Al) — Dissertativa | 30 pontos

Avalia a expressao da linguagem especifica de determinada area. O estudante precisa
saber se expressar, sobretudo, na area em que ele ira atuar — com os cdédigos,
simbolos, linguajar e dialeto inerentes a determinada area do conhecimento, levando-
se em conta a realidade profissional ali compreendida. Pretende-se, nessa etapa
avaliativa, verificar a capacidade de sintese e de interpretacdo, analisando-se a
capacidade do estudante de ndo apenas memorizar, mas expressar-se criativamente

diante de situacbes semelhantes aos reais.
Avaliagao 2 (A2) — Multipla escolha | 30 pontos

Avalia a leitura, a interpretagcdo, a andlise e o estabelecimento de relacdes

considerando, portanto, essas competéncias.

Avaliacao 3 (A3) — Avaliacdo dos desempenhos | 40 pontos
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Avalia a compreensdo efetiva do estudante em relacdo a integracdo dos
conhecimentos propostos na unidade curricular. Consistird no desenvolvimento de um
projeto em que demonstre, por meio de um produto que pode ser texto, artigo, video,
entre outros, a mobilizacdo dos contetdos para resolver uma situagdo problema do
mundo contemporaneo. E analisada, especialmente, a capacidade e a tendéncia de
usar o que se sabe para operar o mundo e, também, a criatividade na proposta de

solugdes.

Durante todo o processo da A3, também sdo desenvolvidas e avaliadas as soft skills

— competéncias socioemocionais dos estudantes.

Ressalta-se que o feedback dos professores constituira elemento imprescindivel para
construcdo do conhecimento, portanto, sera essencial que o docente realize as
devolutivas necessérias, ao longo do semestre letivo. Para a A1 e A2 a devolutiva
devera ocorrer, necessariamente, apos a divulgacdo das notas e, no caso da A3,

durante o processo.

Na unidade curricular presencial, estara aprovado — naquela unidade curricular — o0
estudante que obtiver, na soma das trés avaliacdes (A1+A2+A3), a nota minima de
70 pontos e atingir, no minimo, 75% de frequéncia nas aulas presenciais. Nas
unidades curriculares digitais (UCD), estard aprovado o estudante que obtiver, na

soma das trés avaliagfes (A1+A2+A3), a nota minima de 70 pontos.

Para os estudantes que ndo obtiveram a soma de 70 pontos sera oferecida a
Avaliacao Integrada, conforme esclarecido a seguir, com o valor de 30 pontos.

O estudante que tenha obtido nota final inferior a 70 pontos e, no minimo 75% de
presenca nas aulas da unidade curricular presencial, podera realizar avaliacdo
integrada (Al) no inicio do semestre seguinte, que valera de 0 (zero) a 30 (trinta)

pontos.

9.1. AVALIACAO INTEGRADA

A avaliacdo integrada consiste em uma prova, a ser realizada em data prevista no

calendario académico, abrangendo o conteudo integral da unidade curricular e
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substituira, entre A1 e A2, a menor nota. Apés o lancamento da nota da avaliacdo
integrada (Al), o estudante que obtiver 70 pontos, como resultado da soma das
avaliacOes (Al, A2 e A3), sera considerado aprovado. O estudante que, porventura,
vier a ser reprovado na unidade curricular, devera refazé-la, na modalidade presencial
ou digital, respeitada a oferta. A reprovacdo em componente curricular nao

interrompera a progressao do estudante no curso.

9.2. AVALIACAO DO COMPONENTE CURRICULAR VIDA & CARREIRA

O componente curricular Vida & Carreira é avaliado por atividades propostas no
semestre letivo. O estudante recebe o conceito de “Plenamente Satisfatorio”,
“Satisfatorio” ou “Insatisfatorio”, a depender de seu desempenho. O estudante que
obtiver menos de 70 pontos receberd o conceito “Insatisfatério” e devera refazer o

componente curricular.

9.3. AVALIACAO DO ESTAGIO

Na hip6tese do estagio se constituir como competente curricular previsto no projeto
pedagogico do curso de graduacdo, em conformidade com a legislacéo e as diretrizes
curriculares pertinentes aquele curso, sera ofertado e avaliado com 0s conceitos
“Cumpriu” ou “Nao Cumpriu”. A carga horéaria correspondente ao estagio, designada
na matriz curricular do curso, sera cumprida nos termos do projeto pedagdgico do
curso e do regulamento de estagio, quando existente. Referidas atividades serédo
supervisionadas por um professor orientador a quem cumprira propor, acompanhar e
avaliar o desempenho dos estudantes. Na hipotese de obter o conceito “Nao
Cumpriu”, o estudante devera, observada a oferta e disponibilidade de horario, efetuar

nova matricula nesse componente.
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9.4. AVALIACAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Caso o trabalho de conclusdo de curso se constitua como componente curricular
previsto no projeto pedagdgico do curso de graduacgéo, sera orientado e avaliado com
0os conceitos aprovado (A) ou reprovado (R), observados os critérios, regras e
regulamento especificos emanados do Nucleo Docente Estruturante do curso de
graduacdo. Na hipotese de reprovacdo o estudante deverd, observada a oferta e

disponibilidade de horario, efetuar nova matricula neste componente.

9.5. CUMPRIMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES E EXTENSAO

Nas atividades complementares e nas atividades de extensdo o estudante que
comprovar, durante a integralizacdo, o cumprimento integral da carga horéria definida
na matriz curricular, observado no Projeto Pedagogico do Curso, obter4 o conceito

“cumpriu”.
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10.AVALIACAO DO DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DO CURSO

Em atendimento as diretrizes do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacédo
Superior (SINAES) e as Orientacbes da Comissdo Nacional da Avaliacdo da
Educacdo Superior (CONAES), a instituicdo conta uma Comissdo Propria de
Avaliacdo (CPA) que atua junto aos setores da Instituicdo promovendo medidas de

avaliacao interna e de acompanhamento e analise das avaliacdes externas.

O processo de avaliagdo institucional compreende dois momentos: o da avaliagao
interna e o da avaliacdo externa. No primeiro, ou seja, ha autoavaliacdo, a instituicao
reunird percepcoes e indicadores sobre si mesma, para entdo construir um plano de
acao gue defina os aspectos que poderdo ser melhorados a fim de aumentar o grau
de realizagdo da sua missao, objetivos e diretrizes institucionais, e/ou o aumento de

sua eficiéncia organizacional.

Essa autoavaliacéo, realizada em todos os cursos da IES, a cada semestre, de forma
guantitativa e qualitativa, atendera a Lei do Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacao Superior (SINAES), n°® 10.8601, de 14 de abril de 2004. A legislacao prevé
a avaliacdo de dez dimensdes, agrupadas em 5 eixos, conforme ilustra a figura a

sequir.

Figura 2 — Eixos e dimensfes do SINAES

= Eixo Il Eixo Il Eixo IV Eixo V
Planejamento e . -, -
AvJaIiagéo Desenvolvimento Politicas Politicas de Infraestrutura
Institucional Institucional Académicas Gestdo Fisica

Dimensao | Dimensdo Il Dimens&o V

Missdo & PDI Ensino, Pesquisa e Paliticas de
Extensdo Pessoal

Dimensao VIl Dimensio IV Dimensdo VI . =
Dimensado VIl

Planejamento e L e
Comunicagao com Organizacdo e

a Scciedade Gestdo

Avaliacdo Infraestrutura

Institucional Dimensio Ill

Respensabilidade
Social
Dimensado IX Dimensdo X

Atendimento ac Sustentabilidade
Discente Financeira

Fonte: SINAES / elaborado pela CPA.

Centro Universitario Ritter dos Reis
Av. Manoel Elias, 2001, Passo das Pedras, Porto Alegre/RS IES




RIuniRitter

O processo de autoavaliacdo do Centro Universitario Ritter dos Reis — UniRitter foi
idealizado em oito etapas, previstas e planejadas para que seus objetivos possam ser

alcancados, conforme explicitado a seguir.

Figura 3 — Diagrama do Processo de Autoavaliagao

Relatorio de
autpavaliacio

Efetivacao das Planejamento da
melhorias autoavaliacdo

Diagrama do
Producdo dos Sensibilizacdo e
planos de acao p rocesso d € engajamento

autoavaliacao

‘l\_/’/
Apresentacdo dos Aplicacdo dos
resultados questionarios

Coleta e analise dos
dados

Fonte: elaborado pela CPA.

De forma encadeada, as oito fases que compdem o processo de autoavaliacdo —
Planejamento, sensibilizagdo e engajamento dos participantes, execucdo da
autoavaliacdo, coleta e analise dos dados, apresentacdo de resultados, elaboracéo
de planos de acao, melhorias e elaboracdo do relatério final — devem promover o

continuo pensar sobre a qualidade da instituigéo.

Para isso, realiza uma avaliagdo continuada dos cursos de graduagéo, pés-graduacgao
lato sensu, tanto nas modalidades presencial quanto a distancia. Esse processo
envolve estudantes, professores e egressos, sendo totalmente voluntario e garantindo

0 anonimato dos participantes

Os objetivos tracados para a avaliagdo institucional sdo atingidos com a participacao
efetiva da comunidade académica. Por isso, a importancia da sensibilizacdo, que tem
inicio, aproximadamente, um més antes da data definida no calendario académico
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para aplicacdo dos instrumentos e envolve, primeiramente os educadores, seguida
dos estudantes. No processo de divulgacdo, a CPA amplia o canal de comunicacao
com a comunidade académica, a fim de apurar as criticas e sugestbes para o
aprimoramento do modelo de avaliagao institucional, incorporando sugestbes de

melhorias coletadas durante a autoavaliacao.

Os resultados da avaliagdo servem como instrumento de gestdo, buscando sempre
melhorar o curso e a instituicdo. A partir dos resultados, inicia-se um processo de
discussdo com estudantes, Nucleo Docente Estruturante, Colegiado de Curso,
educadores e gestores, para definir as acdes a serem implementadas ao longo dos

periodos.

As iniciativas descritas compdem recursos de avaliacdo interna. Contudo, destaque
deve ser feito para a avaliacdo externa, que consideram: Avaliacdo do curso por
comissodes de verificacdo in loco designadas pelo INEP/MEC; Exame Nacional de
Avaliacdo de Desempenho do Estudante (ENADE); Conceito Preliminar do Curso
(CPC) que € gerado a partir da nota do ENADE combinado com outros insumos, como
o delta de conhecimento agregado ao estudante (IDD), corpo docente, infraestrutura

e organizacéao didatico-pedagdgica

Sendo assim, esse segundo momento de acompanhamento e avaliacdo ocorre por
mecanismos externos a IES. Considerando o trabalho realizado pelas comissdes
externas nomeadas pelo INEP/MEC, nos atos de autorizacdo e reconhecimento de
curso. Além das visitas in loco, e como componente do SINAES, o Exame Nacional
do Desempenho dos Estudantes (ENADE) € outro instrumento avaliativo que ira

contribuir para a permanente melhoria da qualidade do ensino oferecido.

O ENADE fornece informacdes que podem auxiliar a IES e o curso na analise do perfil
de seus estudantes e, consequentemente, da propria instituicdo e o curso. Apos a
divulgacéo dos resultados do ENADE, realiza-se uma andlise do relatorio de avaliagao
do curso, a fim de verificar se todas as competéncias abordadas no Exame estao
sendo contempladas pelos componentes curriculares do curso. Apds a analise,
elabora-se um relatério com as acdes previstas para a melhoria do desempenho do
curso. Ao integrar os resultados do ENADE aos da autoavaliacdo, a IES inicia um

processo de reflexdo sobre seus compromissos e praticas, a fim de desenvolver uma
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gestao institucional preocupada com a formacdo de profissionais competentes
tecnicamente e, a0 mesmo tempo, éticos, criticos, responsaveis socialmente e

participantes das mudangas necessarias a sociedade.

7

Dessa forma, a gestdo do curso é realizada considerando a autoavaliacdo e 0s
resultados das avaliacbes externas, por meio de estudos e planos de acdo que

embasam as decisdes institucionais com foco no aprimoramento continuo.
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11.DOCENTES

O corpo docente do curso € composto por educadores com solida e comprovada
formacdo académica, relevante qualificacdo profissional, além da experiéncia na
docéncia superior (presencial e a distancia). Sao priorizados profissionais que reinem
caracteristicas compativeis com o perfil do egresso e aptos a atuarem nos diversos
ambientes de aprendizagem utilizados pelo curso. Sendo composto,
preferencialmente, por docentes com titulo de mestre ou doutor, oriundos de

reconhecidos programas de pés-graduacao stricto sensu.

Os educadores sao selecionados de acordo com as Unidades Curriculares Digitais a
serem ofertadas, considerando o perfil do egresso, as demandas formativas do curso,
0s objetivos de aprendizagem esperados e o fomento ao raciocinio critico e reflexivo
dos estudantes, para além da bibliografia proposta, proporcionando o acesso a

conteudo e grupos de estudo ou pesquisas relacionados as UCDs.

Ainda que apresentem titulacdo que os qualifique para a pratica docente, os
educadores participardo de programas de formac&o de professores, internos e
externos, visando ao constante aperfeicoamento, a qualificacdo em préticas
académicas relevantes e atuais visando um ambiente de aprendizagem realmente
transformador, com base no marco conceitual do Ensino para a Compreensao (EpC),

na utilizacdo de metodologias ativas e das ferramentas tecnoldgicas.

Os docentes do curso sao incentivados e orientados a participarem da formacao de
professores, visando ao constante aperfeicoamento na sua atuagdo como
profissionais, assim como na preparacao de atividades, objetivando a verticalizacao
dos conhecimentos nas diversas areas de atuacao do profissional a ser formado. Os
docentes do curso participam também de programas e projetos de extensdo mediante

editais internos e externos.

O Corpo Docente, enquanto nucleo de Trabalho, quando necessério participa
ativamente na elaboracdo e atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos do Curso (PPC)
por meio de Reunides Plenas de Colegiados, NDE e Foéruns Permanentes de
Discussdao para adequacao das matrizes curriculares, instituidos por atualizacdes nas
normativas e legislagdes relacionadas ao curso, ou por melhorias alinhadas as

necessidades do mercado e resultados das avaliagdes internas e externas. Nos finais
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dos semestres serdo realizadas oficinas especialmente dedicadas as discussdes de
adequacdes necessarias, momento em que 0s professores assumem papéis de
autores e se apropriam de convicgdes, retomam os resultados dos Planos de Acao de
Gestao do Curso para reformular/atualizar o Curriculo Pleno. Assim, enquanto autores
da concepcdo, se empenhardo na implantacdo do curriculo em suas relacdes

subjetivas com os estudantes nos ambientes de aprendizagem.

Além disso, é incentivado o comprometimento do Corpo Docente em contribuir de
maneira significativa na producéo de Projetos de Extensao, orientacdo de Iniciagcbes

Cientificas e de Trabalhos de Conclusao de Curso.

11.1. ATORES PEDAGOGICOS DO PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM

Para os cursos ofertados na modalidade EaD, dependendo da metodologia
educacional empregada, as Unidades Curriculares (UC) ocorrem de forma digital,
hibrida ou presencial, de acordo com o planejamento da oferta. As UCs séo
conduzidas por educadores cuidadosamente selecionados, que passam por um
programa continuo de formacgéo docente composto por diversas atividades tais como:
“Simpédsio Docente”, “Sala Mais”, “Sala mais dos Tutores”, reunides semanais de
Horario Coletivo, Antessala Docente e encontros de Gestdo por UC que ocorrem
mensalmente. No decorrer desse processo 0s professores recebem formacgéo para
atuacdo em todos os ambientes de aprendizagem que a instituicdo oportuniza aos
estudantes, visando o desenvolvimento de competéncias, habilidades, atitudes e

ferramentas tecnoldgicas necessarias para a pratica docente.

As metodologias académicas dos cursos EAD podem ser estruturadas com 2 (dois)
ou 3 (trés) atores pedagogicos, detalhados a seguir, envolvidos no processo ensino-
aprendizagem desde a concepcdo do material didatico até a interacdo com 0s

estudantes.

A. Professor curador das unidades curriculares digitais (UCD);
B. Professor responsavel pela condugao das unidades curriculares digitais (UCD)
Ou presencias, caso haja;

C. Tutor mediador.
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11.1.1. Professor curador e atividades de curadoria

O professor curador atua na selecdo de materiais, tecnologias e objetos de
aprendizagem e avaliacbes a partir do plano de ensino da unidade curricular. Para
cumprir estas atividades, o professor passa por um processo de formacdo em
curadoria digital, no qual compreende a melhor forma para buscar, selecionar e
organizar conteudos originais, tendo como base a prépria voz do autor. Os
professores curadores utilizam o Plano de Produgdo como base na construcéo de
cada Unidade de Aprendizagem que compde a UCD, sendo orientados a instigar a

reflexdo analitica e critica por meio da intertextualidade.

A linguagem dialégica encoraja os estudantes a se posicionarem frente a resolugéo
de problemas, tendo como base tedrica todo arsenal tecnolégico, cientifico e préatico
proposto na curadoria digital. O objetivo é que, na interacdo com o conteudo, o
estudante possa ampliar e aprofundar sua compreensdo sobre o objeto de estudo,
proporcionando a autorregulacdo da sua aprendizagem e a compreensao da sua
propria realidade. A partir do material selecionado e dos livros e recursos disponiveis
nas plataformas digitais da Anima, os professores curadores constroem trilhas de
aprendizagem. Para ampliar e diversificar a experiéncia de aprendizagem do
estudante, os curadores de area auxiliam os professores curadores na busca de bases
da Anima, tecnologias e nos Recursos Educacionais Abertos, colaborando

pedagogicamente para a producao dos materiais.

Para que um educador seja um professor curador de UCD, destaca-se como pré-
requisito que tenha mestrado ou doutorado na area de conhecimento, que,
preferencialmente, ja tenha lecionado a UC na modalidade presencial e que passe

pelo processo de formacdo em curadoria digital.
As principais atribuicdes do professor curador séo:

« Planejar unidade de ensino e atividades avaliativas, considerando divisdo da
meta maxima e metas sequenciadas, topicos geradores e conteudos

relacionados, bibliografia basica e complementar;
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e Interagir com os profissionais do Nucleo de Curadoria Digital da VPA e Equipe
Multidisciplinar sempre que necessario;

o Desenvolver contetdos estruturados a partir de metas de compreensao;

e Curar o contetdo de forma intratextual e dialdgica;

o Curar materiais para Busca Ativa.

11.1.2. Professor responsavel pela conducao das unidades curriculares e

encontros sincronos

O professor selecionado para ficar responsavel pela conducdo das UCs, possui
formacdo e experiéncia comprovada na tematica da unidade curricular que Ihe for
atribuida e é responsével por: conduzir a UC, conforme calendéario académico; mediar
0 processo de ensino-aprendizagem, realizando a orientagdo académica e
esclarecendo as duvidas dos estudantes via AVA; fomentar o estudo autbnomo do
estudante; divulgar programas que auxiliem os estudantes com menor rendimento,
como o Programa de Nivelamento; participar do processo de avaliagdo, assim como
participar de agbes continuas de formacao. E imprescindivel que o educador trabalhe
de forma articulada com o Projeto Pedagdgico do Curso e com o plano de ensino
proposto para a unidade curricular. Além disto, € o profissional responsavel por
planejar, estruturar e realizar experiéncias sincronas que integram o processo de

ensino-aprendizagem.

No intuito de garantir uma efetiva interacéo entre professores e estudantes, o modelo
académico apresenta uma proposta inovadora, no qual os estudantes participam de
encontros sincronos com o professor responsavel de cada unidade curricular (UC).
Os encontros sincronos possuem objetivos pedagdégicos distintos, sendo eles:

e PLENARIA: O encontro tem como finalidade sistematizar e sintetizar o
conteudo (competéncias, habilidades e atitudes) que sera desenvolvido ao
longo da unidade curricular digital (UCD).

e CONECTA: Neste encontro o objetivo é conectar situacbes-problema com a
futura atividade profissional, com base no material didatico, e conectado com

0s cenarios de pratica e mundo do trabalho.
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e TALK: O encontro tem como objetivo mobilizar competéncias desenvolvidas
na unidade curricular digital (UCD) para situacdes reais e praticas da atividade

profissional.

11.1.3. Tutor mediador e atividades de tutorial

Elemento importante no processo educacional da metodologia E2A Digital, o Tutor
Mediador € quem faz a mediacdo nos foruns de discussdo das UCDs, apoia o
professor, atua no engajamento dos estudantes, comunicacdo e ambientacdo no
Ambiente Virtual de Aprendizagem. O grande desafio do Tutor Mediador é superar a
distancia e buscar estabelecer um vinculo amistoso para comunicacéo dos prazos a

serem cumpridos, orientacdes e sugestdes aos estudantes.

Além das capacitacdes especificas, durante o processo de formacao docente, que &
promovido pela instituicio a cada semestre, o tutor participa de momentos de
formagdo concomitante com o docente que ficarA responsavel pela UCD,
possibilitando alinhamentos importantes para a conducdo das atividades previstas

para o periodo letivo.
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12.INFRAESTRUTURA

A Instituicdo possui uma infraestrutura moderna, que combina tecnologia, conforto e
funcionalidade para atender as necessidades dos seus estudantes e educadores. Os
multiplos espagos possibilitam a realizacdo de diversos formatos de atividades e
eventos como atividades extensionistas, seminarios, congressos, cursos, reunides,

palestras, entre outros.

Todos o0s espacos da Instituicdo contam com cobertura wi-fi. As dependéncias estéao
dentro do padrao de qualidade exigido pela Lei de Acessibilidade n. 13.146/2015, e o
acesso as salas de aula e a circulacéo pelo campus séo sinalizados por pisos tateis e
orientacdo em braile. Contamos, também, rampas ou elevadores em espacgos que

necessitam de deslocamento vertical.

12.1. ESPACO FiSICO DO CURSO

Os espacos fisicos utilizados pelo curso serdo constituidos por infraestrutura
adequada que atendera as necessidades exigidas pelas normas institucionais, pelas
diretrizes do curso e pelos 6rgéaos oficiais de fiscaliza¢éo publica.

12.1.1. Salas de aula

As salas de aula do curso estardo equipadas segundo a finalidade e atenderéo
plenamente aos requisitos de dimensao, limpeza, iluminacado, acustica, ventilacéo,
acessibilidade, conservacédo e comodidade necessarios a atividade proposta. As salas
possuirdo computador com projetor multimidia e, sempre que necessario, 0s espacos

contardo com manutencgao periodica.

Ademais, serdo acessiveis, ndo somente em relagdo a questdo arquitetdbnica, mas
também, quando necessario, a outros ambitos da acessibilidade, como o instrumental,
por exemplo, que se materializar4 na existéncia de recursos necessarios a plena

participacéo e aprendizagem de todos os estudantes.

Outro recurso importante ser a presenca do intérprete de Libras na sala de aula caso

também seja necessario e solicitado. A presenca do intérprete contribuira para superar
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a barreira linguistica e, consequentemente, as dificuldades dos estudantes surdos no

processo de aprendizagem.
12.1.2. Instalagbes administrativas

As instalacBes administrativas serdo adequadas para 0s usuarios e para as atividades
exercidas, com o material indicado para cada funcdo. Além disso, irdo possuir
iluminacéo e ventilacao artificial e natural. Todos os mobiliarios serdo adequados para
as atividades, e as salas serdo limpas diariamente, além de dispor de lixeiras em seu

interior e nos corredores.

12.2. INSTALACOES PARA OS DOCENTES
12.2.1. Sala dos professores

A instituicdo terd a disposicao dos docentes uma sala coletiva, equipada com recursos
de informéatica e comunicacdo. O espaco contara com iluminacdo, acustica,
ventilacdo, acessibilidade, conservacdo, comodidade e limpeza apropriados ao
namero de professores, além de espaco destinado para guardar materiais e
equipamentos didaticos. O local ser4 dimensionado de modo a considerar tanto o

descanso, quanto a integracao dos educadores.
12.2.2. Espaco para professores em tempo integral

O curso ira oferecer gabinete de trabalho plenamente adequado e equipado para 0s
professores de tempo integral, atendendo de forma excelente aos aspectos de
disponibilidade de equipamentos de informética em fungc&o do nimero de professores,
dimenséo, limpeza, iluminacgdo, acustica, ventilagdo, acessibilidade, conservacéo e

comodidade apropriados para a realizacao dos trabalhos académicos.

Com relacéo aos equipamentos e aos recursos de informatica, a facilitacdo do acesso
por parte de professores com deficiéncia ou mobilidade reduzida podera se dar por
meio da adequacdo dos programas e da adaptacdo dos equipamentos para as
necessidades advindas da situagdo de deficiéncia (deficiéncias fisicas, auditivas,

visuais e cognitivas) a partir do uso de softwares especiais, ponteiras, adaptacées em
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teclados e mouses, etc. A tecnologia assistiva adequada serd aquela que ira
considerar as necessidades advindas da especificidade de cada pessoa e contexto e

favorecera a autonomia na execuc¢ao das atividades inerentes a docéncia.

12.2.3. Instalacfes para a coordenacao do curso

A coordenacéo do curso ira dispor de gabinete de trabalho que atendera plenamente
aos requisitos de dimensao, limpeza, iluminacdo, acustica, ventilacdo, conservacao e
comodidade necesséarios a atividade proposta, além de equipamentos adequados,
conforme podera ser visto na visita in loco. A coordenacao do curso contara com uma
equipe de apoio, uma central de atendimento ao estudante a fim de auxiliar e orientar
os discentes em questdes financeiras e em relagdo a secretaria, a estagio e a

ouvidoria.

12.3. LABORATORIOS DO CURSO
12.3.1. Laboratérios de informaética

A instituicdo providenciara recursos de informatica aos seus discentes (recursos de
hardware e software), a serem implantados de acordo com as necessidades do curso.
Serao disponibilizados laboratérios especificos e compartilhados de informatica entre
0S varios cursos, todos atendendo as aulas e as monitorias. Os estudantes teréo
acesso aos laboratorios também fora dos horarios de aulas, com acompanhamento

de monitores e uso de diferentes softwares e internet.

Os laboratérios de informatica irdo auxiliar tecnicamente no apoio as atividades de
ensino e pesquisa, da administracdo e da prestagdo de servicos a comunidade. Os
laboratorios de informatica, a serem amplamente utilizados pelos docentes e
discentes, irdo garantir as condicbes necessarias para atender as demandas de
trabalhos e pesquisas académicas, promovendo, também, o desenvolvimento de
habilidades referentes ao levantamento bibliografico e a utilizacdo de bases de dados.
O espaco ira dispor de equipamentos para propiciar conforto e agilidade aos seus
usuarios, que poderéo contar com auxilio da equipe de Tecnologia da Informagéo (TI),
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nos horarios de aulas e em momentos extraclasse, para esclarecer duvidas e resolver

problemas.

Existirdo servicos de manutencdo preventiva e corretiva na area de informatica. O
mecanismo helpdesk permitir4 pronto atendimento pelos técnicos da propria IES, que
também ira firmar contratos com empresas de manutencao técnica. A instituicao ira
dispor de plano de expanséao, proporcional ao crescimento anual do corpo social. Sera
atribuicdo da é&rea de Tl a definicAo das caracteristicas necessérias para 0s
equipamentos, servidores da rede de computadores, base de dados,

telecomunicacdes, internet e intranet.

12.4. BIBLIOTECA

7

A biblioteca é gerenciada em suas rotinas pelo software Pergamum, programa
desenvolvido pela Pontificia Universidade Catélica do Parana em conjunto com a
Pontificia Universidade Catoélica do Rio de Janeiro. Em seu acervo, constam né&o
apenas livros da bibliografia basica das UCs ofertadas, mas também da bibliografia
complementar, além de livros para consulta interna, dicionarios, e-books,
enciclopédias, periddicos, jornais e materiais audiovisuais especializados nas areas
de atuacdo das unidades, e esta totalmente inserido no Sistema Pergamum, com
possibilidade de acesso ao catalogo on-line para consulta (autor, titulo, assunto e

booleana), reserva e renovacao.

A composicao do acervo esta diretamente relacionada aos novos meios de publicacao
de materiais bibliograficos, constituindo uma variedade de recursos que atende as

indicagdes bibliogréaficas dos cursos e da comunidade em geral.

A instituicdo mantém assinaturas das bases de dados multidisciplinares da EBSCO e
Vlex, conforme quadro abaixo:

Quadro 1 — Bases de Dados disponiveis
Bases de Dados ‘ Conteudo ‘

Viex Reyista§ especializadas e atualizadas: colgng§ de doutrinas essenciais,
legislacdo comentada e pareceres da area juridica.

Oferece aos estudantes uma colecdo sem precedentes de resenhas
analisadas por especialistas, revistas cientificas com texto completo,
incluindo muitos periédicos indexados nos principais indices de citagdo.

Academic Search
Ultimate
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AgelLine

O AgelLine é a fonte premier da literatura de gerontologia social e inclui
conteldo relacionado a envelhecimento das ciéncias biol6gicas,
psicologia, sociologia, assisténcia social, economia e politicas publicas.

Business Source
Ultimate

Oferece uma riqueza incomparavel de periodicos com texto completo
analisados por especialistas e outros recursos que fornecem informacgées
historicas e tendéncias atuais em negécios que despertam discussfes
sobre mudancas e desenvolvimentos futuros no mundo empresarial.

Computers & Applied
Sciences Complete

O Computers & Applied Sciences Complete cobre o espectro de pesquisa
e desenvolvimento da computacéo e disciplinas de ciéncias aplicadas.

Dentistry & Oral
Sciences Source

Odontologia geral e estética, anestesia dental, sadde publica, ortodontia,
odontologia forense, odontologia geriatrica e pediatrica, cirurgia.

Dynamed

E uma ferramenta de referéncia clinica criada por médicos para médicos e
outros profissionais de saude para uso no local de atendimento. Com
resumos clinicamente organizados com mais de 3.200 tdpicos, a base
fornece o contedido mais recente e recursos com relevancia, validade e
conveniéncia, tornando a ferramenta um recurso indispensavel para
responder a maioria das questdes clinicas durante a pratica.

EBSCO Discovery
Service

Ferramenta de pesquisa on-line que relne todas as bases assinadas pela
Biblioteca para que possam ser explorados usando uma Unica caixa de
pesquisa.

Engineering Source

Engenharia Civil, Elétrica, Computacdo, Mecéanica, entre outras.

Fonte Académica

Agricultura, ciéncias biologicas, ciéncias econdmicas, historia, direito,
literatura, medicina, filosofia, psicologia, administracdo publica, religido e
sociologia.

Hospitality &
Tourism Complete

Aborda a pesquisa académica e novidades sobre o setor em relacdo a
hospedagem e ao turismo.

Colecdo exclusiva de periédicos cientificos de pesquisa e investigacao

Administration

MedicLatina et . . .
médica de renomadas editoras latino-americanas e espanholas.
MEDLINE Complete | Revistas biomédicas e de saude.
Public Inclui registros bibliograficos cobrindo areas essenciais relacionadas a

administragdo publica, incluindo teoria da administrag@o publica e outras
areas essenciais de relevancia fundamental para a disciplina.

SportDiscus with Full

Medicina esportiva, fisiologia do esporte e psicologia do esporte a

Text educacéo fisica e recreacéo.
World P_'olmcs Analise das tendéncias globais.
Review

O acesso ao acervo € aberto ao publico interno da IES e a comunidade externa. Além
disso, é destinado espaco especifico para leitura, estudo individual e em grupos. O
empréstimo € facultado a estudantes, professores e colaboradores administrativos e
podera ser prorrogado desde que a obra ndo esteja reservada ou em atraso.

Além do acervo fisico, a IES oferece também a toda comunidade académica o acesso
a milhares de titulos em todas as areas do conhecimento por meio de cinco
plataformas digitais. A Biblioteca Virtual Pearson, a Minha Biblioteca, Biblioteca Digital
Senac, que irdo contribuir para o aprimoramento e aprendizado do estudante. Elas
possuem diversos recursos interativos e dinamicos que contribuirdo para a
disponibilizacdo e o acesso a informacdo de forma pratica, acessivel e eficaz. A
plataforma da Biblioteca Virtual Pearson € disponibilizada pela editora Pearson e seus
selos editoriais. Na plataforma Minha Biblioteca, uma parceria dos Grupos A e Gen e
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seus selos editoriais. Com estas editoras o estudante podera interagir em grupo e
propor discussdes no ambiente virtual da plataforma. Na plataforma Biblioteca Digital
Senac nossa comunidade académica terd acesso a titulos publicados pela Editora
Senac S&o Paulo. E disponibilizado ainda, o acesso a plataforma de Colecéo da
ABNT, servico de gerenciamento que proporciona a visualizacdo das Normas
Técnicas Brasileiras (NBR). As plataformas estardo disponiveis gratuitamente com
acesso ilimitado para todos os estudantes e professores. O acesso sera
disponibilizado pelo sistema Ulife.

As bibliotecas virtuais tém como missao disponibilizar ao estudante mais uma opc¢éao
de acesso aos conteldos necessarios para uma formacdo académica de exceléncia
com um meio eficiente, acompanhando as novas tendéncias tecnolégicas. A IES,
dessa forma, estara comprometida com a formacdo e o desenvolvimento de um

cidadao mais critico e consciente.
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