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1. HISTORICO DA INSTITUICAO

O Centro Universitario Ritter dos Reis — UniRitter agrega, em sua memoaria identitaria,
0 compromisso com a educacdo de qualidade e a inovacdo como tragos que
marcaram sua origem. Seu fundador, o Prof. Dr. Romeu Ritter dos Reis, alicergado
em sua formacdo pessoal, no exercicio da advocacia e do magistério, comecou a
trajetoria da Instituicéo, hoje UniRitter, em 18 de outubro de 1971, com a fundacéo da

Faculdade de Direito no municipio de Canoas/RS.

Os propositos educacionais e a visdo precursora das necessidades futuras ja eram
visiveis na proposta de autorizacdo da primeira faculdade instalada no Campus de
Canoas. Seu credenciamento como Faculdade de Direito do Instituto Ritter dos Reis
se deu por meio do Decreto n° 69.371, de 18/10/1971, publicado no DOU em
19/10/1971, Secédo 1, p. 8.393. As outras Faculdades desenvolveram-se nesse
mesmo padrdo. Em 1976, foi criada a Faculdade de Arquitetura e Urbanismo. Em nove
de novembro desse mesmo ano, através da adaptacdo de seu Regimento Unificado,
aprovado pelo SESU/MEC, as Faculdades de Direito e de Arquitetura e Urbanismo
passaram a tipologia de Faculdades Integradas. A Faculdade de Direito, em Canoas,
ganhou prédio proprio em 1981. Cinco anos depois foi inaugurado o campus no bairro
Alto Teresoépolis, zona sul de Porto Alegre. No campus Zona Sul, em 1992, foi fundada
a Faculdade de Educacéo, Ciéncias e Letras.

Em 1999 foi criada a Faculdade de Administracdo e dois anos depois nasceu a
Faculdade de Informética. No segundo semestre de 2002, foi a vez da criacdo da
Faculdade de Design.

A acdo educativa das Faculdades Integradas do Instituto Ritter dos Reis, tipologia
adotada a época, sempre esteve alicercada numa missao claramente definida e
voltada para uma concepc¢ao de Educacédo Superior avancada para seu tempo. Essa
acdo desenvolveu-se na compreensdo de que em sua origem organizacional
encontram-se as concepcgdes de conhecimento, de perfil de cidadao-profissional a se

formar para o contexto historico, social, econémico, politico e cultural de sua época.
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O credenciamento do Centro Universitario Ritter dos Reis, obtido com nota maxima 5
do Ministério da Educacao, foi aprovado através do Parecer CES/CNE n° 379/2002,
de 21 de novembro de 2002.

Em 2006, a UniRitter iniciou a oferta da Faculdade de Design, com os Cursos de
Design de Moda, Design Grafico e Design de Produto. No segundo semestre deste
ano foi publicada a Portaria N° 1.232, de 04/07/2006, publicada no DOU n° 127, de
05/07/2006, Secao 1, p. 30, que tornou publico seu recredenciamento.

No primeiro semestre de 2007 houve a implantacdo de nova habilitacdo na Faculdade
de Design: Design de Moda, que também recebeu a aceitacdo da comunidade em que
se insere o campus de Porto Alegre.

Em novembro de 2010, foi anunciada a celebracédo de uma alianca estratégica com a
Laureate International Universities, maior rede de instituicbes de ensino superior
privada no mundo. Ja no ano comemorativo a seus 40 anos de atuacéo, a UniRitter
passou a ofertar a sua comunidade importante diferenciais como, por exemplo, a
possibilidade de seus estudantes e professores realizarem atividades de intercambio.
A internacionalizacdo passa, entdo, a ser parte do cotidiano da UniRitter, essencial
para o mercado de trabalho globalizado. Nesse mesmo ano, iniciou-se a oferta das
Faculdades de Engenharia e de Relacfes Internacionais. Destaca-se a abertura do
Curso de Engenharia Civil como sendo o primeiro pertencente a Faculdade de

Engenharia.

Em 2011, o Conselho Superior (CONSUPE) aprovou a criacdo das Faculdades de
Ciéncias da Saude e de Comunicacao Social, com inicio em 2012. Nesse momento,
a UniRitter ofertou os Cursos de Biomedicina e de Fisioterapia, tendo ampliado a

abertura dos demais cursos da area no ano de 2013.

O ano de 2014 foi marcado pela realizacdo do Processo de Credenciamento
Institucional para a oferta de educacao a distancia, para a oferta de cursos de P0s-
graduacéo a aprovacgao se deu por meio da Portaria N° 729, de 25/08/2014, publicada
no DOU n° 163, de 26/08/2014, Sec¢éao 1, p. 9. E no que tange a cursos de Graduagéo,

a Instituicdo recebeu conceito maximo 5 (cinco) dos avaliadores do MEC e seu
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Credenciamento se deu pela publicacdo da Portaria N° 437, de 29/04/2015, publicada
no DOU n° 81, de 30/04/2015, Secéao 1, p. 60.

Em 2015, a UniRitter iniciou a oferta de cursos no Campus FAPA, situado na Avenida
Manoel Elias, zona leste do municipio de Porto Alegre, além da extenséo da oferta e
da criacdo de inumeros cursos de graduacao neste local. Nesse mesmo ano, ampliou-
se a oferta de cursos de graduagéo no campus Canoas. Ainda em 2015, a UniRitter
obteve a importante conquista do Conceito 5 (cinco) no processo de
Recredenciamento Institucional oficializado através da Portaria N° 349, de
05/05/2016, publicada no DOU n° 86, de 06/05/2016, Secéo 1, p. 24

No ano de 2019 foi encaminhado ao MEC o processo 201901768 que tratada da
unificacdo de mantidas, no qual o Centro Universitario Ritter dos Reis (448) incorpora
a Faculdade Porto-Alegrense — FAPA (5317), assumindo responsabilidade integral
pelos cursos em funcionamento e regularmente autorizados na instituicao
incorporada. A Unificagao foi aprovada e oficializada por meio da Portaria N° 236, de
20/07/2020, publicada no DOU n° 141, de 24/07/2020, Secéao 1, p. 26.

Por meio de oficio encaminhado ao MEC no inicio de 2020 a UniRitter solicitou a
mudanca do endereco Sede da Instituicdo do campus Zona Sul, cito a Rua
Orfanotrofio, N° 555, Alto Teresopolis, para o Campus FAPA, cito a Av. Manoel Elias,
2001, no bairro Passo das Pedras em Porto Alegre. A alteracao foi aprovada por meio
do Processo SEI 23000.003452/2020-09 enviado a unidade em 13/02/2020.

Em maio de 2021, a UniRitter, passou a integrar o grupo Anima Educac&o, quarta
maior organizacdo educacional privada do cenario nacional, que tem como meta
organizacional “transformar o pais através da educagédo”, o que contribui,
positivamente, para o fortalecimento da sua missao institucional, bem como para a

formacao solida dos seus egressos.

O Centro Universitario Ritter dos Reis — UniRitter mantinha até 2021 cinco campi,
sendo quatro em Porto Alegre/RS e um em Canoas/RS. A partir de 2022 a instituicdo
passou por um processo de transformacgao inovadora dos campi Zona Sul, Canoas e
Fapa e com isso, por uma deciséo estratégica, as atividades dos campi Cavalhada e

Iguatemi foram encerradas e, os estudantes foram remanejados para os campi Fapa
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e Zona Sul. Assim, a instituicdo conta hoje com atividades no Campus Zona Sul, no
bairro Alto Teresopolis, e no Campus Fapa, situado na zona leste da capital gatucha e

0 terceiro campus esté localizado no municipio de Canoas/RS.

O UniRitter investiu sempre na formacao das bibliotecas, no avanco tecnoldgico dos
laboratorios de informatica e nos demais laboratorios especificos de cursos. Dessa
forma, constata-se que 0 seu crescimento quantitativo em relacdo ao numero de
cursos ofertados foi acompanhado, qualitativamente, pela construcao de espacos e

ambientes destinados ao ensino, a pesquisa, a extensao e a pos-graduacao.

Ao longo de sua historia, a Instituicdo pautou a abertura de seus cursos por estudos
acerca do mercado de trabalho e das necessidades educacionais de Porto Alegre,
Canoas e Regido Metropolitana de Porto Alegre, formada por 32 municipios, de forma
a assegurar a adequada insercéo regional do UniRitter, cumprindo, assim, com seu

compromisso para com as comunidades onde atua.
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2. IDENTIFICACAO DO CURSO

Curso: Quiropraxia

Grau: Bacharelado

Modalidade: Presencial

Duracgéo do curso: 08 semestres

Prazo méximo para integralizagdo do curriculo: 12 semestres

Carga horaria: 3.600 hora-relégio
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3. PERFIL DO CURSO

3.1. JUSTIFICATIVA DE OFERTA DO CURSO

E nesse contexto descrito anteriormente que o curso de Quiropraxia do Centro
Universitario Ritter dos Reis esté inserido. O quiropraxista € o profissional da area da
saude que traz a populagéo brasileira uma nova opc¢éo de cuidar na saude, e com
iISSo, aumenta as opc¢oes de tratamentos e prevencgao para um mal que atinge 80% da

populacdo mundial: as dores na coluna.

O curso de Quiropraxia do Centro Universitario Ritter dos Reis pretende formar
profissionais capazes de promover a saude dentro do sistema socioecondmico-
politico do pais, considerando a situacao epidemioldgica da populacéo e a realidade
dos servicos e do exercicio profissional. E necessaria para isso, uma soélida formacéo
de consciéncia critica e de capacidade de responder & demanda social momentanea
e de forma prospectiva. Novas tecnologias e novas especialidades foram incorporadas
ao ensino, além de habilidades e conhecimentos que promovem uma formacao
voltada para a atencdo publica, em acordo com as diretrizes do ministério da

educacao.

7

O Quiropraxista é um profissional de salde em atencdo priméaria. E educado em
ciéncias basicas, bioldgicas, clinicas e quiropraticas que sao especificas do escopo
da profissdo e outras areas associadas da salde. Este largo alcance do conhecimento
€ obtido através da educacao dentro do contexto da filosofia, ciéncia e arte da
Quiropraxia. O Quiropraxista € educado para executar procedimentos clinicos,
laboratoriais, analiticos e diagndsticos quiropraticos, bem como em monitorar as
funcdes do corpo, de tal maneira que se qualifica como profissional efetivo e
responsavel pelas condi¢es de satde do paciente. E capacitado para a andlise da
situacdo de saude e doenca, comprometendo-se oportunamente na atividade
interdisciplinar com os demais profissionais da area da saude, permitindo que

encaminhe e aceite encaminhamento dos mesmos.

O curso do Centro Universitario Ritter dos Reis esta baseado nas competéncias e
habilidades expressas nas Diretrizes da Organizacdo Mundial da Saude sobre a
formacao basica e a seguranca em Quiropraxia de 2006. A proximidade entre teoria,

pratica, pesquisa e extensdo esta presente na proposta curricular do curso de
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Quiropraxia, o que permitira ao aluno uma formacédo sélida com diferentes
possibilidades e alternativas para que seu percurso de formacédo atenda as suas
necessidades, bem como ao desenvolvimento das competéncias exigidas pelo

mercado de trabalho.

Sao muitos os agentes de risco a que o individuo esté sujeito na vida em sociedade e
no trabalho. Em especial, no municipio de Porto Alegre, uma cidade em intenso e
continuo crescimento econdmico e populacional, torna-se cada vez mais necessario
e importante a presenca de profissionais da area da saude capacitados e habilitados,

nas mais diversas areas, entre elas a da Quiropraxia.

A proposicao do curso de Quiropraxia na regido de Porto Alegre esta fortemente
ancorada no fato de que o campo de trabalho desse profissional ira impactar
profundamente no aumento de qualidade de vida da populacéo, visto que além de
atuar diretamente na prevencao de doencas e promocdo da saude, 0 quiropraxista
esta capacitado também para realizar procedimentos clinicos, laboratoriais, analiticos

e diagndsticos quiropraticos.
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4. FORMAS DE ACESSO

O acesso aos cursos superiores podera ocorrer das seguintes formas: alunos calouros
aprovados no vestibular, na selecdo do Prouni ou usando a nota do Enem. Os cursos
superiores sdo destinados aos alunos portadores de diploma de, no minimo, ensino
meédio. A IES publicara o Edital do Vestibular, regulamentando o nimero de vagas
ofertadas para cada um dos cursos, a data e o local das provas, o valor da taxa de
inscricdo, o periodo e o local de divulgacdo dos aprovados, além dos requisitos
necessarios para efetivacdo da matricula. O edital contemplara também outras
informacdes relevantes sobre os cursos e sobre a propria Instituicdo. Haverd, ainda,
a possibilidade de Vestibular Agendado, processo seletivo em que o candidato podera
concorrer as vagas escolhendo a melhor data entre as varias oferecidas pela

instituicao.

O processo seletivo sera constituido de uma prova de redacédo e de uma prova objetiva
de conhecimentos gerais, composta por questdes de multipla escolha, nas areas de
Ciéncias da Natureza e Suas Tecnologias; Ciéncias Humanas e Suas Tecnologias;
Matematica e Suas Tecnologias; e Linguagens, Codigos e Suas Tecnologias.

A prova de redacéo ira propor um tema atual a partir do qual serdo verificadas as
habilidades de producao de texto, raciocinio l6gico, coeréncia textual, objetividade,
adequacdo ao tema e aos objetivos da proposta, coeréncia, coesao, pertinéncia
argumentativa, paragrafacéo, estruturacdo de frases, morfossintaxe, adequacéo do
vocabulario, acentuacéo, ortografia e pontuacao.

4.1. OBTENCAO DE NOVO TiTULO

Na hipotese de vagas nao preenchidas pelos processos seletivos, a Instituicao
podera, mediante processo seletivo especifico, aceitar a matricula de portadores de
diploma de curso de graduacdo, para a obtencdo de novo titulo em curso de

graduacdo preferencialmente de area compativel, nos termos da legislagdo em vigor.
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4.2. MATRICULA POR TRANSFERENCIA

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (Lei n. 9394/96), no artigo 49, prevé
as transferéncias de alunos regulares, de uma para outra instituicdo de ensino, para
cursos afins, na hipétese de existéncia de vagas e mediante processo seletivo. De
acordo com as normas internas, a Instituicdo, no limite das vagas existentes e
mediante processo seletivo, pode aceitar transferéncia de alunos, para
prosseguimento dos estudos no mesmo curso ou em curso afim, ou seja, da mesma
area do conhecimento, proveniente de cursos autorizados ou reconhecidos, mantidos
por instituicbes de ensino superior, nacionais ou estrangeiras, com as necessarias

adaptacdes curriculares, em cada caso.

Todas essas diretrizes valem para o curso e seréo objeto de comunicagdo com o

ingressante, pelo site institucional ou por comunicagéo direta.
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5. OBJETIVOS DO CURSO
5.1. OBJETIVO GERAL

O objetivo geral do curso de Quiropraxia do Centro Universitario Ritter dos Reis sera
formar profissionais quiropraxistas, com formacdo generalista, humanista, critica e
reflexiva, para atuar em todos os niveis de atencdo a saude, com base no rigor
cientifico e intelectual. Profissionais para atuar clinicamente, com visdo ampliada do
processo de saude, aplicando técnicas de tratamento e diagndstico quiropratico com
seguranca, atendendo de maneira eficaz os pacientes de acordo com as melhores

estratégias clinicas disponiveis.

5.2. OBJETIVO ESPECIFICO

Além do objetivo geral acima descrito, o curso conta ainda com 0s seguintes objetivos
especificos que compreendem competéncias e especializacdes definidas pelo Nucleo
Docente Estruturante do curso para cada uma das unidades curriculares que
compdem a matriz do curso, em alinhamento as normativas do curso. Esse conjunto

de objetivos envolve:

a) Preparar profissionais aptos a empregar técnicas e recursos adequados a
promocao, prevencao, tratamento e reabilitacdo funcional, profissional e social
do individuo, visando obter o aproveitamento maximo;

b) Ser capaz de aplicar, na realizacdo de seu trabalho, os conhecimentos
adquiridos que Ihe possibilite melhor atendimento do cliente, por meio de uma
viséo global do ser humano em diferentes situacoes;

c) Exercer atitudes reflexivas, criticas permanentes em relacdo ao seu trabalho e
de toda a equipe multidisciplinar;

d) Voltar-se para os problemas de investigacao cientifica, firmando cada vez mais
0 objeto da investigacdo inerente a Quiropraxia, pesquisando novas
informacgdes, métodos e técnicas de trabalho em sua area de atuacgéo;

e) Colaborar com a instituicdo de ensino e com a comunidade, no sentido de
integracao do trabalho académico, facilitando, assim, desde o inicio de sua
formacdo, a participacao na solucéo de problemas afins a sua area de atuacao.
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Os objetivos supracitados estédo diretamente relacionados as competéncias do perfil
do egresso do curso, descrito na se¢ao a seguir, expressas a partir do que é requerido
nas Diretrizes da Organizacdo Mundial da Saude sobre a formacgdo basica e a

seguranca em Quiropraxia de 2006.
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6. PERFIL DO EGRESSO

Por perfil e competéncia profissional do egresso, entende-se:

Uma competéncia caracteriza-se por selecionar, organizar e mobilizar, na
acdo, diferentes recursos (como conhecimentos, saberes, processos
cognitivos, afetos, habilidades, posturas) para o enfrentamento de uma
situacdo-problema especifica. Uma competéncia se desenvolvera na
possibilidade de ampliacdo, integracdo e complementacéo desses recursos,
considerando sua transversalidade em diferentes situacdes (BRASIL Inep,
2011, p. 22).

O curso de Quiropraxia do Centro Universitario Ritter dos Reis tera como perfil de
egresso, um profissional com formacgéao generalista, humanista, critica e reflexiva, apto
para atuar em todos os niveis de atencdo a saude, com base no rigor cientifico e
intelectual.
O perfil profissional do egresso é fruto das competéncias e habilidades expressas na
Diretriz Diretrizes da Organizacdo Mundial da Saude sobre a formacéo basica e a
seguranca em Quiropraxia de 2006, e atende as necessidades locais e regionais,
sendo ampliado em funcdo de novas demandas apresentadas pelo mundo do
trabalho. O mapeamento deste perfil foi realizado através de uma metodologia
especifica que envolveu analise documental e entrevista com experts.
As seguintes fontes foram consideradas no mapeamento do perfil profissional do
egresso:
e Documentos normativos que regem O CUrso;
e Documentos normativos de 6érgdos de classe que regem 0 curso, quando
existente;
e Portarias e/ou editais de avaliacdes externas do curso;
e Publicacbes que apontam analise de tendéncias de mercado para 0s
profissionais da area e/ou curso;
¢ Mapeamento de competéncias internacionalmente aceitas, quando disponivel,

¢ Relatos de experts do curso.

As competéncias do perfil profissional do egresso do curso de Quiropraxia s&o

classificadas em:

Competéncias Gerais (competéncias selecionadas a partir das demandas do

mercado de trabalho):
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e Resolucao de Problemas;

e Avaliacéo de riscos;

e Habilidade de comunicacéo verbal e ndo-verbal,
e Trabalho em equipe;

e Autodesenvolvimento;

e Cultura Digital;

e Autoconhecimento;

e Empatia.

Competéncias da Area (competéncias comuns a serem desenvolvidas nos

estudantes da éarea de Ciéncias Bioldgicas e da Saude):

e Atencdo a saude: produzir acbes de promocdo, prevencdo, protecdo e

reabilitacdo da saude em todas as instancias do sistema de saude, em ambito

individual e coletivo dentro dos mais altos padrbes de qualidade, seguranca

do paciente e principios da ética/bioética, com foco na resolucéo de problemas

e ndo somente no ato técnico.

e Visdo biolégica integrada e humanizada: compreender integralmente a

formacdo e funcionamento dos organismos, visando a compreensao e

manutencdo da salude nos ambitos individual e coletivo sob a dtica

biopsicossocial.

e Tomada de decisdes: fundamentar a tomada de decisdo na, avaliacdo e

sistematizacdo do uso, da eficacia e do custo-efetividade da forca de trabalho,

de medicamentos, de equipamentos, de procedimentos e/ou de condutas

baseado em evidéncias cientificas.

e Comunicacgdao ética em saude: utilizar a comunicacao verbal, ndo-verbal, leitura

e escrita interagindo interprofissionalmente e interpessoalmente, mantendo a

confidencialidade das informacbes e o dominio de tecnologias de

comunicacéo e informacéo.

e Lideranca em saude: liderar equipes multiprofissionais, processos, servi¢gos ou

clientes/usuarios/pacientes com responsabilidade, profissionalismo, empatia e

compromisso, com habilidade para a tomada de decisbes, comunicagao e

gerenciamento garantindo a efetividade e a qualidade dos resultados dos

servigos prestados a pessoas e a comunidade.
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Gestdo em saude: gerir forca de trabalho, tempo, processos e recursos
humanos, fisicos, materiais e de informacdo na salde em equipes
profissionais e interprofissionais, empreendendo na saude.

Educacdo permanente: aprender continuamente, tanto durante & formacao
quanto na pratica profissional, de forma responsavel e compromissada com
a sua educacdo e das futuras geracbes de profissionais,
desenvolvendo a mobilidade académico/profissional, a formacdo e a

cooperacao através de redes nacionais e internacionais.

Competéncias Especificas da Quiropraxia:

AVALIACAO E DIAGNOSTICO QUIROPRATICO - avaliar e diagnosticar
disfungbes quiropréticas do complexo de subluxacdo vertebral e/ou mau
posicionamento articular analisando em conjunto os achados nos exames de
imagem simples, especiais e laboratoriais, correlacionando-os com as
informacdes clinicas.

INTERVENCAO QUIROPRATICA — aplicar técnicas quiropraticas adequadas,
de forma humanizada, segura e empatica, para corrigir o complexo de
subluxacdo vertebral e/ou mau posicionamento articular e restaurar a
homeostase corporal por meio do ajuste quiropratico.

PROMOCAO E PREVENCAO QUIROPRATICA — desempenhar acdes e
estratégias para manutencédo, prevencdo e promoc¢ado em saude nos aspectos
quiropraticos e na necessidade de habitos de vida saudaveis do individuo e da
coletividade.

PESQUISA EM QUIROPRAXIA — produzir conhecimentos especificos na area
de atuacao através da pesquisa clinica académica e profissional para aprimorar
a pratica profissional.

EMPREENDEDORISMO EM QUIROPRAXIA — Empreender, coordenar e
supervisionar o servigo clinico quiropratico, garantindo o sucesso financeiro do

negocio por meio do planejamento apropriado ao empreendimento.
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7. METODOLOGIAS DO ENSINO/APRENDIZAGEM

O curriculo do Curso contempla novas ambientacbes e formas pedagdgicas no
processo de ensino-aprendizagem. Em termos didatico-metodologicos de abordagem
do conhecimento, isso significa a adog¢do de metodologias que permitem aos
estudantes o exercicio interdisciplinar permanente do pensamento critico, da
resolucao de problemas, da criatividade e da inovacao, articulado a um itinerario de

formacéo flexivel e personalizado.

No contexto da matriz curricular estdo também previstos projetos ou trabalhos
interdisciplinares, que abrangem atividades de diagndstico e de propostas de
intervencdo que extrapole os limites da escola. As atividades pedagdgicas
proporcionam inclusive o alinhamento as necessidades e aos desejos dos estudantes,
auxiliando-os na definicdo dos objetivos profissionais e pessoais que buscam
alcancar, valorizando suas experiéncias e conhecimentos através de uma
reformulacdo do seu papel como sujeitos da aprendizagem, com foco no

desenvolvimento de sua autonomia.

A metodologia de ensino coloca énfase nas metodologias ativas de aprendizagem?
estimulando a participacdo do estudante nas atividades em grupo ou individuais,
considerando-o como sujeito social, ndo sendo possivel o trabalho sem a analise das
guestdes histéricas, sociais e culturais de sua formacédo. Nesse contexto, em uma
abordagem interacionista, o estudante é visto como um ser ativo para conhecer,

analisar, aprender e, por fim, desenvolver-se como autor de sua aprendizagem.

Didaticamente, com a adocao das metodologias ativas o curso conquista uma maior
eficiéncia na atividade educativa, deslocando-se o papel do educador como um
mediador que favorece, de forma ativa e motivadora, o aprendizado do estudante

critico-reflexivo.

As metodologias ativas contribuem para o desenvolvimento das competéncias e das
habilidades necesséarias ao egresso do curso, estimulando o pensamento critico-
reflexivo, o autoconhecimento e a autoaprendizagem. Para isso, estdo no escopo o

uso de diversas metodologias ativas, como a sala de aula invertida (flipped

1 O papel positivo que exercem nas formas de desenvolver o processo de aprender tem sido o maior impulsionador
de sua proliferagcdo nos ambientes educacionais e o motivo central que levou a IES a sua incorporagao.

Centro Universitario Ritter dos Reis — UniRitter
Av. Manoel Elias, 2001, Passo das Pedras



RIUniRitter

classroom), a instrucdo por pares (peer instruction), o PBL (project based learning e
problem based learning), o storytelling, dentre outras de acordo com as
especificidades do curso e das Unidades Curriculares, havendo inclusive
capacitacoes e programas de treinamento para os educadores.

Em suma, a abordagem didatico-metodologica, no conjunto das atividades
académicas do curso, favorece o aprimoramento da capacidade critica dos
estudantes, do pensar e do agir com autonomia, além de estimular o
desenvolvimento de competéncias e habilidades profissionais em um processo
permanente e dinamico, estabelecendo a necessaria conexao reflexiva sobre si e
sobre a realidade circundante, em especifico com temas contemporaneos, como

ética, sustentabilidade e diversidade cultural, étnico-racial e de género.

Estdo inclusas dentro dessas metodologias, o ensino hibrido (blended learning),
abordagem metodoldgica na qual estudantes e educadores desenvolvem interacdes
tanto no ambiente presencial como no ambiente online. Assim, as atividades
presenciais sdo complementadas pelas atividades online e vice-versa, e 0s objetivos
sdo alcancados com a interacdo efetiva entre as duas formas de ensino. Essa
modalidade permite maior flexibilidade, interacdo e colaboracdo entre os estudantes,
maior acessibilidade e interatividade na disponibilizacdo de conteddos. Com a
constante evolucdo das tecnologias digitais, as atividades online envolvem tanto
momentos sincronos - que sao gravados para que o aluno se aproprie das discussdes
quantas vezes quiser e no momento que lhe for mais apropriado - quanto assincronos,

além de utilizarem recursos tecnoldgicos que dado dinamismo as aulas e atividades.

A instituicdo tem a inovacdo como um de seus pilares e a entende como um processo
continuo e de construcao coletiva que se concretiza em um curriculo vivo e em
movimento que, com 0 apoio das tecnologias, busca integrar as experiéncias da

formacao profissional aguelas oriundas da relagdo com o mundo fora da escola.

Sendo assim, no curriculo do curso, a hibridez é entendida como uma forma de
traduzir um importante principio do seu curriculo que é a integracdo. Nos curriculos
integrados as Unidades Curriculares, provocam um movimento de cooperacao
profissional e de integracdo de pessoas e saberes, que refletem nas diferentes

comunidades de aprendizagem, frequentadas pelos estudantes durante o seu
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percurso formativo, aproximando a experiéncia académica da realidade social e

profissional.

Como recursos de ensino-aprendizagem sao utilizadas as salas de aula virtual do
Ulife, um dos muitos ambientes do ciberespacgo e pode ser utilizada como ferramenta
para aulas sincronas e assincronas das Unidades Curriculares Digitais, cursos e
projetos de extenséo, realizacao e eventos, workshops, dentre outras. Nela, os objetos
fisicos d&o lugar aos recursos educacionais digitais. Temos, ainda, a sala de aula
invertida, ou flipped classroom, onde os alunos estudam previamente o material
organizado e indicado pelo educador no ambiente digital virtual para dar continuidade
a aprendizagem em ambiente fisico, onde nesse momento o educador orienta,

esclarece davidas e propde atividades e debates acerca do tema estudado.

Como ferramenta de desenvolvimento da metodologia de ensino hibrido, o Ulife é o
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), ou Learning Manegement System (LMS),
desenvolvido pelo grupo Anima Educac&o, que propicia ao aluno acessibilidade aos
materiais didaticos por todos e a qualquer momento, bem como mobilidade através
de smartphones, computadores, dentre outras formas, possibilitando interacdes e
trocas entre estudantes e educadores, permitindo retorno por meio de ferramentas

textuais e audiovisuais, além do incentivo a pesquisa e producédo de conhecimento.

E premissa do Ulife ser uma ferramenta em constante evolucéo, que ja conta com
varios e importantes recursos para a vida estudantil, como o Portal de Vagas, em que
o0 estudante encontra oportunidades de estagio e emprego em diversas areas. O portal
disponibiliza trilhas de conteudo, artigos e atividades elaboradas especificamente para
o desenvolvimento profissional. Consultores online de carreira auxiliam na preparagao
dos estudantes para o mundo do trabalho, ao passo que uma area para a gestédo de

estagios acelera os processos necessarios para a formalizagdo dos contratos.

O Ulife é uma plataforma de ensino-aprendizagem, de acompanhamento da vida
académica e de planejamento da carreira profissional, que auxilia o estudante no
decorrer de todo o seu percurso formativo, bem como na sua preparacdo para o

mundo do trabalho.
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8. ESTRUTURA CURRICULAR

Para a elaboracédo dos conteudos curriculares foram analisados diversos fundamentos
tedricos, em que se considerou a preparagdo curricular e a andlise da realidade
operada com referenciais especificos. Os curriculos integrados tém a Unidade
Curricular (UC) como componente fundamental, organizadas em 4 eixos: Formacao
Geral, Formac&o na Area, Formac&o Profissional e Formac&o Especifica, que se
integram e se complementam, criando ambientes de aprendizagem que reiinem 0s
estudantes sob variadas formas, conforme detalhado no percurso formativo do
estudante. A partir da estruturacdo das Unidades Curriculares, sdo formadas
“comunidades de aprendizagens”, cujos agrupamentos de estudantes se

diversificam.

A flexibilidade do Curriculo Integrado por Competéncias permite ao estudante transitar
por diferentes comunidades de aprendizagem alinhadas aos seus respectivos eixos
de formacdo. O percurso formativo € flexivel, fluido, e ao final de cada unidade
curricular o aluno atinge as competéncias de acordo com as metas de compreensao

estudadas e vivenciadas ao longo do semestre.

Figura 1 — Comunidades de aprendizagem e diversidade de ambientes

COMUNIDADES DE DIVERSIDADE
APRENDIZAGEM DE AMBIENTES
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Assim, durante o seu percurso formativo, o estudante desenvolve, de forma flexivel e
personalizada, conforme perfil do egresso, as competéncias, conhecimentos,
habilidades e atitudes de trabalho em equipe, resolucdo de problemas, busca de

informagao, visao integrada e humanizada.

O itinerario é flexivel, visto que as atividades extensionistas e as complementares de
graduacdo possibilitam diferentes escolhas, assim como as outras atividades
promovidas pela instituicdo. A organizacdo do curriculo, contempla os conteudos
previstos nas Diretrizes Curriculares Nacionais, e inclui, a articulagdo entre
competéncias técnicas e socioemocionais, sendo este um dos grandes diferenciais do

Curso.
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8.1. MATRIZ CURRICULAR
Curso: Bacharelado em Quiropraxia
Carga Horéaria Total: 3.600
Tempo de In