EDITAL N° 003_2023/02_POS-GRADUAGCAO LATO SENSU
APRIMORAMENTO PROFISSIONAL EM MEDICINA VETERINARIA

A Reitoria da Universidade Anhembi Morumbi (UAM), Universidade Salvador (UNIFACS), Centro
Universitario Sdo Judas Tadeu (CSJT), Unido de Negécios e Administracdo (UNA), Centro
Universitario de Belo Horizonte (UNIBH), Universidade Potiguar (UNP) e do o Centro
Universitario Ritter dos Reis (UNIRITTER), fazem saber que, consoante o que prescreve a Lei
n.° CFMV n° 1076, de 11 de dezembro de 2014 e demais instrumentos normativos educacionais
aplicaveis a espécie, estardo abertas as inscricdes destinadas ao Programa de Pds-graduacéo
Lato Sensu de Aprimoramento Profissional em Medicina Veterinaria para preenchimento de
vagas, referente ao 2° bimestre de 2023.

1. DO OBJETIVO

1.1 O presente Edital objetiva normatizar o processo seletivo para ingresso no Programa de
Aprimoramento Profissional em Medicina Veterinaria, que possui carater unificado, com
abrangéncia nacional. Desse modo, prevé a possibilidade de ingresso e realizacdo do
Programa, pelo candidato, em uma das Instituicbes de Ensino Superior controladas pela
Anima Educacéo, cuja oferta esteja valida, respeitando-se o limite de vagas e a escolha do
candidato conforme classificacdo por desempenho, nos termos disciplinados por este Edital.

1.2 Serdo contempladas por esse edital os cursos de:
I) Anestesiologia de Pequenos Animais
II) Clinica Médica de Grandes Animais
[l) Clinica Médica de Pequenos Animais
IV) Cirurgia Veterinaria de Pequenos Animais

2. DO PROGRAMA E DAS VAGAS

2.1 O Programa de Aprimoramento Profissional em Medicina Veterinria € uma modalidade de
Pé6s-Graduacdo Lato Sensu e tem como objetivo proporcionar condi¢cdes de aperfeicoamento
das habilidades e competéncias teérico-praticas voltadas as areas especificas de conhecimento,
como: Anestesiologia de Pequenos Animais; Clinica Médica de Grandes Animais; Clinica Médica
de Pequenos Animais e Cirurgia Veterinaria de Pequenos Animais, estimulando o
desenvolvimento dos aprimorandos de modo a garantir o ingresso qualificado no mercado de
trabalho.

2.2 O programa prevé treinamento pratico supervisionado e dedica¢édo de 40 (quarenta) horas
semanais, incluindo atividades digitais e presenciais. A matriz do curso esta disponivel no
site da escola.

2.2.1 As atividades préaticas serdo realizadas no Hospital Veterinario (ou Centro Médico
Veterinario) vinculado a instituicdo de ensino, conforme distribuicdo de vagas disposta no
item 2.3 e supervisionadas pelos responséveis clinicos nas unidades onde 0s servigos serdo
prestados a comunidade.

2.2.2 As atividades praticas poderdo ser realizadas — em casos especificos - em Hospitais
ou em Centros Médicos conveniados com a mantenedora da vaga para o programa de
aprimoramento. O estudante do programa devera se organizar para atender aos ambientes
médicos hospitalares vinculados & unidade de ensino superior.

2.2.3 Estao inclusos nas obrigacdes do estudante de aprimoramento realizacao de plantdes
nos Hospitais Veterinarios (ou Centros Médicos Veterinarios) diurnos ou noturnos, ficando a
cargo da(o) responséavel pelo programa na unidade organizar a jornada de trabalho
obedecendo ao banco de 40 horas semanais do estudante.

2.3 Nos quadros ora transcritos, estao relacionados os cursos de pds-graduacéo lato sensu
oferecidos pela Universidade Anhembi Morumbi (UAM), Universidade Salvador (UNIFACS),
Centro Universitario Sao Judas Tadeu (CSJT), Unido de Negocios e Administracdo (UNA),
Centro Universitario de Belo Horizonte (UNIBH), Universidade Potiguar (UNP) e do o Centro



Universitario Ritter dos Reis (UNIRITTER) no Programa de Aprimoramento Profissional em
Medicina Veterinaria, com o respectivo nimero de vagas por campus e turno:

UNIVERSIDADE ANHEMBI MORUMBI - UAM
MOOCA

Rua Dr. Almeida Lima - 1124 e 1134 - CEP: 03164-000 - Bras
Mantenedora: ISCP - SOCIEDADE EDUCACIONAL LTDA.

CURSOS VAGAS
Clinica Médica de Pequenos Animais 01
Clinica Médica de Grandes Animais 01

UNIVERSIDADE SALVADOR — UNIFACS
CAMPUS PROFESSOR BARROS

Avenida Tancredo Neves - 2131 - CEP: 41820-020 - Caminho das Arvores
Mantenedora: FACS Servicos Educacionais Ltda

CURSOS VAGAS
Anestesiologia de Pequenos Animais 01
Cirurgia Veterinaria de Pequenos Animais 01

CENTRO UNIVERSITARIO SAO JUDAS TADEUS — CSJT
CAMPUS UNIMONTE (VILA MATHIAS)

Avenida Rangel Pestana - 99 - CEP: 11013-551 - Vila Mathias
Mantenedora: Instituto de Educagéo, Cultura e Ensino Superior S/A.

CURSOS VAGAS
Clinica Médica de Pequenos Animais 01
Cirurgia Veterinaria de Pequenos Animais 01

UNIAO DE NEGOCIOS E ADMINISTRACAO - UNA

CONTAGEM
Avenida Maria da Gléria Rocha - 175 - CEP: 32010-375 - Bitacula ou 40 Alqueires
Mantenedora: BRASIL EDUCACAO S/A

CURSOS VAGAS

Clinica médica de Pequenos Animais 01

ITABIRA
Rua Guarda-Mor Custddio - 60 - CEP: 35900-003 - Centro
Mantenedora: FACEB EDUCACAO LTDA

CURSOS VAGAS
Clinica médica de Pequenos Animais 02
Clinica médica de Grandes Animais 01

LINHA VERDE
Av. Cristiano Machado, 11157, Suzana - Belo Horizonte - 31744-007 - MG
Mantenedora: Brasil Educacgéo S/A.



CURSOS VAGAS
Clinica médica de Pequenos Animais 01
Clinica médica de Grandes Animais 02
Anestesiologia de Pequenos Animais 01
Cirurgia Veterinaria de Pequenos Animais 01
POUSO ALEGRE

Rua Jodo Basilio - 420 - CEP: 37550-027 - Centro
Mantenedora: FACEB EDUCACAO LTDA

CURSOS VAGAS
Clinica médica de Pequenos Animais 01
Clinica médica de Grandes Animais 01

CENTRO UNIVERSITARIO DE BELO HORIZONTE - UNIBH

CAMPUS ESTORIL
Avenida Prof. Mario Werneck - 1685 - CEP: 30455-610 - Estoril
Mantenedora: IEDUC - INSTITUTO DE EDUCACAO E CULTURA S/A

CURSOS VAGAS

Clinica Médica de Pequenos Animais 02

UNIVERSIDADE POTIGUAR - UNP

CAMPUS SALGADO FILHO
Avenida Engenheiro Roberto Freire - 2184 - CEP: 59082-902 - Capim Macio
Mantenedora: APEC - SOCIEDADE POTIGUAR DE EDUCACAO E CULTURA LTDA

CURSOS VAGAS
Clinica Médica de Pequenos Animais 01
Cirurgia Veterinaria de Pequenos Animais 01

CENTRO UNIVERSITARIO RITTER DOS REIS - UNIRITTER

CAMPUS FAPA
Rua Orfanotréfio - 555 - Alto Teresépolis, Porto Alegre/RS
Mantenedora: Sociedade de Educacéo Ritter dos Reis Ltda.

CURSOS VAGAS
Clinica Médica de Pequenos Animais 01
Cirurgia Veterinaria de Pequenos Animais 01

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscricbes para o processo seletivo do Programa de Aprimoramento Profissional em
Medicina Veterinaria estarao abertas no periodo de 25/03/2023 as 23:59 do dia 12/04/2023,
exclusivamente, via formulario eletrénico por meio do site da Instituicao escolhida:



Una: https://www.una.br/inscreva/12213

UniBH: https://www.unibh.br/inscreva/12211

Unifacs: https://www.unifacs.br/inscreva/12210

UnP: https://www.unp.br/inscreva/12209

Usijt: https://usjt.br/inscreva/12208

Uam: https://www.anhembi.br/inscreva/12207

Uniritter: https://www.uniritter.edu.br/inscreva/12204

O candidato devera informar o curso que deseja concorrer no ato da inscrigcdo para participagao

no processo seletivo, ndo havendo possibilidade de solicitacdo de alteracdes posteriores.

3.1.1 No ato da inscri¢cdo, por meio do formulario, o candidato devera indicar a Instituicdo que
deseja cursar o Programa.

3.1.2 Os candidatos ndo poderéo realizar mais de uma inscricdo, ainda que para cursos
diferentes desse Programa. Caso isso ocorra, sera considerada a primeira
inscricao/participacdo realizada pelo candidato.

3.1.3 Juntamente com a inscricdo € imprescindivel o envio correto dos seguintes
DOCUMENTOS COMPROBATORIOS:

I) Copia do diploma de graduagdo em curso de Medicina Veterinaria devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educa¢édo (MEC)*

I) Cépia do historico escolar de graduacdo completo*

Ill) Cépia da Carteira de registro profissional ou protocolo de solicitagdo junto ao
Conselho de Classe do Estado*

IV) Curriculo atualizado

V) Comprovantes e certificados de todas as atividades realizadas e descritas no
guadro do item 6.1 deste Edital, com clara identificac@o das assinaturas dos 6rgéos
competentes emissores (i. e., Universidade, entidades, responsaveis, entre outros).

VI) Caso o candidato esteja cursando o Ultimo semestre do curso de Medicina
Veterinaria, com previsdo de colacdo de grau antes da data prevista para ingresso
no Programa, deve apresentar comprovante de previsdo de conclusdo de
graduacdo (ou colagdo de grau) e histérico escolar atualizado fornecidos pela
Instituicdo de ensino superior na qual esta matriculado.

3.1.4 Os documentos deverdo ser anexados conforme orientacdo descrita no formulério
eletrdnico, no seguinte link: https://forms.gle/xQvPBiMozrhMyU1CA

3.2 Na&o havera cobranga para se inscrever neste processo seletivo.

3.3 Somente podera inscrever-se no processo seletivo do referido Programa o candidato que

cumprir 0s seguintes requisitos:

a) Ter concluido curso de graduac@do em Medicina Veterinaria reconhecido pelo MEC em
periodo igual ou menor a dois (02) anos, a contar da data de publicacdo deste Edital, ou
estar cursando o Ultimo semestre de graduacdo em curso de Medicina Veterinéria, com
previsdo de colagdo de grau anterior a data prevista para matricula no Programa.

b) Ter homologada sua inscri¢gdo no Conselho Regional (CRMV).

c) Atender a todas as especificacdes deste Edital.

3.4 Para candidatos estrangeiros, as inscricdes somente poderdo ser realizadas mediante
apresentacdo do diploma revalidado e do registro em qualquer Conselho Regional de
Medicina Veterinaria do Brasil, devendo o candidato observar o item referente a matricula.
Sera exigida, ainda, comprovagdo suplementar de visto permanente ou de estudante no
pais.

3.4.1 Para candidatos brasileiros formados por Instituicdes de Ensino estrangeiras, o diploma

deve estar revalidado por Universidade publica brasileira, na forma da Resolucdo CNE
n°l1, de 28/01/02.

3.5 A Anima Educacéo e suas Instituicdes controladas n&o se responsabilizam por qualquer
problema na inscricdo via internet, motivado por erro (falta de ateng¢éo) no preenchimento
do requerimento e/ou falhas na comunicacao, falta de energia elétrica, congestionamento
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das linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a conex&o ou a transferéncia de dados.

3.6 O correto preenchimento do formulério de inscri¢cdo e a veracidade dos dados fornecidos
sdo de inteira responsabilidade do candidato.

3.7 E fundamental o preenchimento completo e correto do formulario de inscrigo, pois com os
dados fornecidos por este sera possivel estabelecer contato com o candidato.

3.8 As comunicacdes referentes ao processo seletivo serdo enviadas para o e-mail que o
candidato especificar no requerimento de inscricdo. Em caso de comunicacao expedida por
meio de e-mail, sera de inteira responsabilidade do candidato a verificacdo e leitura da
correspondéncia, ndo se responsabilizando a Anima Educacdo e suas Instituicdes
controladas por ela por qualquer fator de ordem técnica que impossibilite ao candidato a
verificagdo da comunicagéo.

3.9 O candidato declarara, sob as penas da lei, que as informacgbes por ele prestadas sao
verdadeiras, assim como os documentos por ele apresentados. A declaracdo falsa ou
inexata dos dados constantes no requerimento de inscricdo, bem como a apresentagéo de
documentos falsos ou inexatos, determinara o cancelamento da inscricdo ou a anulacgao de
todos os atos decorrentes, em qualquer época. Anima Educacdo e suas Instituicdes
controladas néo se responsabilizardo por quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informacgdes e/ou enderecos incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato.

3.10 As pessoas com deficiéncia participardo da selecdo em igualdade de condigBes com os
demais interessados, no que se refere ao contetdo da prova, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacao, a aplicacédo da prova e a nota minima exigida.

3.11 Alinscrigéo e a aprovagdo no processo seletivo ndo garantem a efetivagdo da matricula do
candidato no Programa de Pds-graduagdo Lato sensu / Aprimoramento Profissional em
Medicina Veterinaria na instituicdo escolhida. Tal efetivacdo estard condicionada a
apresentacéo do registro no Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado onde o
candidato reside, & apresentacdo dos demais documentos relacionados neste Edital e a
existéncia de vagas na Instituicdo escolhida, conforme ordem de classificacéo.

3.12 Ao se inscrever neste processo seletivo, o candidato declarara, sob as penas da lei, que
preenche todos os requisitos exigidos pelo Programa até a data da matricula, implicando,
de sua parte, o conhecimento e a aceitagcdo das normas e instru¢des estabelecidas no inteiro
teor deste Edital.

3.13 0 nao preenchimento completo do formulério de inscricdo no prazo estipulado, a nao
entrega da documentagéo prevista no item 3.1.3 ou o ndo cumprimento das exigéncias
contidas neste edital implicara no indeferimento da inscri¢ao.

4 DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O Processo Seletivo da Pos-graduacdo Lato Sensu em Aprimoramento Profissional em
Medicina Veterinaria, nas areas previstas no item 1.2 desse edital, sera realizado em 3 (trés)
etapas, sendo:

ETAPA TIPO DE AVALIACAO PONTUACAO POR ETAPA
12 Etapa Prova Tedrica 100 pontos
22 Etapa Andlise Curricular 100 pontos
3?2 Etapa Entrevista 100 pontos

* A nota final do candidato sera a média aritmética das notas obtidas nas trés etapas.
4.1.1 Todas as Etapas seguirdo os termos, datas e especificidades descritos no quadro do
Anexo | desse Edital.

5 DA 12 ETAPA — PROVA TEORICA

5.1 A 12 Etapa serd constituida de uma prova tedrica dividida em conhecimentos gerais e
conhecimentos especificos relacionados a area de interesse selecionada pelo candidato,
conforme item 1.2 deste Edital.

5.1.1 A prova de conhecimentos gerais serd composta por cinco questdes de multipla escolha
sobre assuntos gerais relacionados as competéncias do profissional Médico Veterinario,
sendo cada item majorado com valor de 3 (trés) pontos.

5.1.2 A prova de conhecimentos especificos sera composta por dez questbes de mudltipla
escolha relacionadas exclusivamente a area de interesse selecionada pelo candidato,
sendo cada item majorado com valor de 6 (seis) pontos, e por uma questdo discursiva



especifica, sendo o item majorado com valor de 25 (vinte e cinco) pontos, conforme o
guadro a seguir:

- TIPO DE QUANTIDADE | PONTUACAO VALOR TOTAL
FROVAS SO QUESTAO | DE QUESTAO | POR QUEgTAO DA PROVA
Conhecimentos Gerais Mdiltipla Escolha 05 questBes 03 pontos 15 pontos
Conhecimentos Especificos Mltipla Escolha 10 questdes 06 pontos 60 pontos
Conhecimentos Especificos Dissertativa 01 questéo 25 pontos 25 pontos

5.2
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A prova teérica sera realizada por meio de plataforma digital e o link para acesso sera
enviado para os candidatos 24 horas antes do inicio da prova no e-mail cadastrado no
momento da inscricao.
O candidato tera 4 (quatro) horas ininterruptas para realizar sua prova e é responsavel pelo
gerenciamento do tempo, considerando o inicio as 14h e o término as 18h, no horério de
Brasilia. Anima Educacdo e suas Instituicdes controladas ndo se responsabiliza por
instabilidade de conexdo e problemas técnicos que porventura venham a ocorrer no
momento da prova.
Para realizagdo da prova no formato online, via plataforma, além do estabelecido nos
demais itens deste Edital para o processo seletivo, o candidato devera considerar os
seguintes critérios:
O candidato devera, até a data de realizagao da prova, realizar o upload do documento
original, com foto, que bem o identifique, no link disponibilizado e informado nas
comunicacdes gerais e nos seguintes sites:
https://pos.usit.br/
https://pos.anhembi.br/
https://pos.unifacs.br/
https://pos.una.br/
https://pos.unibh.br/
https://pos.unp.br/
https://pos.uniritter.edu.br

5.4.1.1 Serdo aceitos os uploads dos seguintes documentos:

e Carteira de Identidade

e Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH)

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)

e Passaporte
5.4.1.2 O upload devera ser no padrdo imagem nos formatos JPEG, JPG e PNG.
N&o seré possivel o upload de arquivos em PDF. A imagem devera estar
na vertical, em superficie plana, com boa luminosidade e resolucéo.
O link para realizar o upload dos documentos e acessar o sistema que a
prova sera realizada sera enviado via e-mail no dia anterior a prova
(14/04/2023).
Caso a instituicdo identifigue que o documento enviado esta fora do
padrdo ou que nao atende as normas aqui estabelecidas, 0 mesmo sera
recusado e o candidato tera nova oportunidade de envio, até o limite da
data da prova.
Os documentos apresentados deverdo ser originais, portanto, ndo serdo
aceitas copias.
O candidato podera ser submetido a biometria facial antes e durante a
realizacéo da prova.
Os candidatos serdo filmados e/ou fotografados durante o periodo de
realizacédo da prova, para fins de fiscalizacdo e validacdo da identidade
do candidato, bem como da vedacdo de condutas fraudulentas. As
imagens serdo armazenadas em espaco virtual préprio e serdo utilizadas
exclusivamente para fins de reconhecimento facial no periodo da
avaliacdo, por equipe especializada que auditara o certame. Para tanto,
o0 candidato ao realizar a inscricdo autoriza a utilizacdo, registro e
armazenamento de sua imagem para o fim descrito neste item.
Privacidade e Protecéo de Dados

54.1.3
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5.4.2.1 A realizacéo da avaliacdo presume a utilizagdo de reconhecimento facial dos
candidatos, por meio do disparo de fotografias intermitentes, realizadas durante o
certame, com as finalidades exclusivas de identificacdo correta do candidato e de
eventual combate a fraude e descumprimento das obrigagfes previstas no presente
Edital. Essas fotografias poderdo ser tiradas antes e durante a avaliacdo, sempre
mediante o prévio e expresso consentimento do candidato, conforme Lei Geral de
Protecdo de Dados.

5.4.2.2 As imagens serdo armazenadas em espaco virtual proprio e de terceiros
parceiros e serao tratadas por equipe especializada que auditara o certame.

5.4.2.3 As imagens serdo armazenadas por um periodo maximo de 120 (cento e
vinte) dias, contados da sua coleta, com base em exercicio regular de direito.
5.4.2.4 O candidato podera consultar mais detalhes de como a institui¢éo trata seus
dados pessoais no endereco eletrdnico da instituicdo.

5.4.2.5 A Data Protection Officer da Anima é Paula Starling. Se vocé possui qualquer
davida ou reclamag6es sobre como tratamos o seu dado pessoal, por favor, contate
nossa Data Protection Officer no endereco: privacidade@animaeducacao.com.br.
5.4.2.6 Se o candidato deseja exercer seus direitos de acessar, retificar, deletar ou
se recusar ao tratamento de seus dados pessoais, preencha nosso formulario de
requisi¢d@o disponivel no site da Instituicdo escolhida.

5.4.3 Para realizacdo da prova online via plataforma, o candidato devera ainda possuir

ou ter acesso a computadores com as seguintes configuragcdes minimas:

e Processador Intel Dual Core ou compativel com o minimo de 512MB de memoéria
RAM e espaco disponivel em disco rigido (HD) de 1GB,;

e Equipamento com camera disponivel (para atendimento ao disposto no item
3.9.1.6 deste Edital)

¢ Placa de video configurada com resolucdo minima de 1024x768 pixels e 16
milhGes de cores (24 bits);

e Sistema operacional Windows 7 ou superior;

e Navegadores Internet Explore 10 ou superior, Mozilla Firefox 20+ e Google
Chrome 20+ (recomenda-se 0 uso exclusivo de um dos navegadores indicados);

¢ Adobe Flash Player 10 ou superior;

¢ Adobe Reader 9.0 ou superior;

¢ Acesso a internet, com velocidade minima de conexdo de 300 kbps;

5.4.4 Para realizacéo da prova online a que se refere o item 3.9 em dispositivos como

smartphone ou tablete, ainda é necessario considerar configuragées minimas:
¢ Navegadores: Microsoft Edge 81+, Mozilla Firefox 76 + e Google Chrome 81+
e Camera frontal.

e Conexdo com a internet de no minimo 1 MB.

5.4.5 Durante a realizacdo da prova, por qualquer motivo, inclusive de instabilidade

técnical/internet, o candidato que abandonar as provas, ndo podera retornar para
termina-la.
5.4.5.1 Sera considerado abandono de prova o candidato que iniciar as provas
e por qualquer motivo deixar a plataforma sem finalizar.
5.4.5.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato a estabilidade e a
qualidade técnica dos equipamentos/internet utilizados para a
realizac&@o das provas.

5.4.6 Sera de responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da utilizagédo durante

as provas de navegadores diferentes dos indicados neste Edital.

5.4.7 E vedada a gravacéo da prova online.
Os candidatos que realizarem a prova deverdo ainda considerar:

5.5.1 Nao sera permitido ao candidato, durante o periodo de realizagdo das provas,
consultar nenhuma espécie de material, como folhas, livros ou revistas,

dispositivos, equipamentos, entre outros.
5.5.2 Sera automaticamente eliminado da 12 Etapa o candidato que:
« valer-se de meios fraudulentos na inscri¢do ou durante a realizacdo das provas;
* obtiver zero em qualquer uma das provas do quadro do item 5.1.;

* ndo obtiverem 35 (trinta e cinco) pontos na soma das questdes de mdltipla escolha

das provas de conhecimentos gerais e especificos;
* ndo obtiverem 60 (sessenta) pontos no somatorio final da prova teérica;
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« estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrbnico de
comunicacdo (tais como agenda eletrbnica, relégio digital, telefone celular,
smartphone, tablet, pager, walkman, mp3, receptor, gravador, laptop, iPod, fones de
ouvido e equipamentos similares);

 permanecer usando Oculos escuros, mascaras ou qualquer acessorio que cubra seu
rosto, total ou parcialmente, impedindo a visualizacdo total de sua face e
comprometendo a biometria facial ou quaisquer acessérios de chapelaria.

« utilizar de meios ilicitos para a execucéo da prova;

- perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

- ndo realizar o upload do documento de identidade, enviar documento infantil ou antigo
gue gere divida quanto a identidade do candidato ou enviar o documento fora do
padrdo e que ndo atenda as normas estabelecidas neste Edital, para os processos
online;

- ndo obter 80% de compatibilidade na biometria facial, para os processos online;

- plagiar integral ou parcialmente qualquer conteldo durante a realizagdo da Prova
Teobrica;

- ausentar-se do ambiente online de prova por mais de 5 minutos.

- ndo habilitar a camera integralmente durante a prova ou que a camera apresente
problemas técnicos impedindo o registro da imagem do candidato para fins de
validagéo da identidade.

- abandonar a prova.

5.5.3 Também motivara a eliminacéo do candidato, sem prejuizo das sancfes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste
Edital e/ou em outros instrumentos normativos relativos ao processo seletivo, nos
comunicados, nas instrucbes ao candidato e/ou nas instru¢cdes constantes na
prova.

5.5.4 Quando, apés a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual,
grafoldgico ou qualquer outro, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua
prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do processo seletivo.

5.5.5 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacao
das provas.

5.6  Sera corrigida a prova discursiva dos candidatos que obtiverem pelo menos 35 pontos na
somatéria da nota obtida nas questfes de mdltipla escolha.

5.7 Esta primeira etapa é classificatoria e eliminatéria. Para a segunda etapa, de andlise
curricular, serdo considerados aprovados 0s primeiros cinco candidatos para cada vaga
aberta na unidade escolhida, como primeira opgéo, neste edital.

5.8 O candidato que ndo realizar a prova no dia previsto estarq automaticamente eliminado
do processo seletivo.

6 DA 22 ETAPA — ANALISE CURRICULAR

6.1 Para analise de curriculo serdo considerados os candidatos aprovados na 12 etapa e que
entregaram toda a documentagéo necessaria. Serdo avaliadas as atividades académicas
conforme relacionado no quadro abaixo:

DESCRICAO DA ATIVIDADE NOTA ATRIBUIDA

Média ponderada da graduac&o (convertendo-se em
centenas, caso esteja em dezenas, para contabilizagdo | 10% da média obtida (maximo del0 pontos)
de 0 a 100).

Nota obtida na disciplina/Unidade Curricular
equivalente ao Programa no qual pleiteia o ingresso
(convertendo-se em centenas, para contabilizagéo

de 0 a 100).

Participacdo em Programa de iniciagéo cientifica

com duragdo minima de 1 ano ou 2 semestresletivos,
comprovada mediante certificac&o.

Participacdo em Projeto de Extensdo com durag&o
minima de 6 meses ou 1 semestre letivo,comprovada
mediante certificacdo.

Participagdo como monitor em Programa de

monitoria com duragdo minima de 6 meses ou 1
semestre letivo, comprovada mediante certificacdo.

10% da nota (maximo de 10pontos)

10 pontos (pontuagdo maxima, considerando-se 5
pontos por IC realizada)

12,5 pontos (pontua¢do méaxima, considerando-se
2,5 pontos porprojeto realizado)

12,5 pontos (pontuagcdo maxima,considerando-se
2,5 pontos por monitoria realizada)




Publicacéo de artigo/texto em revista indexada oulivro,
apresentando o trabalho publicado com identificagéo
clara dos autores e 0 ISSN e ISBN.

Publicacéo de trabalho em evento cientifico, 5 pontos (pontuagdo méxima,
apresentando certificagdo da publicacéo. considerando-se 2,5 pontos portrabalho)
Participagdo como ouvinte em eventos cientificos ou
em cursos (com carga horaria acima de 16h) de
instituicbes reconhecidas.

Participagcdo em palestras e encontros estudantis,
apresentando certificacdo dos eventos.

7,5 pontos (pontuagdo maxima,considerando-se
2,5 pontos por publicagdo)

5 pontos (pontuagdo méxima,
considerando-se 2,5 pontos porevento/curso)

5 pontos (1 ponto porpalestra/encontro)

5 pontos (pontuacdo maxima, considerando-se
Organizacao de eventos académicos. apenas eventos com mais de 10 horas de duracao/
2,5 pontos por evento)

Representacdo estudantil ao longo da graduacao ou 5 pontos (pontuacdo maxima, considerando-se 1
lideranca de grupos de estudo e ligas académicas. ponto por cadaano de representacao/lideranca)
2,5 pontos (pontuacdo maxima,considerando-se
0,5 pontos por

etapa concluida do curso)

10 pontos (2 pontos a cada 100 horas de estagio.
No caso de estagio na area na qual pleiteia o
ingresso, considerar-se-a 2,5 pontos a cada 100
horas de estagio)

Curso de outras linguas, informatica ou dehabilidades
interpessoais.

Estéagios realizados ao longo da graduagéo

6.2 E considerado APROVADO na segunda etapa, o candidato que obtiver o minimo de 30
pontos na analise de curriculo.

6.3 A ndo entrega da documentacdo no ato da inscri¢do, elimina o candidato para esta
etapa, sendo assim, eliminado do processo seletivo. N&o serdo aceitos documentos apos a
data de inscrigdo.

6.4 Todos os documentos e certificados comprobatérios devem ser anexados em link
presente no item 3.1.4 deste Edital.

7 DA 32 ETAPA — ENTREVISTA

7.1 Para a entrevista seréo considerados os candidatos aprovados na 22 etapa prevista no item
6.

7.2 Durante a entrevista serdo abordados aspectos do curriculo académico e profissional do
candidato, além da avaliagdo de habilidades socioemocionais. Ainda, serdo fornecidos
esclarecimentos adicionais sobre o Programa. O candidato serd avaliado em suas respostas
técnicas e atitudinais e sua nota serd expressa pela média das notas atribuidas pelos
componentes da banca.

7.2.2 A etapa da entrevista serd majorada em 100 pontos.

7.3 O candidato serd convocado para a entrevista via e-mail cadastrado no formulério de
inscricdo, por meio de link para acesso a entrevista com dia e horario da realizagdo da
mesma. Para a entrevista, sera utilizada a plataforma Zoom. Assim, é fundamental que o
candidato tenha o aplicativo Zoom instalado em seu dispositivo e que habilite seu microfone
e sua camera no momento da entrevista.

7.4 A nota minima para aprovagdo na entrevista € de 70 pontos.

8 DA CLASSIFICACAO E DIVULGACAO DO RESULTADO

8.1 Serdo aprovados no processo seletivo os candidatos que obtiverem maior pontuacdo nas
etapas previstas no item 4.1 deste Edital (média aritmética da 12, 22 e 32 etapas), seguindo
0 numero de vagas disponiveis por Instituicdo/campus. A nota minima considerada, apés a
média aritmética entre as 12, 22 e 32 etapas deste Edital, € de 60 pontos.

8.2 Para a classificacdo final do Processo Seletivo para ingresso no Programa de
Aprimoramento Profissional em Medicina Veterinaria, serdo considerados os candidatos
aptos para matricula, até o limite das vagas disponiveis por Instituicdo/campus, na ordem
decrescente dos pontos obtidos pelo somatorio das notas da 12, 22 e 32 etapas.

8.2.1 Sera realizado o céalculo da média das 3 (trés) notas referentes a 13, 22 e 32
etapas, sendo 60 pontos a pontuacdo minima para classificagédo a vaga.

8.3 Ocorrendo empate, o desempate se fara pela maior nota obtida na 32 Etapa (entrevista).
Persistindo o empate, o desempate se fara pela maior pontuacdo obtida na 22 Etapa (anélise
curricular). Persistindo ainda o empate, o desempate se fara pela maior pontuagéo obtida



na 1% Etapa (prova teodrica). Caso necessario, 0 desempate final sera feito pela idade
cronologica decrescente dos candidatos.

8.4 A listagem de classificagdo contemplando o resultado preliminar do processo seletivo do
Programa de Aprimoramento Profissional em Medicina Veterinaria sera divulgada na pagina
de cada Instituicdo seguindo as definic6es de dia presente no anexo | deste Edital, sempre
apos as 18 horas. A listagem de classificacdo contemplando o resultado final do processo
seletivo do Programa de Aprimoramento Profissional em Medicina Veterinaria sera
divulgada na péagina da Instituicdo no dia 04/05/2023 ap6s as 18 horas. Os sites que 0s
resultados estardo disponiveis séo:

https://pos.usjt.br/
https://pos.anhembi.br/
https://pos.unifacs.br/
https://pos.una.br/
https://pos.unibh.br/
https://pos.unp.br/
https://pos.uniritter.edu.br/

8.5 Apos a divulgacdo da listagem de resultado preliminar, a interposi¢cdo de recurso
sera possivel até o dia 05/05/2023 mediante preenchimento de formulario disponivel
no link: Formulario - interposicdo de recursos

8.6 A interposi¢do de recurso devera conter, com precisdo, a questdo ou as questdes a serem

revisadas, fundamentando os argumentos com logica e consisténcia.

8.7 N&o serd computado no prazo recursal o dia da publicacéo do resultado dos candidatos pré-
selecionados, comegando o prazo a fluir no 1° dia 0til seguinte a referida publicacéo.

8.8 Os recursos serdo analisados pelas respectivas bancas examinadoras, que dardo a decisao
terminativa, constituindo-se em Unica e Ultima instancia.

8.9 As respostas de interposicdo dos recursos serdo divulgadas na péagina da escola onde o
candidato fez sua inscricdo em data definida no anexo I.

9 DA MATRICULA NA POS-GRADUACAO

9.1 Conforme classificacdo e disponibilidade de vagas, os aprovados serdo alocados nas
Instituicdes escolhidas e serdo comunicados sobre a IES onde irdo cursar o Programa no
dia 09/05/2023, por e-mail enviado por um dos representantes do Comité do Aprimoramento
Profissional em Medicina Veterinaria Anima.

9.2 O candidato aprovado e convocado em 12 chamada, devera efetuar a matricula na
Instituicdo de Ensino controlada pela Anima Educacao, correspondente a sua escolha de
curso/campus.

9.3 Apo6s divulgacdo do resultado final, o candidato aprovado recebera o contato da equipe
responsavel pelas orienta¢des de aceite no contrato do curso de pds-graduacgéo, em data
estipulada no anexo |.

10.3.1 Caso o candidato seja aprovado, devera confirmar o interesse pela vaga,
respondendo o e-mail de convocagéo, até as 23h59 do dia 10/05/2023. Em caso de
auséncia de resposta, perdera a vaga e a mesma sera disponibilizada para o proximo
candidato aprovado, e assim sucessivamente, até o preenchimento de todas as
vagas. Em caso de dificuldades ou do n&do recebimento do e-mail de matricula, enviar
e-mail para aprimoramentocomissao@gmail.com (inserir como titulo do e-mail:
“DIFICULDADE COM A MATRICULA — APRIMORAMENTOQ?”). Os e-mails s6 serdo
respondidos em dias Uteis e em horario comercial (8h — 18h).

9.4 Para a confirmacdo da matricula, o candidato aprovado neste processo seletivo devera
apresentar os seguintes documentos:

I. Copia autenticada do RG

Il. Copia autenticada do CPF

Ill. Comprovante de residéncia atualizado

IV. Cépia autenticada do diploma de graduacdo em Medicina Veterinaria (frente e verso)

V. Copia da Carteira de registro profissional ou protocolo de solicitacdo junto ao Conselho
de Classe do Estado

VI. Dados bancérios



https://pos.usjt.br/
https://pos.usjt.br/
https://pos.anhembi.br/
https://pos.anhembi.br/
https://pos.unifacs.br/
https://pos.unifacs.br/
https://pos.una.br/
https://pos.una.br/
https://pos.unibh.br/
https://pos.unibh.br/
https://pos.unp.br/
https://pos.unp.br/
https://pos.uniritter.edu.br/
https://forms.gle/aKLzsV7GT5gFcY5J6

9.5 A partir do dia 11/05/2023, em caso de desisténcias, os candidatos excedentes serdo
contatados por e-mail, e terdo, impreterivelmente, até o proximo dia Util subsequente ao
envio do e-mail para confirmar o interesse, respondendo o e-mail. Decorrido esse prazo, 0s
candidatos que ndo se manifestarem ou ndo forem localizados ser8o considerados
desistentes. O periodo maximo para a convocagédo dos candidatos excedentes podera ser
até a entrada subsequente da préxima turma no Programa.

9.6 O prazo para a matricula sera contado imediatamente apds a convocacéo no site, sendo de
inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacdes.

9.7 Sera considerado desistente o candidato que deixar de apresentar, na data da matricula,
qualquer documentacéo exigida neste Edital.

9.8 Na&o serad admitida, em hipétese alguma, matricula sob condi¢éo de posterior atendimento
das exigéncias previstas neste Edital.

10 DO CONTRATO NO PROGRAMA DE APRIMORAMENTO PROFISSIONAL E DO
AUXILIO FINANCEIRO

10.1 O candidato aprovado e matriculado no curso de pdés-graduacéo, recebera
contato da equipe de contratos até data estipulada no anexo I.

10.2 O aprimorando celebrara o Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais e o Termo
de Outorga e Aceitacdo de Bolsa com a Instituicdo de Ensino escolhida na mesma
oportunidade. A cada ano havera a rematricula e, caso seja constatada alguma pendéncia
didatico-pedagogica, ou frequéncia inferior a 75% nas reunifes clinicas, havera
desligamento do aprimorando e perda dos beneficios relacionados ao Programa.

10.3 O candidato aprovado e matriculado recebera, da Instituicdo de Ensino escolhida, bolsa
de estudos, isentando-o do pagamento de parcelas do curso e um auxilio financeiro mensal
no valor correspondente a 70% (setenta por cento) do valor da bolsa de mestrado da
Coordenacédo de Aperfeicoamento Pessoal de Nivel Superior (CAPES/MEC), conforme
determina o artigo 4°, da Resolugcédo do CFMV n° 1076, de 11 de dezembro de 2014. Para
0 ano de 2023, o valor do auxilio financeiro mensal concedido sera de R$ 1.470,00 (hum mil
e gquatrocentos e setenta reais).

10.4 A bolsa de estudos que o candidato receberd e que sera aplicada na isencédo das
parcelas de todo o curso ndo se confunde com o auxilio financeiro mensal.

10.5 A bolsa de estudos sera de uso pessoal, intransferivel e s6 podera ser usufruida na
forma e condicdes previstas neste Edital. E vedada a permuta do valor da bolsa por dinheiro.

10.6 Caso o Programa apresente algum tipo de interrupgdo, o aprimorando deixara de
receber a bolsa auxilio, mediante a rescisdo ou suspensao do termo de outorga e aceitagdo
de bolsa.

10.7 Se o bolsista abandonar as atividades do Programa por 30 (trinta) dias corridos ao longo
do projeto, sem a devida ciéncia e autorizagdo dos gestores do Programa, sua bolsa auxilio
serd cancelada automaticamente, ndo podendo este se vincular novamente ao Programa.

10.8 Se o bolsista vier a abandonar o curso de pés-graduacéo ou trancar a matricula durante
0 periodo das atividades, seu termo de outorga e aceitacdo de bolsa de estudos sera
automaticamente cancelado.

10.9 Se o holsista apresentar desempenho insatisfatério ou se ausentar das atividades sem
ciéncia e anuéncia do gestor do Programa, sua bolsa auxilio e seu vinculo estardo
cancelados automaticamente, ndo podendo este se vincular novamente ao Programa. Fica
a cargo da(o) responsavel pelo programa estabelecer as normas de avaliacdo de
desempenho.

10.10 Caso o aprimorando desista do Programa, ele néo tera direito de requisitar o certificado
de pos-graduacao, na modalidade de Aprimoramento Profissional.

10.11 Caso o candidato que desista do programa tenha cursado minimo de 12 meses de
programa e finalizado o curso digital dos nanodegrees, podera solicitar o certificado de pos-
graduacdo na modalidade equivalente, em ofertada na unidade em que esta matriculado,
mediante pagamento integral da mesma.

10.12 Na&o serédo fornecidos certificados de horas cursadas na unidade em que estiver alocado,
exceto, se aplicado ao item 10.9.

11 DA CONCESSAO DO CERTIFICADO



11.1 O certificado de Pés-graduacao na modalidade de Aprimoramento Profissional, somente
serd conferido aos alunos que cursarem 100% (cem por cento) do tempo previsto do
Programa e que aprovacdo nos nanodegrees. Desta forma, caso o aprimorando desista no
programa, néo fara jus ao recebimento do certificado de Pés-graduacao, na modalidade de
Aprimoramento Profissional.

11.2 O candidato desistente do programa, na forma da clausula 10.9, podera receber as
certificacdes das nanodegrees cursadas e aprovadas, sendo assim, mesmo cursado todas
as nanodegrees, ele ndo recebera o certificado de poés-graduacdo, uma vez que sua
matricula estara vinculada ao programa de pos-graduacdo na modalidade aprimoramento
profissional.

12 DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 N&o serdo fornecidas declaracbes de aprovacdo parcial no Programa. Demais
declarac6es/documentos poderdo ser fornecidas mediante requerimento oficial do
candidato e autorizacdo da coordenac¢do do Programa.

12.2 Para avaliacdo final e emissdo dos certificados de Pés-graduacdo Lato Sensu no
Programa de Aprimoramento Profissional em Medicina Veterinaria os candidatos deverdo
cursar, obrigatoriamente, as nanodegrees e experiéncias tedricas e praticas oferecidas pela
Instituicdo de Ensino escolhida, com o apoio do Hospital Veterinario ou Centro Médico
Veterinario vinculado a ela, bem como elaborar um TCC (Trabalho de Concluséo de Curso)
para o Programa do curso de Pds-graduacdo Lato Sensu Aprimoramento Profissional em
Medicina Veterinaria, na area do Programa cursado (Resolucdo CNE/CES n° 1, de
03/04/01).

12.3 N&o havera vinculo empregaticio entre o aprimorando com a Instituicdo e nem com o
Hospital Veterinério/Centro Médico Veterinario escolhido.

12.4 Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer retificacdes, adendos ou
editais complementares do processo seletivo para ingresso na Pos-graduacgéo Lato Sensu
Aprimoramento Profissional em Medicina Veterindria que vierem a ser publicados pela
Instituicéo de Ensino escolhida.

12.5 O Programa de Aprimoramento em Medicina Veterinaria tera inicio em 01/06/2023.

12.6 A participacdo na Pds-graduacéo Lato Sensu Aprimoramento Profissional em Medicina
Veterinaria implica na total aceitacdo do disposto neste Edital.

12.7 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comité do Aprimoramento Profissional em
Medicina Veterinaria Anima, nomeado pelo Anima Educacéo para realizacdo do processo
seletivo, que também sera responsavel pelos esclarecimentos de dividas e por fornecer
informa¢des complementares, caso necessario.

12.8 Em caso de davidas, entrar em contato via e-mail: aprimoramentocomissao@gmail.com
(inserir como titulo do e-mail: “DUVIDAS APRIMORAMENTO”). A comiss&o se reserva no
direito de ndo responder dlvidas que estejam explicitas no presente edital.

12.9 O Edital encontra-se disponivel nos sites das InstituigBes com oferta do Programa e entra
em vigor a partir de sua publicacéo.

@m@w&

Prhiscylla Sadana Pires
Gestora Nacional da area de Ciéncias Agrarias & Meio Ambiente
Vice-presidéncia Académica

Anima Educacio



ANEXO |

CRONOGRAMA GERAL

~ ~ MEDIA PARA
ETAPA ATIVIDADE DESCRICAO DATA PONTUACAO APROVACAO
o o In:squgao via I|nk_d|_srion|vel nas De 25/03/2023 até s y _ y ‘
Inscricéo Inscricéo péaginas das Instituicdes com oferta do 23h59min de 12/04/2023 N&o se aplica N&o se aplica
Programa
A prova sera realizada por meio de
Prova Tedrica plataforrpa d!gltal. o (iand|<_1ato . 15/04/2023 100 pontos 60 pontos
recebera as informagdes via e-malil
12 Etapa apods a inscricao.
Divulgacgéo dos
aprovados para a 22 Resultado seréa divulgado no site da 18/04/2023 N&o se aplica N&o se aplica
etapa IES.
Processo interno, levando em
consideracao as experiéncias
Andlise Curricular realizadas ao longo da formacao 18/04/2023 a 20/04/2023 | 100 pontos 30 pontos
constantes no curriculo e histérico
2% Etapa escolar,
Divulgagéo dos
aprovados para a 32 Resultado sera divulgado no site da 24/04/2023 N&o se aplica N&o se aplica
etapa IES.
A entrevista sera realizada por
32 Etapa Entrevista videoconferéncia com os candidatos 24/05/2023 a 28/04/2023 | 100 pontos 70 pontos

aprovados na 22 etapa.

Resultado Preliminar

Divulgacgéo da lista
preliminar

Resultado sera divulgado no site da
IES.

Até 04/05/2023

N&o se aplica

N&o se aplica

A interposicéo de recurso sera
contabilizada a partir da data de

Interposigao de recurso publicagio da lista preliminar dos 05/052023 Nao se aplica Nao se aplica
aprovados
Recurso =
As respostas dos recursos seréo
Andlise e Resposta de | enviadas via e-mail. Caso haja x . ~ .
Recurso alteragdo no resultado, os envolvidos 08/03/2023 Néo se aplica Néo se aplica
serdo contatados por e-mail
. . Os candidatos aprovados serdo
Envio de e- mail aos contatados por e-mail para confirmagéo
aprovados para 100S p para & 09/05/2023 N&o se aplica N&o se aplica
= da Instituigdo onde cursaréo o
alocagao programa
Resultado Final Os candidatos deveréo responder o e-
Confirmacao de mail sobre a alocagédo para confirmar o 10/05/2023 No se aplica No se aplica

interesse na IES

interesse na vaga para a qual foi
designado.

Matricula

Matricula no curso
escolhido

Assinatura do contrato de Bolsa de
Estudo da pos-graduacao e entrega da
documentacgédo de matricula

Até 16/05/2023

N&o se aplica

N&o se aplica

Inicio do médulo 2023-1 na Pos-

Inicio no programa Recepcéao dos alunos graduacio Lato Sensu 17/05/2023 N&o se aplica N&o se aplica
Contrato Contrato Assinatura do contrato de Prestacéo de 23/05/2023 No se aplica No se aplica
Aprimoramento Aprimoramento Servicos - Aprimoramento
Inicio das atividades Inicio das atividades praticas na

Recepcao na unidade | unidade em que o candidato foi 01/06/2023 Nao se aplica N&o se aplica

de Aprimoramento

selecionado




